jornal da cidade « edigcao 1959 « 28 de Agosto de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parana

DECRETA:

Artigo 1° Fica declarada aberta as seguintes vagas, para os cargos de estagiarios e cur-
sos em andamento abaixo relacionados, decorrente do Processo Seletivo para Estagiarios Edital n°.
01/2018:

CARGO/CURSO EM ANDAMENTO NUMERO DE VAGAS
ENSINO MEDIO 01
FORMAGAO DE DOCENTES (MAGISTERIO) 05
Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Em 23 de julho de 2019.
Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

DECRETO N° 4763, DE 26 DE AGOSTO DE 2019

Declara aberta vagas decorrente do Processo Seletivo para Estagiarios Edital n® 01/2018,
de 05/11/2018.

A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo con-
feridas,

DECRETA:

Artigo 1° Fica declarada aberta a seguinte vaga, para o cargo de estagiarios e cursos em
andamento abaixo relacionado, decorrente do Processo Seletivo para Estagiarios Edital n°. 01/2018:
CARGO/CURSO EM ANDAMENTO NUMERO DE VAGAS
ENSINO MEDIO 01

Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Em 26 de agosto de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

6° EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS EDITAL N° 01/2018

APREFEITA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO CONVOCA OS CANDIDATOS APRO-
VADOS E CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS, POR PRAZO DETER-
MINADO, RELACIONADOS NO ANEXO UNICO DESTE EDITAL.

Torna-se publica, para conhecimento dos interessados, a convocagéo dos (as) candida-
tos relacionados no ANEXO UNICO deste Edital para aceitagéo de vaga e comprovagao dos requisitos
especificos para contratagdo dos aprovados no Processo Seletivo para Estagiarios, aberto pelo Edital
01/2018 — PMPM, e posterior encaminhamento dos documentos que precedem a contratagéo.

O candidato convocado devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, sito & Rua Dez, n° 607, centro, das 8h30m as 11h00m e das
13h30m as 16h30m, munidos dos seguintes documentos:

1. Documento de Identidade Original com Foto (RG, CNH ou outro documento de identi-
ficagdo publica com foto;

2. Cartéo de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

4. Cartdo de PIS/PASEP;

5. Comprovante de Endereco;

6. Atestado ou declaragao de matricula (original) fornecido pela Instituicéo de ensino que
o estudante estiver matriculado.

Verificada a inconsisténcia, a ndo compatibilidade da documentagéo e titulagdes apre-
sentadas em relagdo aquelas indicadas pelo candidato no ato da Inscrigéo no Processo Seletivo, bem
como a falta de comprovagéo de algum titulo cadastrado pelo candidato, que originaram sua classifica-
¢ao, este sera desclassificado.

Sera considerado desistente, perdendo direito a contratagéo, o candidato que ndo com-
parecer no prazo maximo de 03 (trés) dias uUteis contados a partir do dia 29/08/2019.

Sera verificado no ato da contratagéo, se os candidatos classificados ja extrapolaram o
limite maximo de durag&o de estagio (2 anos) junto a Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio (artigo 11
da Lei n°. 11.788/2008). Uma vez verificada a extrapolagéo do limite, o candidato sera desclassificado
do processo seletivo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Em 27 de agosto de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal
ANEXO UNICO
6° EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS EDITAL N° 01/2018
CARGO ESTAGIARIO NIVEL MEDIO — CURSO ENSINO MEDIO
CLASSIFICAGAO GERAL NOME RG/UF
7° JOICE FRANCHI FONSECA 14.647.811-5 SSP/PR
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Em 27 de agosto de 2019.
Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 4254/2019
A PREFEITA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE
Art. 1° Lotar os servidores abaixo relacionados, em escala de revezamento a partir de
01/08/2019, até ulterior deliberagéo.

Matricula | Servidor: RG. N°. Local Atual; Horario:
| Segunda-feira a Quinta-feira
RG 13.964.156-7 PR Secretaria de Turismo: 12:00 as 12:00
401587 | JOSE VALDECIR CUNHA Terminal Turistico de Primeiro ) Sexta-feira
CPF 045.174.978.119-20 de Maio 11:00 &5 14:00 & das 15:00 &s 20:00
Sabado / Domingo
06:00 &s 12:00 & das 13:00 s 19:00
Segunda-feira a Quinta-feira
RG7.723.880-3 PR Secretaria de Turismo: 24:00 &5 06:00
401224 Jamcﬂa&?:éﬂn Terminal Turistico de Primeiro __ Sextaeira
U CPF 645.085.419-67 de Maio 21:00 &5 24:00 & das 01:00 &5 06:00
Sabado/ Domingo
18:00 &5 23:00 e das 24:00 &s 07:00
Segunda-feira a Quinta-feira
RG 2.167.754 PR Secretaria de Turisma: D600 &5 12:00
s0172 ZILANDIO VEDOVATO Terminal Turistico de Primeiro . Sexta-faira
FLHO CPF 360.336.189.04 de Maio 06:00 85 11:00 e das 12:00 &5 15:00
Sdbado/ Domingo
06:00 &5 12:00 & das 13:00 &s 19:00
Segunda-feira a Quinta-feira
RILDO DIAS 0O RG 26.426 4034 5P Secretaria de Turismo 183:312%{::300
401553 CPF 027.338.089.31 Terminal Turistico de Prmeiro | 0. o0 2400 @ das 22:00 45 01:00
PRADG de Maio 45 21:00 e das 22:00 45 01
Sdbado/ Domingo
18:00 &5 23:00 e das 24:00 &s 0T:00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢ces
em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 12 de agosto de 2019.
Bruna Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

330 - 3.1.90.13.00.00
10,003, 10.302.0001.2.317.
349 - 3.1.90.13.00.00
10,003, 10.305.0011.2.321
423 - 3.1.90.13.00.00
1 1.000.00.000.0000.0.000._
11.002.00.000.0000,0.000.
11.002.08.244.0004,2.322
446 - 3.1.90.11.00.00

447 - 3.1.90.13.00,00
1 1,003 00, 000, 00000000,
11.003.08.244.0014.2.324,

479 - 3.1.90.11.00.00

482 - 3.1.90.13.00,00
14 00 00 D00.0000. 0. 000,
14.002,00.000,0000,0.000.
14.002.15.451.00010.2.329.

784 - 3.1.90.13.00.00
15,000,000, 000, 0000, 0,000
15,002,00.000,0000,0.000.
15.002.15.451.0010.2.331.

796 - 3.1.90.94.00,00

PESSOAL CIVIL
01303 (}B]{l(ia\(,'{‘]]{{i PATRONAIS 2.810,00
MAC - PROGRAMA DO SAMU
494 (}th(ia\(,'(-]l{S PATRONAIS 418,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - VIGIASUS
494 OBRIGACOES PATRONAIS 4.489.00
SECRETARIA DE ASS 1A SOCIAL
DEPARTAMENTO DI :NCIA SOCIAL
MANUTENGAD DA SECRETARIA E CONSELHOS ASSISTENCIAIS
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 14,151,000
PESSOAL CIVIL
01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.260,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROTEGAO SOCIAL BASICA - PBFI, PPAS, IGDBOLSA, PROG
ATEND. A FAMILIA, CRAS, SCFV
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 10.010,00
PESSOAL CIVIL
01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.306,00
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS E URBANISMO
DEPARTAMENTO DI VICOS URBANOS
SERVICOS PUBLICO! RBANISMO
01511 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.693,00
SECRETARIA DE OBRAS E ENGENHARIA
SECRETARIA DE OBRAS E ENGENHARIA
01000 TNDENIZAGOES E RESTITUIGOES 9.374,00
TRABALHISTAS
Total Suplementagio: 373.905,00
Artigo 2° - Para

Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
discriminagiio abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso I11 da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugio

07 000, 0000000000, 000

07.002,00,000.0000,0,000.

07.002.12.361.0002.6.302.
137 - 3.1.50.43.00.00

07.002,12.361.0002,6,303,

149 - 3.1.90.11.00.00
167 - 3.3.90.31.00.00
100 000.00.000.0000.0.000.
10,003 00, 000, 0000, 0,000,
10,003, 10.301.0001,2.312.
300 - 3.1.90.11.00.00

10.003.10.301.0011.2.314.

318~ 3.1.90.1 L0000

SECRETARIA DE EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO

FUNDEB - 40%
01102 SUBVENGOES SOCIAIS 54.457,00
MANUTENGAO DO ENSING FUNDAMENTAL, INFANTIL, PRI
ESCOLA, EJA AL
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 196.116,00
PESSOAL CIVIL
01103 PREM, CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIE. 22.453,00
DESPORT. E OUTRAS
SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATENGAO BASICA - PAB FIXO
494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 4242100
SSOAL CIVIL
ATENGAD BASICA - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) ¢
PMAQ
01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 15.116,00
PESSOAL CIVIL

1 6. 000, 00,000, 0000.0,000,
16 002.00.000.0000.0.000,
16.002.26.782.0015.2.332.

SECRETARIA DE VIACAO E TRANSPORTE
DEPARTAMENTO DE SERVICO RODOVIARIO
SECRETARIA DE VIACAO E TRANSPORTES

637 - 3.01.90.11.00.00 01511 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.693.00
PESSOAL CIVIL
18.000.00.000,0000.0.000, SECRETARIA DE HABITAGAO
18.002.00.000.0000.0.000, DEPARTAMENTO DE HABITAGCAO
18.002,16.482.0009.2.334, SECRETARIA DE HABITACAO, AQUISICAO DE TERRENO,
REFORMA E CONSTRUGCAO DE CASAS URBANAS E RURAIS
691 - 4.4.90.61.00.00 01000 AQUISICAD DE IMOVELS 39.649,00
Total Redugiio: 373.905,00

Artigo 3" Este  Decreto  entrarda em vigor na de
publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio

do Parana, em 27 de agosto de 2019,
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

DESPACHO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Referéncia: Processo INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 11/2019

Assunto: Contratagdo de Empresa especializada para manutengdo em equipamentos ao
ar livre.

Requerente: Departamento de Desporto e Lazer.

O Diretor do Departamento de Desporto e Lazer de Sertandpolis, Estado do Parana, no
uso de sua competéncia e tendo como prerrogativas os regramentos estatuidos pela Lei Federal n®
8.666/93, bem como:

Considerando a informagéo de disponibilidade de dotacdo e recursos financeiros con-
substanciados nestes autos;

Considerando o arrazoado contido no Parecer exarado pela Assessoria Juridica consubs-
tanciado nestes autos, que, dentre outras ponderacdes, atesta a pertinéncia da dispensa de licitagéo
para Compra de Serras Elétricas para atender a demanda do Abatedouro Municipal.

DECIDE
Tendo como principio o interesse da Administragdo Publica, e com fundamento no art.
25, do Estatuto Federal Licitatorio, Lei 8.666/93 - “I - Para aquisigdo de materiais, equipamentos, ou

géneros que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo,
vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagao de exclusividade ser feita através de atestado
fornecido pelo 6rgéo de registro do comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o
servigo, pelo Sindicato, Federagédo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalen-
tes;”, pelo valor de R$ 55.143,75 (Cinquenta e cinco mil, cento e quarenta e trés reais e setenta e cinco
centavos).
Sertandpolis, 27 de agosto de 2019.
EDSON PEDRO ALMEIDA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Decreto n® 4764/2019 de 27/08/2019

Ementa: Abre Crédito  Adicional
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de rimeiro g Maio, Estado do Parani, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentiria n® 6982018 de

Suplementar ¢ da

28/11/2018,
Decreta:
Artigo  1° Fica aberto no corrente  Exercicio o
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no wvalor de RS 373.905,00

(trezentos e setenta e trés mil novecentos e cinco reais), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orgamentarias,
Suplementacio.
04.000.00.000.0000.0.000.

04.002.00.000.0000.0.000.
04.002.04.121.0002.2.305.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

01000 CIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

52 - 31901 1.00.00 549,00
JAL CIVIL
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO
07.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO
07.002.12.361.0002.6.301. FUNDEB - 60%
T8 - 3.1.90.94.00.00 01101 INDENIZACOES E RESTITUICOES 54.457,00
STAS
07.002.12.361.0002.6.303. 0 DO ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, PRI
ESPECIAL
51+ 3.1.90.11.00.00 01104 “IMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 159.087,00
PE: \H(}AI CIVIL
154 - 3.1.90,13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 37.029,00
07.002.12.361.0002.6.305. TRANSPORTE ESCOLAR
205 - 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 18.248,00
PESSOAL CIVIL
207 - 3.1.90.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 4.204,00
10.000.00,000,0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
10.003.00,000,0000.0.000, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.003.10,301,0011.2.311. CAD BASICA - MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE
794 - 3.1.90.94.00,00 01303 INDENIZACOES E RESTITUICOES 11.313,00
IRABALHISTAS
10.003.10.301.0011.2.313. ATENCAO BASICA - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS)
08 - 3.1.90.13.00.00 494 OBRIGACOES PATRONAIS 9.989,00
10,003 10.301.0011.2.314. ATENCAO BASICA - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF) ¢
PMAQ
319 - 3.1.90.13.00.00 494 OBRIGACOES PATRONAIS 12.095,00
797 - 3.1.90.94.00.00 494 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 15.430,00
TRABALHISTAS
10.003.10.301.0011.2.315. ATENGAO BASICA — SAUDE BUCAL
328 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 993.00

Detran reduz taxa de gravame e orienta
sobre placas do Mercosul

O Departamento de
Transito do Parana (Detran
-PR) anunciou nesta terca-
feira (27) a reducdo da taxa
do Registro Eletronico de
Contratos de Financiamento
de Veiculos — a taxa de gra-
vame. O novo valor, de R$
143,63, comega a valer a par-
tir de 1° de setembro e esta
quase 60% abaixo da taxa
atual, de R$ 350,00. A partir
desta terca também passam
a valer as novas regras para
placas padrédo Mercosul. As
mudangas foram comunica-
das em entrevista coletiva.

Quanto a taxa, a dire-
toria do 6rgao esta construin-
do desde fevereiro um novo
processo de credenciamen-
to de empresas, em razao
das inconsisténcias aponta-
das pelo Tribunal de Contas
do Estado (TCE) no edital
01/2018. O Detran se reuniu
com aquelas ja credenciadas
para definir a melhor forma
de se proceder, viabilizar o
novo valor e a forma de pa-
gamento. “O Detran atende,
dessa forma, as demandas
do TCE com relagao ao valor
e a forma de cobranga que
eram praticados”, afirmou o
diretor-geral do Detran-PR,
César Kogut.

DETRANPR

DEPARTAMENTD [H THANSITO DO PARANA

NOVA TAXA -
novo valor para o servigo de
Registro Eletrénico de Con-
tratos de Financiamento de
Veiculos com clausula de
alienagao fiduciaria, arren-
damento mercantil, reserva
de dominio ou penhor foi de-
finido apés um levantamento
dos custos do Detran para a
operacao e de uma pesquisa
realizada junto as empresas
credenciadas, que informa-
ram os seus custos.

Diante da proposta,
0 departamento encaminhou
um aditivo contratual para
as empresas, com novo va-
lor e forma de pagamento,
definindo que as instituicées
financeiras/credoras fardo o
pagamento e repassardo ao
Detran-PR somente a parte
que |he é devida, no valor
de R$ 34,50. As empresas
credenciadas, a titulo de re-
muneragao pelos servigos,
poderao praticar o valor ma-
ximo de R$ 109,13 por chassi
registrado.

“O TCE pautou, na
época, que o valor que es-
tava sendo cobrado era
exorbitante, ndo havia uma
clareza com relagdo a modi-
cidade e nem estudo técnico
para aquele que seria o valor

GOVERNO

DO ESTADO DO PARANA

justo cobrado no registro de
contrato”, explicou o diretor
administrativo-financeiro do
Detran-PR, Jodo de Paula
Carneiro Filho. “Com esforgo
das equipes técnica e juridi-
ca do Detran, e apoio da Pro-
curadoria-Geral do Estado,
chegamos a um valor justo.
Também foi determinado que
0 6rgéo soO recebe agora a
taxa que Ihe é devida”, disse.

EMPRESAS - As
empresas que ja acordaram
com o aditivo contratual s&o:
ABL System Consultoria e
Informatica Ltda.; Alias Tec-
nologia S.A.; CBTIl — Compa-
nhia Brasileira de Tecnologia
e Inovagao S.A.; EIG Merca-
dos Ltda.; e Tecnobank Tec-
nologia Bancaria S.A.

O Detran esta anali-
sando processos de empre-
sas que ja haviam encami-
nhado documentagcdo para
o0 credenciamento desde o
final de 2018. Isso possibili-
ta que mais empresas sejam
credenciadas para prestarem
o servico, desde que preen-
cham os requisitos legais
previstos.

PLACA MERCOSUL
— Atendendo a resolugao

780/2019 do Conselho Na-
cional de Transito (Contran),

nado sera mais obrigatéria
a emissdo de documentos,
pelo Detran, de placas no
modelo Mercosul para os
casos de transferéncia de
veiculo no mesmo municipio;
emissao de 22 via do Certifi-
cado de Registro de Veiculo
(CRV); alteracao de dados,
quando nao for troca de ca-
tegoria ou troca de espécie
para colecado; e emissao de
22 via da Licencga.

Quem deseja subs-
tituir a placa nacional para
0 modelo Mercosul, mesmo
ndo sendo mais obrigaté-
rio nos casos mencionados,
pode fazer a solicitagdo no
Detran e o pagamento das
devidas taxas. O 6rgéo orien-
ta a conversdo para o novo
modelo em casos de dano,
roubo, extravio, furto ou ne-
cessidade de segunda placa
traseira.

A troca para a nova
placa segue obrigatéria em
casos de primeiro emplaca-
mento; transferéncia de vei-
culo com troca de municipio;
alteragdo de dados, quando
for troca de categoria ou tro-
ca de espécie para colecao;
mudanc¢a de municipio; e re-
gistro de outro estado.

Fonte: aen.pr.gov.br




