jornal da cidade « edigdo 1764 « 09 de Novembro de 2018.

Al

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
ALVORADA DO SUL - PR

PORTARIA N°. 068/2018

A SECRETARIA DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (TRINTA) dias de Licenga Especial, ao (a) Sr. (a). IDA CELESTE PON-
TELO, ocupante da Fungdo do Cargo de PROFESSOR, pertencente ao quadro de Pessoal Permanente,
admitido (a) em 11 de fevereiro de 2008, regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de
Ensino Fundamental, pela Autarquia Municipal de Educagéo, entidade desta Prefeitura Municipal, por ter
completado quinqlénio, ou seja, 05 (cinco) anos ininterruptos de efetivo exercicio, referente ao periodo
de 11 de fevereiro de 2013 a 10 de fevereiro de 2018 (trinta dias), de conformidade com o Estatuto dos
servidores Municipais de Alvorada do Sul, Estado do Parana, a partir do dia 01 de novembro de 2018 a
30 de novembro de 2018, devendo retornar em sua atividade no dia 01 de dezembro do ano de 2018.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA,
aos cinco dias do més de novembro do ano dois mil e dezoito.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Divisdo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educagéo

sty

Retifica-se:

CARACTERISTICAS TECNICAS ( LOTE 001 ) MODELO 7.0

(1) DISCRIMINCAO

2.2 MOTOR

ITEM 2.2.3 Valvulas por cilindro

(2 ) ESPECIFICACOES MINIMAS DO MUNICIPIO ( 2).

EDIFICIO DO PACO MUNICIPAL “SEBASTIAO GONGCALVES DE MELLO” DE ALVORA-
DA DO SUL, aos 09 dias do més de outubro de 2018.

EVER DONIZETE DUCOLIN - PREGOEIRO OFICIAL

PORTARIA M. 103 /2018

Altera ComissBo  de  Levantamento e Avaliagio

Patrimonial de Bens Mdveis, Imdveis, Oteis e Inserviveis

da Administragic Direta ¢ Indireta do Municipic de

Alvorada do Sul -Pr., nomeado no art. 5% da Portaria

29/2017.

Q PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADD
DO PARANA, MARCOS ANTOMNIO VOLTARELLI, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, e,

CONSIDERANDO as prerrogativas previstas na Lei
Orginica Municipal, especialmente art. 72 e seguintes, no tocante aos cuidados com os bens do
Municipio.

CONSIDERANDD &  continuidade dos trabalhos da

de | io dos Bens Piblicos da Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul-PR, constituida

PORTARIA N°. 069/2018

A SECRETARIA DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices legais e que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 45 (QUARENTA E CINCO) dias de Licenga Especial, ao (a) Sr. (a). TANIA
MARIA FABIANO NOBREGA, ocupante da Funcéo do Cargo de PROFESSOR, pertencente ao quadro
de Pessoal Permanente, admitido (a) em 13 de fevereiro de 2006, regido (a) pelo Regime “Estatutario”,
lotado (a) no (a) Divisdo de Centros Educacionais Infantis, pela Autarquia Municipal de Educagéo, en-
tidade desta Prefeitura Municipal, por ter completado quinqiénio, ou seja, 05 (cinco) anos ininterruptos
de efetivo exercicio, referente ao periodo de 13 de fevereiro de 2006 a 12 de fevereiro de 2011 (quaren-
ta e cinco dias), de conformidade com o Estatuto dos servidores Municipais de Alvorada do Sul, Estado
do Parana, a partir do dia 06 de novembro de 2018 a 20 de dezembro de 2018, devendo retornar em
sua atividade no dia 21 de dezembro do ano de 2018.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos cinco dias do més de novembro do ano dois mil e dezoito.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Diviséo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educagdo

PORTARIA N°. 070/2018.

A SECRETARIA DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e que lhe sao conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 15 (QUINZE) dias de Férias atinentes ao periodo de 2015-2016 (quinze
dias), ao (a) Servidor (a). ROGERIO DA SILVA SOUSA, ocupante da Fungdo do Cargo de VIGIA,
pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 01 de julho de 2015, regido (a) pelo Regime
“Estatutario”, lotado (a) no (a) Gerencia Administrativa, pela Autarquia Municipal de Educagao, entidade
desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 15 de outubro de 2018 a 29 de outubro de 2018, devendo
retornar em sua atividade no dia 30 de outubro de 2018, de acordo com o Estatuto dos Servidores
Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Divisao de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N°. 071/2018.

A SECRETARIA DAAUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 15 (QUINZE) dias de Férias atinentes ao periodo de 2017-2018 (quinze
dias), ao (a) Servidor (a). LUANA CRISTINA FELIX DA SILVA DOS SANTOS, ocupante da Fungédo do
Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 14
de junho de 2016, regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de Recursos Humanos,
pela Autarquia Municipal de Educag&o, entidade desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 07 de margo
de 2019 a 21 de margo de 2019, devendo retornar em sua atividade no dia 22 de margo de 2019, de
acordo com o Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos sete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Divisdo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educacéo

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 101/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribui¢des legais e que Ihe s&do conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (TRINTA) dias de Férias atinentes ao periodo de 2017-2018 (trinta dias),
ao (a) Servidor (a). GILSON APARECIDO BARRETO, ocupante da Fungdo do Cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, pertencente ao quadro de Pessoal Comissionado, admitido (a) em 03 de julho de
2014, regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Diviséo de Servigos Publicos, pela Secreta-
ria Municipal de Servigos Publicos, secretaria desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 05 de novembro
de 2018 a 04 de dezembro de 2018, devendo retornar em sua atividade no dia 05 de dezembro de
2018, de acordo com o Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos sete dias do més de novembro do ano de 2018.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Divisdo de Recursos Humanos
MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 102/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais e que Ihe sao conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 10 (DEZ) dias de Férias atinentes ao periodo de 2016-2017 (dez dias),
ao (a) Servidor (a). FRANCISCO TARSO FABIANO, ocupante da Fung¢do do Cargo de AGENTE DE
URBANISMO, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 11 de fevereiro de 1987,
regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de Hospital, cedido para a Fundagao
Municipal de Saude, entidade desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 07 de dezembro de 2018 a 16
de dezembro de 2018, devendo retornar em sua atividade no dia 17 de dezembro de 2018, de acordo
com o Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos sete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Diviséo de Recursos Humanos
MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal

Errata

A Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul, retifica o ANEXO 07 DO EDITAL 31/2018
PREGAO PRESENCIAL 031/2018, CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISIGAO DE
UM VEICULO O KM TIPO SEDAN. (VEICULO ZERO QUILOMETRO, TIPO PASSEIO) PARA USO
NO CRAS ATRAVES DO CONVENIO FAMILIA PARANAENSE 2017 FEAS INCENTIVO 4, TIPO PAS-
SEIO), publicada em seu diario oficial eletrénico, Edigdo 1196, pagina 2, datado de 29 de outubro de
2018, conforme abaixo descreve:

Onde se lé:

CARACTERISTICAS TECNICAS ( LOTE 001 ) MODELO 7.0

(1) DISCRIMINCAO

2.2 MOTOR

ITEM 2.2.3 Valvulas por cilindro

(2 ) ESPECIFICAGOES MINIMAS DO MUNICIPIO ( 4).

4 Expediente |
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Comi
pela Portaria 39/2017;
RESOLVE:

Art. 12 - Alterar a composigdo da Comissdo Especial para levantamento e reavaliagio dos
bens moveis, imdveis e de dominio plblice do municipio, instituide pela Portaria 039/2017.

Art, 22 - A C Especial serd composta pelos servidores pablicos municipais ROBERTO
CARLOS MARTINS - matricula 1127-1; LUIS CARLOS DA SILVA - matricula 947-1 ANESTALDO
ALBUQUERQUE FERNANDES - matricula 479-1, EVER DONIZETE DUGOUIN - matricula 22603-7,
OSMAR LEANDRO SPIN - matricula 1037-2, RICARDO BAZOME DA SILVA - matricula 315-1, sob a
presidéncia do primeire nomeado

Art. 32 - Fica instituido cardter permanente de duracdo por tempo indeterminado para a
comissdo.

Art. 4% - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago, altera a Portaria 038/2017
¢ revoga as disposicBes em contrdrio

Art. 52, Publique-se, registre-se @ cumpra-se.

CMUNICIPAL DE ALVORADA DO
&3 de novembro de 2018.

EDIFICIO DA PREFEITU
SUL, aos sete dias doy

;
M.\}I{COS ANTONIO VOLTARELLI
Prefeite Municipal

, FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
ALVORADA DO SUL - PR

PORTARIA N°. 200/2018

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALVORA-
DA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (TRINTA) dias de Férias atinentes ao periodo de 2016-2017 (trinta dias),
ao (a) Servidor (a). NAIR DA SILVA CAVALLARI, ocupante da Fungdo do Cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 03 de margo de 2004,
regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de Hospital, pela Fundagao Municipal de
Saude, entidade desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 10 de novembro de 2018 a 09 de dezembro
de 2018, devendo retornar em sua atividade no dia 10 de dezembro de 2018, de acordo com o Estatuto
dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos oito dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito.

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Divisdo de Recursos Humanos
JOSE ANTONIO VERTUAN - Secretério Municipal de Saude

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 85/2017 - OBJETO DA LICITAGAO
Processo inexigibilidade N°. 19/2017.
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALVORADA DO SUL - PR
CONTRATADO: SERGIO PININGA MONTEIRO - SERVICOS DE DIAGNOSTICOS - ME
INSCRITO SOB CNPJ N°. 27.723.448/0001-90
PROCESSO INEXIGIBILIDADE:19/2017
CONTRATO: 85/2017

DOTAGOES

Conta da Funcional programatica Fonte de |Matureza da despesa Grupo da
idespesa recurso fonte

12310 52.005.10.302.0014.2089 |1 3.3.90.39.05.00 Do Exercicio

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objetivo a PRORROGAGAO do contrato 85/2017 nas
condigdes previstas na legislagdo vigente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumento é baseada art. 57, inciso |l, da Lei n°.
8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E VALOR

1 - Com prorrogagao deste termo aditivo, o prazo de vigéncia do contrato passara de nove
dias de outubro de 2018 para 09 de outubro de 2019.

2 - Com prorrogagao deste termo aditivo, o valor do contrato passara de R$ 22.570,00
(Vinte e Dois Mil, Quinhentos e Setenta Reais), para R$ 45.140,00 (quarenta e cinco mil cento e qua-
renta reais), este valor refere - se a soma do valor original do contrato com o valor do aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes anteriormente avencado ndo
alterado pelo presente Termo Aditivo.

DATA DE ASSINATURA: 09/10/2018

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 87/2017 - OBJETO DA LICITAGAO Pro-
cesso inexigibilidade N°. 19/2017.
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALVORADA DO SUL - PR
CONTRATADO: L. MACHADO CRUZ - SERVICOS DE DIAGNOSTICOS - ME INSCRITO
SOB CNPJ N°. 28.715.359/0001-64
PROCESSO INEXIGIBILIDADE:19/2017
CONTRATO: 87/2017

DOTACOES

Conta da Funcional programatica Fonte de  |Natureza da despesa Grupo da
idespesa recurso Lonte

2310 [52.005.10.302.00142089 |1 [3.3.90.39.05.00 Do Exercicio

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objetivo a PRORROGAGAO do contrato 87/2017 nas
condigdes previstas na legislagdo vigente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumento é baseada art. 57, inciso Il, da Lei n°.
8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E VALOR

1 - Com prorrogagao deste termo aditivo, o prazo de vigéncia do contrato passara de 09
de outubro de 2018 para 09 de outubro de 2019.

2 - Com prorrogagao deste termo aditivo, o valor do contrato passara de R$ 22.570,00
(Vinte e Dois Mil, Quinhentos e Setenta Reais), para R$ 45.140,00 (quarenta e cinco mil cento e qua-
renta reais), este valor refere - se a soma do valor original do contrato com o valor do aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes anteriormente avengado ndo
alterado pelo presente Termo Aditivo.

DATA DE ASSINATURA: 09/10/2018

¢ Ay PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parana

PREGAO PRESENCIAL N° 83/2018
REGISTRO DE PRECOS
EDITAL RESUMIDO
A Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Estado de Parand, com autorizagédo do Pre-
feita Bruna de Oliveira Casanova, torna publico para conhecimento de quantos possam interessar que
fara realizar licitagdo, na modalidade de Pregéo, na forma Presencial, sendo do tipo Menor Prego Por
Item, tendo por finalidade o REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisicédo de medicamentos para
o Hospital Municipal e as Unidades Basicas de Saude, conforme descrito no Anexo |. O valor maximo
estimado é de R$ 206.464,80(duzentos e seis mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e oitenta
centavos). O credenciamento, dos envelopes contendo as Propostas de Pregos e a Documentagéo de
Habilitagdo seréo recebidos no dia 27 de novembro de 2018 até as 09:00min, na sede da Prefeitura Mu-
nicipal, a Rua Onze, n° 674. O edital podera ser lido e obtido no Departamento de Licitagdo e Contratos
da Prefeitura de Primeiro de Maio, na Rua Onze, n° 674, das 07h45min as 11h45min e das 13h00min
as 17h00min ou solicitado pelo site: www.primeirodemaio.pr.gov.br
Primeiro de Maio/PR, 06 de novembro de 2018.
Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA N° 40/2018
Ratifico o ato de dispensa da Senhora Maria Lucia dos Santos, Presidente da Comisséo
de Licitagéo, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso 1V, a favor da empresa Ernesto Basilio
de Souza, CNPJ n° 18.073.187/0001-19, referente a contratagdo emergencial de empresa especiali-
zada em instalagdo e manutengdo de rede de computadores, dados, informatica e internet no valor
mensal de R$ 3.400,00 (irés mil e quatrocentos reais), pelo periodo de 03 (trés) meses, presente o

constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93, vez que
o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
Primeiro de Maio, 08 de novembro de 2018.
Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita

DECRETO 4.598, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018

Dispde sobre a liberagéo de lotes caucionados do Loteamento denominado West Ville, e
da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo confe-
ridas, Considerando que no Termo de Acordo e Compromisso de execugdo de obras de infraestrutura,
celebrado entre o Municipio de Primeiro de Maio e Sr. Marco Aurélio Ribeiro e Vanessa Alves Viotto,
foram caucionados 09 lotes no Loteamento denominado “West Ville”;

Considerando requerimento formulado pelo loteador, Marco Aurélio Ribeiro, CPF
086.270.058-26, pleiteando a liberagdo do lote 09 da quadra 01, lote este caucionado como garantia
para execugdo das obras no Loteamento West Ville;

Considerando o Parecer Técnico da Secretaria Municipal de Obras e Engenharia, ates-
tando que conforme vistoria in loco, foi constatado que os servigos de infraestrutura foram executados
parcialmente, num total correspondente a 03 lotes,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a liberagéo da caugéo dos seguintes Lotes do Loteamento deno-
minado West Ville:

a) Lote 08 da Quadra 01, com area de 500,00 m?; matricula 10.319;

b) Lote 09 da Quadra 01, com area de 500,00 m?, matricula 10.320;

c) Lote 10 da Quadra 01, com area de 500,00 m?, matricula10.321.

Paragrafo Unico. Em face da liberagido mencionada no caput, fica o Cartério de Registro
de Imoéveis devidamente autorizado a proceder a baixa das respectivas caugdes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Em 02 de outubro de 2018.

Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita Municipal

PREGAO PRESENCIAL N° 85/2018
REGISTRO DE PRECOS
EDITAL RESUMIDO
A Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Estado de Parana, com auto-rizagdo do Pre-
feita Bruna de Oliveira Casanova, torna publico para conhecimento de quantos possam interessar
que fara realizar licitagdo, na modalidade de Pregéo, na forma Presencial, sendo do tipo Menor Prego
Por ltem, tendo por finalidade o RE-GISTRO DE PRECOS para eventual Aquisicdo de materiais de
higiene e limpeza para o municipio, conforme descrito no Anexo I. O valor maximo estimado é de R$
143.455,50(cento e quarenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos).
O credenciamento, dos envelopes contendo as Propostas de Pregos e a Documentagéo de Habilitagdo
serdo recebidos no dia 03 de dezembro de 2018 até as 09:00min, na sede da Prefeitura Municipal,
a Rua Onze, n° 674. O edital podera ser lido e obtido no Departamento de Licitagdo e Contratos da
Prefeitura de Primeiro de Maio, na Rua Onze, n° 674, das 07h45min as 11h45min e das 13h00min as
17h00min ou solicitado pelo site: www.primeirodemaio.pr.gov.br
Primeiro de Maio/PR, 07 de novembro de 2018.
Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS EDITAL N° 02/2017

APREFEITAMUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO CONVOCA OS CANDIDATOS APRO-
VADOS E CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS, POR PRAZO DETER-
MINADO, RELACIONADOS NO ANEXO UNICO DESTE EDITAL.

Torna-se publica, para conhecimento dos interessados, a convocagéo dos (as) candida-
tos relacionados no ANEXO UNICO deste Edital para aceitagdo de vaga e comprovagao dos requisitos
especificos para contratagdo dos aprovados no Processo Seletivo para Estagiarios, aberto pelo Edital
02/2017 — PMPM, e posterior encaminhamento dos documentos que precedem a contratagao.

O candidato convocado devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Primeiro de Maio, sito & Rua Dez, n° 607, centro, das 8h00m as 11h30m e das 13h00m as
16h30m, munidos dos seguintes documentos:

1. Documento de Identidade Original com Foto (RG, CNH ou outro documento de identi-
ficagdo publica com foto;

2. Cartao de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

4. Cartéo de PIS/PASEP;

5. Comprovante de Endereco;

6. Atestado ou declaragé@o de matricula (original) fornecido pela Instituicdo de ensino que
o estudante estiver matriculado.

Verificada a inconsisténcia, a ndo compatibilidade da documentagéo e titulagées apre-
sentadas em relagédo aquelas indicadas pelo candidato no ato da Inscrigdo no Processo Seletivo, bem
como a falta de comprovacéo de algum titulo cadastrado pelo candidato, que originaram sua classifica-
Gao, este sera desclassificado.

Sera considerado desistente, perdendo direito a contratagéo, o candidato que ndo com-
parecer no prazo maximo de 03 (trés) dias uUteis contados a partir do dia 12/11/2018.

Sera verificado no ato da contratagao, se os candidatos classificados ja extrapolaram o li-
mite maximo de duragéo de estagio (2 anos) junto a Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio (artigo 11
da Lei n°. 11.788/2008). Uma vez verificada a extrapolagdo do limite, o candidato sera desclassificado
do processo seletivo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio,

Em 08 de novembro de 2018.

Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita Municipal

ANEXO UNICO
7° EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS EDITAL N° 02/2017
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
CLASSIFICACAO /TIPO | NOME
1° | LORENA HERNANDES SILVEIRA
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio,
Em 08 de novembro de 2018.
Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita Municipal

RG/ UF
13.776.332-0-SSP/PR

PORTARIA N°. 3960/2018

A PREFEITA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E A VISTA DO REQUERIMENTO PRO-
TOCOLADO SOB N°. 2753/2018, DE 06/11/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a ANA PAULA PEDRINELLI, matricula n°. 401052, portadora da cédula
de identidade RG n° 5.882.878-5 SSP/PR, CPF n° 801.871.889-04, ocupante do cargo de Telefonista,
referéncia salarial “30”, grupo ocupacional administrativo, do Plano de Cargos e Salarios desta munici-
palidade, licenga para tratamento de salde, a contar de 31/10/2018, até ulterior deliberacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 08 de novembro de 2018.

Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita Municipal

DECRETO N°. 4.624, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispde sobre a escolha de Diretores dos Estabelecimentos de Ensinos, mediante eleicao
direta, para gestao 2019/2020.

A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, no uso das atribui¢des legais que lhe sao con-
feridas,

DECRETA:

DAELEIGAO

Art. 1° A escolha dos Diretores Municipais sera efetuada mediante eleigéo, para o periodo
de 02/01/2019 a 31/12/2020, com regime de tempo de quarenta horas semanais, através do voto direto,
secreto e facultativo dos membros da comunidade escolar aptos a votar, vedado o voto por represen-
tagdo, e assumira suas fungées em 01 de janeiro de 2019, organizada na forma deste Decreto.

§ 1° A eleicao referida neste artigo serd convocada pela Comisséo Eleitoral mediante
edital afixado em local visivel no Estabelecimento de Ensino.

§ 2° A eleig&o sera realizada no dia 03 de dezembro de 2018, das 08h00min as 16h00min,
nas dependéncias dos respectivos Estabelecimentos de Ensino.

Art. 2° As eleigbes serdo realizadas em Estabelecimento de Ensinos com mais de 10
servidores, conforme Anexo |l deste Decreto.

Paragrafo Unico — Os Estabelecimento de Ensinos que ndo possuirem o minimo de servi-
dores, a Diregéo ficara representada pela Secretaria Municipal de Educagao.

DAS INSCRIGOES

Art. 3° Podera candidatar-se para a fungdo de Diretor, em um Unico estabelecimento
municipal, o Professor que:

| - Esteja lotado no estabelecimento de ensino;

Il - Tiver estabilidade de 20 (vinte) horas semanais no servigo publico municipal;

11l - Estiver em dia com as prestagdes de conta do Estabelecimento de Ensino;

IV - Nao estiver respondendo processo administrativo ou sindicancia;

V - Nao tiver sofrido penalidades administrativas previstas no artigo 169 da Lei Municipal
N°. 183/94 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais);

VI - Aos Diretores que estao concluindo o mandato, estar em dia com a entrega da docu-
mentagdo escolar de acordo com os prazos estipulados pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 4° Os candidatos ao cargo de Diretor dever&o protocolar suas inscrigdes no periodo
de 12 a 14 de novembro de 2018 na Secretaria Municipal de Educagao, das 8h00min as 11h30min e
das 13h00min as 16h30min.

Art. 5° Encerradas as inscrigdes, a Secretaria Municipal de Educagao enviara a Comissao
Central de Acompanhamento todas as inscrigdes efetuadas para andlise dos requisitos de inscrigéo,
que homologara as inscrigdes no dia 19 de novembro de 2018, e informara a Comisséo Eleitoral dos
estabelecimentos em pleito, através de Oficio, a relagdo dos candidatos inscritos por Estabelecimento
de Ensino que concorrerdo a eleigéo.

§ 1° Qualquer pessoa podera impugnar a homologagao das inscrigdes entre os dias 20 a
21 de novembro de 2018, mas devera fazé-lo através de requerimento escrito e assinado, apresentado
na Secretaria de Educagéo, especificando os motivos da impugnagéo e o candidato impugnado.

§ 2° A Comisséo Central de Acompanhamento sera responsavel pela analise das impug-
nagoes, e as decidira até o dia 22 de novembro de 2018.

DA COMISSAO CENTRAL DE ACOMPANHAMENTO DAS ELEIGOES

Art. 6° A Comissao Central de Acompanhamento das Eleicdes sera composta pelos se-
guintes membros:

| - 02 representantes da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - 04 representantes dos professores;

11l - 02 representantes dos servidores administrativos;

IV - 01 representante da Procuradoria Juridica.

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 7° A Comisséao Eleitoral do Estabelecimento de Ensino Estabelecimento de Ensino




