jornal da cidade « edigdo 1769 ¢ 19 de Novembro de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS
ESTADO DO PARANA

VIl - Outras atividades de valor fixo.

10. DOS DEMAIS PROCEDIMENTOS:

10.1—No dia, hora e local designados, sera realizada sessao publica para recebimento das propostas, devendo
o interessado, ou seu representante, identificar-se e, se for o caso, comprovar a existéncia dos necessarios poderes para formu-
lagao de proposta e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

10.2 - Aberta a sessao, os interessados ou seus representantes, entregaréo os envelopes contendo a proposta
de trabalho e demais documentos, procedendo-se a sua imediata abertura e a verificagdo da conformidade das propostas com
os requisitos estabelecidos no presente edital.

10.3 - . Aavaliaggo individualizada e a pontuagéo seréo feitas com base nos critérios de julgamento apresenta-
dos no quadro a seguir:

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao FPontuagao
Maxima
(& Informagiies sobre as acdes a serem |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
executadas, metas a serem  atingidas, |pontos)
ndicadores que aferirdo o cumprimento das |- Atendmento parcial (2,0 pontos)
metas e prazos para sua execucio - Ndo atendimente (0,0)
(B} Adequacdo da proposta & politica, ao plano, |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
ao programa e d acdo em que se insere a |pontos)
parcenia, e aos objetvos especificos previstos |- Atendimento parcial (2,0 pontos)
neste Edital - Ndo atendimento (0.0}
(C) Desenigio da realidade objeto da parcena e |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
do nexo entre essa reakdade e a atividade ou |pontos)
projeto proposto - Atendimento parcial (2,0 pontos)
- Ndo atendimento (0,0)
(D) Adequacio da proposta ao valor de |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
referéncia constante do Edital, com mengdo |pontos)
expressa a cada obrigacdo proposta, fazendo |- Atendmento parcial (2.0 pontos)
constar sua previsdo; - Ndo atendimento (0,0)
(E) Capacidade técnico-operacional da |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
nstiuicio proponente, por meio de Experiéncia |pontos)
comprovada no porflio de realizagdes na |- Atendmento parcial (2,0 pontos)
gestdo de atividades ou projetos relacionadosao |- Nio atendimento (0,0)
objeto da parceria ou de natureza semelhante.
Pontuagao Global Maxima 20,00

10.4 - Serzo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagéo total for inferior a 12,0 (doze) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento;

c) que estejam em desacordo com o Edital;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selegéo a luz da estimativa
realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a
luz do orgamento disponivel.

10.5 - As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo
total obtida com base na Tabela anterior, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da
Comissao de Selegao, em relagao a cada um dos critérios de julgamento.

10.6 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida
no critério de julgamento (B). Persistindo a situagéo de igualdade, o desempate seré feito com base na maior pontuago obtida, suces-
sivamente, nos critérios de julgamento (D) e (E). Caso essas regras n&o solucionem o empate, a questéo sera decidida por sorteio.

11. DA CLASSIFICAGAO:

11.1 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no presente edital e seus anexos, os proponentes serdo
declarados classificados.

11.2 —em até 5 dias uteis sera dado publicidade a entidade classificada.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Sera permitido recurso contra o resultado até 02 (dois) dias Uteis apds a sua divulgagéo.

13. ESCLARECIMENTOS GERAIS:

13.1 - A Comiss&o, podera solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes complementares ou efetuar
diligencias, caso julgar necessario, sendo vedada & incluséo posterior de documentos ou informagées que deveriam constar
originariamente das propostas.

13.2 - N&o serao aceitos documentos ou propostas enviadas por fax.

13.3 - Esclarecimentos relativos ao presente chamamento e as condigdes para atendimento das obrigagdes
necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente seréo prestados quando solicitados por escritos, encaminhando & UGT, no
enderego ates declinado.

13.4 - As agdes terdo como territdrio de intervengao o Territorio do Municipio de Sertandpolis, estado do Parana.

13.5 - As propostas serdo julgadas por uma comissao de selegdo previamente designada, nos termos da legislagéo vigente.

13.6 —A Comissé&o podera realizar visita técnica as entidades proponentes, antes da avaliagéo final, tomando como
base para sua verificagdo as normas contidas no presente edital e demais legislagdes aplicaveis, emitindo relatdrio da visita.

a) A visita técnica tomara como base para sua verificagéo as normas fixadas para a atividade, as normas fixadas
pela Vigilancia Sanitaria, as normas fixadas pelo Corpo de Bombeiros, os Parametros Basicos de Infraestrutura e os Parametros
Nacionais de Qualidade.

b) Sera emitido relatério da visita que sera assinado pelos trés membros da Comisséo Técnica.

14. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO:

Fica o Municipio investido de autoridade normatizadora para acompanhamento da aplicagao dos recursos, fisca-
lizando e avaliando a Instituigio no que concernem os recursos repassados. Sera indicado um responsavel técnico o qual cabera
o cumprimento integral do art. 21 da Resolugéo n° 28/2011 e com alteragdo da Resolugédo n° 46/2014 do TCE/PR e Lei Federal
n° 13.019/2014, com o acompanhamento do Sistema de Controle Interno do Municipio.

15. DAPRESTAGAO DE CONTAS:

a) A Instituicdo devera Prestar Contas conforme normas estabelecidas em regulamentagao propria emitida pelo
Municipio e Lei Federal n® 13.019/2014 e Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

b) Durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragéo devera comprovar que cumpre com 0s mesmos requisitos
exigidos para a habilitagéo.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 A participagdo neste Chamamento Publico implica na aceitagdo integral e irretratavel pelas proponentes,
dos termos das Condigdes deste Edital e seus anexos, que passaréo a integrar o termo de colaboragéo, tendo seu suporte legal
na Lei Federal n° 13.019/2014 e na legislagéo pertinente em vigor, bem como na observancia dos regulamentos administrativos
e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hipétese, alegagéo de seu desconhecimento em qualquer fase
do procedimento licitatério e execugao do contrato.

16.2 O Municipio reserva-se o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, desistir, revogar, adiar, ou
mesmo anular total ou parcialmente este Chamamento, se assim julgar conveniente, na forma da Lei, sem que isso represente
direito das proponentes qualquer pedido de indenizagao, reembolso ou compensagéo de valores.

16.3 A qualquer tempo e na forma da Lei, antes da celebragéo do Termo de Colaboragéo, o Municipio podera
inabilitar a proponente ou desclassificar sua proposta sem que a esta caiba direito de indenizagéo ou reembolso, na hipétese de
vir a tomar conhecimento de fato ou circunstancia que caracterize o ndo preenchimento ou a perda dos requisitos de habilitagéo.

Sertandpolis, 16 de Novembro de 2018.

ALEOCIDIO BALZANELO - PREFEITO MUNICIPAL

Anexo |
O Projeto de Ginastica Ritmica sera realizado mediante a selegao de uma Unica proposta a ser apresentada por
organizagao da sociedade civil (OSC), através da celebragéo de parceria com Municipio de Sertanépolis, tendo como interessado
o Departamento de Desporto e Lazer, para a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferén-
cia de recursos financeiros, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.
Finalidade: desenvolvimento da disciplina, corregdo da postura, aumento da coordenagdo reflexa e habitos
saudaveis, através da pratica esportiva.
Modalidade: Ginastica Ritmica.
Periodicidade, Local das aulas, Publico alvo e Periodo em que as aulas deverao ser realizadas:
Local Ginasio de Esportes Amilton Teixeira Martins
Modalidade Ginastica Ritmica
Periodicidade 8,0 horas semanais, sendo 02 (duas) para cada turma, num total de 40 semanas anuais, totalizan-
do 320 horas de aulas no ano (80 horas para cada turma)
Local Modalidade | Periodicidade [ Periodo Publico alvo
Gindsio_ da  Esponies | Gindstica | 50 horss semanas, sendo 02 (duas) paa cada hrma, (D103 8 15122019, | 04 lumsas de, ne minme, 20

Asniltcn Teiveira Marins | Ritmlca mum fotal de 40 semanas anuals. lotalzanda 320 horas de | compreendendo 40 semanas | sluncs cada, da rede plblica
L | aulas no ano (89 horas para cada tuma) e eletiva atividade municipal, com vagas gratuitas |

a

Periodo 01.03 a 15.12.2019, compreendendo 40 semanas de efetiva atividade

Publico alvo 04 turmas de, no minimo, 20 alunos cada, da rede publica municipal, com vagas gratuitas

Instrugbes para a apresentagéo do Plano de Trabalho: a entidade devera fazer constar todos os custos inerentes
ao projeto de forma detalhada e em consonancia com o Plano de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, competindo
a mesma propor as datas e horarios, metodologia, modalidades e materiais, texto e forma de divulgagéo, forma de controle de
frequéncia, separagéo adequada do publico alvo por turma em sendo pertinente, atentando-se para a formagédo minima exigida
do (s) profissional (is) que ministrara (40) as aulas.

Obrigagdes da Proponente: sem prejuizo daquelas constantes na legislagao e normativas aplicaveis, bem como,
as que devera fazer constar do Plano de Trabalho, conforme instrugdes acima, devera, ainda:

a)manter informag&o no local das aulas e em todas as divulgagdes do projeto, de que os recursos alocados sao
provenientes de parceria celebrada junto ao Municipio de Sertanépolis, com utilizagéo da logo e Brasdo do Municipio;

b)fornecer instrutor com formag&do em Educagéo Fisica ou graduando a partir do quarto ano do Curso e, ainda,
com experiéncia comprovada na modalidade, através de participagdo em competigdes realizadas por érgéos reconhecidos como
reguladores da modalidade;

c)realizar formagéo tedrica e pratica;

d)realizar duas apresentagdes anuais em local publico a ser definido pela municipalidade, nos seguintes termos:
d.1.1) uma apresentag&o sera realizada durantes as festividades de aniversario da cidade (més de junho) e, a segunda apresen-
tag&o, durante o més de dezembro. Cada apresentagédo contara com tema livre, o qual sera proposto pela entidade em seu Plano
de Trabalho, devendo conter, no minimo, 30 minutos cada. A entidade devera disponibilizar ornamentos (tipo saia tutu e lago, ou
outro a seu critério) para figurino dos alunos durante as apresentagdes (a municipalidade disponibilizara a suas expensas collant
preto e sapatilha para as aulas, os quais serdo utilizados também nas apresentacgdes, acrescidos dos ornamentos que ficardao
sob responsabilidade financeira da proponente). A entidade devera oferecer, ainda: uma medalha de participagéo aos alunos;
repertério compativel e suficiente para as apresentagdes em pen drive e CD, sendo que equipamentos de som como caixas,
mesa e quatro microfones ficardo a cargo da municipalidade;

e) selecionar o repertério e temas de acordo com a moral e os bons costumes:

f) acompanhar os alunos em dois eventos anuais em localidade diversa da municipalidade, numa distancia de
até 150 km, fornecendo a alimentagao dos alunos a suas expensas, competindo ao Municipio os custos de deslocamento;

g) divulgagdo inicial das atividades através de carro de som;

h) selegao dos alunos mediante critérios pre-definidos;

i) divulgagao semanal das atividades através das redes sociais, inclusive, pagina oficial do Municipio.

Obrigagdes do Municipio: sem prejuizo daquelas constantes na legislagéo e normativas aplicaveis, devera, ainda:

a) disponibilizar 20 kits para as aulas (bambolé, magas, fita, bola e corda);

b) disponibilizar collant e sapatilhas para os 80 (oitenta) alunos;

c) disponibilizar som para as apresentagdes;

d) oferecer veiculo para deslocamento dos alunos em dois eventos anuais para localidade distinta da municipa-
lidade, previamente, num raio de 150 km;

e) efetuar o repasse do valor de R$ 30.500,00 (trinta mil e quinhentos reais), em até 12 (doze) parcelas mensais,
iguais e sucessivas.

CHAMADA PUBLICA N.° 010/2018 PARA AUXILIAR NAS ATIVIDADES RELATIVAS AO DESPORTO E LAZER, CON-
SISTENTE NO DESENVOLVIMENTO DA MODALIDADE KARATE

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2018 AS
09:00hrs.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SERTANOPOLIS - PARANA, com sede na Avenida Doutor Vacyr Gongalves Pereira,
n.° 342, Centro, em Sertandpolis/PR, através da UGT — Unidade Gestora de Transferéncias Voluntarias, torna publico o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, regido pela Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteragdes.

1. OBJETO

1.1 — Obteng&o de propostas de entidades interessadas na formagao de colaboragao voluntaria de matua
cooperagao, para posterior celebragéo de Termo de Colaboragao, para consecugéo de ATIVIDADES INERENTES AO DES-
PORTO E LAZER, CONSISTENTE NO DESENVOLVIMENTO DA MODALIDADE KARATE, cujas especificidades constam
do Anexo I.

2. AQUISIGAO DO EDITAL:

2.1 O presente edital encontra-se & disposigao para verificagéo por parte dos interessados na Unidade
Gestora de Transferéncias Voluntarias - UGT, no enderego Av., Doutor Vacyr Gongalves Pereira n.° 342, de segunda a sexta
feira, das 08h00min &s 11h30min e das 13h00min as 17h00min, e no enderego eletronico www.sertanopolis.pr.gov.br.

3. DATA, LOCAL E HORA PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1 — No dia 20 de Dezembro de 2018 as 09;00hrs, na Unidade Gestora de Transferéncias Voluntérias —
UGT, os interessados entregaro o envelope de documentagao — HABILITAGAO.

4. DAS OBRIGAGOES E COMPETENCIAS

| - Do Municipio

a) Repassar os recursos financeiros

b) Orientar a aplicagédo dos recursos financeiros

c) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos

d) As previstas no Anexo |, em consonancia com cada modalidade.

1l- Da Instituigdo:

a) Aplicar os recursos de acordo com o Plano de Aplicagao

b) Prestar contas dos recursos recebidos, conforme normas estabelecidas em Regulamentagédo Pro-
pria emitida pelo Municipio, nos moldes da Resolugdo n° 28/2011 — do Tribunal de Contas do Parana e Lei Federal n®
13.019/2014.

c) Alimentar o sistema informatizado do TCE/PR (SIT) ou outro que vier a substitui-lo.

d) Depositar os recursos em conta especifica do Termo de Colaborag&o.

e) Restituir ao Municipio o saldo eventualmente existente na data de encerramento, dentincia ou rescisdo
do Termo de Colaboragéo.

f) As previstas no Anexo I, em consonancia com cada modalidade.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS.

O Municipio transferira, através do presente Termo de Colaboragéo até a importancia de R$ 15.000,00
(Quinze mil reais), conforme Dotagédo Orgamentaria n.° 12.020.27.812.0015.2.096.3.3.50.41.00.00.

6. PRAZO DE VIGENCIA:

6.1. A colaboragao tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

7. DO CREDENCIAMENTO:

Séo requisitos basicos necessarios ao credenciamento da Instituicdo, para o repasse dos recursos referen-
tes a este Termo.

a) Ser Pessoa Juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, com objetivo voltado ao Atendimento
Desportivo;

b) Manuteng&o de seu carater de Utilidade Publica por Lei Municipal;

c) Apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos do INSS e Certiddo de Regularidade de Situagdo do
FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Sertanépolis;

e) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Pr. (Cadastro atualizado)

f) Certiddo Negativa Trabalhista;

g) Certiddo Negativa Estadual;

h) Certidao Negativa Federal.

i) Copia do Estatuto e da Ata, Xérox da Identidade e comprovante de Residéncia do Presidente da Entidade

j) No minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagédo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

k) Experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da colaboragéo ou de natureza semelhante,
mediante atestado expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

I) Declaragédo de que possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades pre-
vistas e o cumprimento das metas estabelecidas.

m) Declaragdo de que a proponente ndo possui como dirigente membro de Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario ou do Ministério Publico, ou ainda, detentor de cargo em comissao ou fungdo de confianga da administragao
publica municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como, parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

n) Declaragdo de que a proponente ndo possui entre seus dirigentes pessoa: a) cujas contas relativas
a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; c) considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos da suspenséo de direitos e inelegibilidades.

o) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e érgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles;

p) Comprovagdo de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

q) Apresentar, no ato da celebragdo do Termo de Parceria, comprovagéo de que possui profissional habili-
tado para as modalidades, nos termos do Anexo I.

8. FORMA DE APRESENTAGAO DO EVELOPE PARA CREDENCIAMENTO:

8.1 - O envelope contendo respectivamente a Proposta de Trabalho e Documentagéo de Habilitagao, deve-
réo ser entregues na data, horario e local indicados no preambulo deste edital, devidamente fechados, constando da face
de todos os quais os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 010/2018

ENVELOPE — PROPOSTA DE TRABALHO E HABILITAGAO

PROPONENTE: - (nome da Entidade)

9. PROPOSTA DE TRABALHO:

9.1 - Para apresentagéo da proposta de trabalho, com vista a selecionar projetos que tornem mais eficaz a
execugdo do objeto, devera conter, no minimo:

| — Dados do representante Legal da Entidade

Il - Especificagao do objeto da colaboragéo;

Il - Descrigdo da realidade que sera objeto da colaboragao, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

IV - Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

V - Forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

VI - Definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

VIl - Capacidade de atendimento, contendo o nimero de vagas que serdo ofertadas;

VIII - Outras atividades de valor fixo.

10. DOS DEMAIS PROCEDIMENTOS:

10.1 — No dia, hora e local designados, sera realizada sess&o publica para recebimento das propostas, de-
vendo o interessado, ou seu representante, identificar-se e, se for o caso, comprovar a existéncia dos necessarios poderes
para formulagédo de proposta e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

10.2 - Aberta a sessdo, os interessados ou seus representantes, entregardo os envelopes contendo a
proposta de trabalho e demais documentos, procedendo-se a sua imediata abertura e a verificagdo da conformidade das
propostas com os requisitos estabelecidos no presente edital.

10.3 - . A avaliagdo individualizada e a pontuagéo serao feitas com base nos critérios de julgamento apre-
sentados no quadro a seguir:

Critérios de Julgamento gla de F ¢h

Mixima
- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4.0

- Atendimento parcial (2,0 pontos)
|- Néo atendimento (0.0)

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4.0
- Atendimento parcial (2,0 pontos)
- Nao atendimento (0,0)

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4,0
- Atendimento parcial (2,0 pontos)
- N&o atendimento (0,0}

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4.0
- A i parcial (2,0 pontes)

- Nao alendimentes (0,0)
- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos) 4.0
- i parcial (2,0 pontos)

- Nao atendimento (0,0}

{A) Informagdes sobre as agles a serem executadas,
metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e prazos para sua execugio

{B) Adequagdo da proposta a politica, ao plano, ao
programa e & agdo em que se insere a parceria, e aos
objetivos especificos previstos neste Edital

{C) Descricio da realidade objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a atividade cu projeto proposto

(D) A da propost
do Edital, com mengio exp
fazendo constar sua pravisdo;
(E)  Capaci té peraci da  instituiga
proponente, por melo de E & P no
portfélio de realizagdes na gestéo de atividades ou projetos
relacionados a0 objeto da parceria ou de nalueza
semelhante.
Global Maxima

ao valor de
a cada

brigagio proposta,

10.4 - Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 12,0 (doze) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento;

c) que estejam em desacordo com o Edital;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selegéo a luz da esti-
mativa realizada, e de eventuais diligéncias cc itares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orgamento disponivel.

10.5 - As propostas néo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéao
total obtida com base na Tabela anterior, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos mem-
bros da Comisséo de Selegédo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

10.6 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pon-
tuagao obtida no critério de julgamento (B). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (D) e (E). Caso essas regras ndo solucionem o empate, a
questao sera decidida por sorteio.

11. DA CLASSIFICAGAO:

11.1 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no presente edital e seus anexos, os proponentes
serdo declarados classificados.

11.2 — em até 5 dias uteis sera dado publicidade a entidade classificada.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Seréa permitido recurso contra o resultado até 02 (dois) dias Uteis apds a sua divulgagéo.

13. ESCLARECIMENTOS GERAIS:

13.1 - A Comissao, podera solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes complementares ou efe-
tuar diligencias, caso julgar necessario, sendo vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que deveriam
constar originariamente das propostas.

13.2 - Nao serdo aceitos documentos ou propostas enviadas por fax.

13.3 - Esclarecimentos relativos ao presente chamamento e as condigdes para atendimento das obrigagdes
necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando solicitados por escritos, encaminhando a
UGT, no endereco ates declinado.

13.4 - As agdes terao como territério de intervengéo o Territério do Municipio de Sertanépolis, estado do

Parana.

13.5 - As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selegdo previamente designada, nos termos da
legislagao vigente.

13.6 — A Comissao podera realizar visita técnica as entidades proponentes, antes da avaliagéo final, toman-
do como base para sua verificagdo as normas contidas no presente edital e demais legislagdes aplicaveis, emitindo relatério
da visita.

a) A visita técnica tomara como base para sua verificagdo as normas fixadas para a atividade, as normas
fixadas pela Vigilancia Sanitaria, as normas fixadas pelo Corpo de Bombeiros, os Parametros Basicos de Infraestrutura e os
Parametros Nacionais de Qualidade.

b) Sera emitido relatério da visita que sera assinado pelos trés membros da Comissao Técnica.

14. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO:

Fica o Municipio investido de autoridade normatizadora para acompanhamento da aplicagdo dos recursos,
fiscalizando e avaliando a Instituicdo no que concernem os recursos repassados. Sera indicado um responsavel técnico o
qual cabera o cumprimento integral do art. 21 da Resolugédo n°® 28/2011 e com alteragdo da Resolugao n° 46/2014 do TCE/
PR e Lei Federal n° 13.019/2014, com o acompanhamento do Sistema de Controle Interno do Municipio.

15. DA PRESTAGAO DE CONTAS:

a) A Instituicdo devera Prestar Contas conforme normas estabelecidas em regulamentagéo propria emitida
pelo Municipio e Lei Federal n° 13.019/2014 e Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

b) Durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragdo devera comprovar que cumpre com 0s mMesmos
requisitos exigidos para a habilitagéo.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 A participagdo neste Chamamento Publico implica na aceitagao integral e irretratavel pelas proponen-
tes, dos termos das Condigdes deste Edital e seus anexos, que passarao a integrar o termo de colaboragéo, tendo seu su-
porte legal na Lei Federal n° 13.019/2014 e na legislagdo pertinente em vigor, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hipétese, alegagdo de seu desconheci-
mento em qualquer fase do procedimento licitatério e execugéo do contrato.

16.2 O Municipio reserva-se o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, desistir, revogar, adiar,
ou mesmo anular total ou parcialmente este Chamamento, se assim julgar conveniente, na forma da Lei, sem que isso
represente direito das proponentes qualquer pedido de indenizagéo, reembolso ou compensagao de valores.

16.3 A qualquer tempo e na forma da Lei, antes da celebragdo do Termo de Colaboragdo, o Municipio
podera inabilitar a proponente ou desclassificar sua proposta sem que a esta caiba direito de indenizagdo ou reembolso,
na hipétese de vir a tomar conhecimento de fato ou circunstancia que caracterize o ndo preenchimento ou a perda dos
requisitos de habilitagao.

Sertanopolis, 16 de Novembro de 2018.

ALEOCIDIO BALZANELO
PREFEITO MUNICIPAL

Anexo |
O Projeto de Karaté sera realizado mediante a selegdo de uma unica proposta a ser apresentada por organi-
zagao da sociedade civil (OSC), através da celebragdo de parceria com Municipio de Sertanépolis, tendo como interessado
o Departamento de Desporto e Lazer, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.
Finalidade: desenvolvimento da disciplina, corregéo da postura, aumento da coordenagao reflexa e habitos
saudaveis, através da pratica esportiva.
Modalidade: Karaté.
Periodicidade, Local das aulas, Publico alvo e Periodo em que as aulas deverdo ser realizadas:
Local Ginasio de Esportes Amilton Teixeira Martins
Modalidade Karaté
Periodicidade 3,0 horas semanais, sendo 01 (uma) para cada turma, num total de 40 semanas anuais,
totalizando 120 horas de aulas no ano (40 horas para cada turma)
Local | Modalidage | Periodicidade Pesiodo | Piblico alvo
S\Tam de Espories | Karaté 30 heras semanas, sende 01 {uma) para cada tuma, | G103 a 15123075, | 03 tumas ce, no minimo, 20

mum total de 40 semanas atuais. olalzands 120 horss | compreendende 40 semanas | aluncs cada, da rede poblica,
| de aulas no ano (40 horas para cada burma) de efetiva athidade | com vagas grahitas

Marting.

Periodo 01.03 a 15.12.2019, compreendendo 40 semanas de efetiva atividade

Publico alvo 03 turmas de, no minimo, 20 alunos cada, da rede publica, com vagas gratuitas

Instrugdes para a apresentagdo do Plano de Trabalho: a entidade devera fazer constar todos os custos
inerentes ao projeto de forma detalhada e em consonancia com o Plano de Contas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, competindo & mesma propor as datas e horarios, metodologia, modalidades e materiais, texto e forma de divul-

gacédo, forma de controle de frequéncia, separagdo adequada do publico alvo por turma em .
sendo pertinente, atentando-se para a formagdo minima exigida do (s) profissional (is) que
ministrara (do) as aulas.

Obrigagdes da Proponente: sem prejuizo daquelas constantes na legislagdo
e normativas aplicaveis, bem como, as que devera fazer constar do Plano de Trabalho, conforme instrugdes acima, devera,
ainda:

a) manter informag&o no local das aulas e em todas as divulgagdes do projeto, de que os recursos alocados
sao provenientes de parceria celebrada junto ao Municipio de Sertanépolis, com utilizagéo da logo e Brasdo do Municipio;

b) fornecer instrutor com experiéncia comprovada na modalidade, faixa preta, e cadastro em federagédo
competente;

c) realizar formagao tedrica e pratica;

d) disponibilizar kimono a ser utilizado pelos alunos nas aulas;

e) realizar uma apresentagdo anual no més de junho, por ocasido das festividades de aniversario da cidade,
em local publico a ser definido pela municipalidade;

f) realizar um campeonato anual com os alunos, com todos os custos inerentes, a exemplo de medalhas,
troféus e divulgagao, em data a ser proposta pela entidade;

g) acompanhar os alunos em 01 (um) eventos anual em localidade diversa da municipalidade, numa dis-
tancia de até 150 km, fornecendo a alimentagdo dos alunos a suas expensas, competindo ao Municipio os custos de
deslocamento;

h) divulgagéo inicial das atividades através de carro de som;

i) selegd@o dos alunos mediante critérios pre-definidos;

j) divulgagdo semanal das atividades através das redes sociais, inclusive, pagina oficial do Municipio.

Obrigagdes do Municipio: sem prejuizo daquelas constantes na legislagdo e normativas aplicaveis, devera,
ainda:

a) oferecer veiculo para deslocamento dos alunos em dois eventos anuais para localidade distinta da muni-
cipalidade, previamente, num raio de 150 km;

b) efetuar o repasse do valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), em até 12 (doze) parcelas mensais, iguais
e sucessivas.

CHAMADA PUBLICA N.° 011/2018 PARA AUXILIAR NAS ATIVIDADES RELATIVAS AO DESPORTO E LAZER, CON-
SISTENTE NO DESENVOLVIMENTO DA MODALIDADE XADREZ

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2018 AS
09:00hrs.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SERTANOPOLIS - PARANA, com sede na Avenida Doutor Vacyr Gongalves Pereira,
n.° 342, Centro, em Sertandpolis/PR, através da UGT — Unidade Gestora de Transferéncias Voluntarias, torna publico o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, regido pela Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteragdes.

1. OBJETO

1.1 — Obteng&o de propostas de entidades interessadas na formagao de colaborag&o voluntaria de matua
cooperagao, para posterior celebragdo de Termo de Colaboragéo, para consecugao de ATIVIDADES INERENTES AO DES-
PORTO E LAZER, CONSISTENTE NO DESENVOLVIMENTO DA MODALIDADE XADREZ, cujas especificidades constam
do Anexo I.

2. AQUISIGAO DO EDITAL:

2.1 O presente edital encontra-se & disposigéo para verificagdo por parte dos interessados na Unidade
Gestora de Transferéncias Voluntarias - UGT, no endereco Av., Doutor Vacyr Gongalves Pereira n.° 342, de segunda a sexta
feira, das 08h00min &s 11h30min e das 13h00min as 17h00min, e no enderego eletrénico www.sertanopolis.pr.gov.br.

3. DATA, LOCAL E HORA PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1 — No dia 20 de Dezembro de 2018 as 09;00hrs, na Unidade Gestora de Transferéncias Voluntérias —
UGT, os interessados entregarao o envelope de documentagéo — HABILITAGAO.

4. DAS OBRIGAGOES E COMPETENCIAS

1 - Do Municipio

a) Repassar os recursos financeiros

b) Orientar a aplicagéo dos recursos financeiros

c) Acompanhar e avaliar a execugéo dos objetivos previstos

d) As previstas no Anexo |, em consonancia com cada modalidade.

|I- Da Instituig&o:

a) Aplicar os recursos de acordo com o Plano de Aplicaggo

b) Prestar contas dos recursos recebidos, conforme normas estabelecidas em Regulamentagéo Pro-
pria emitida pelo Municipio, nos moldes da Resolugéo n° 28/2011 — do Tribunal de Contas do Parana e Lei Federal n®
13.019/2014.

c) Alimentar o sistema informatizado do TCE/PR (SIT) ou outro que vier a substitui-lo.

d) Depositar os recursos em conta especifica do Termo de Colaborag&o.

e) Restituir ao Municipio o saldo eventualmente existente na data de encerramento, denuncia ou resciséo
do Termo de Colaboragao.

f) As previstas no Anexo |, em consonancia com cada modalidade.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS.

O Municipio transferira, através do presente Termo de Colaborag&o até a importancia de R$ 9.500,00 (nove
mil e quinhentos reais), conforme Dotagdo Orgamentaria n.° 12.020.27.812.0015.2.096.3.3.50.41.00.00.

6. PRAZO DE VIGENCIA:

6.1. A colaboragéo tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

7. DO CREDENCIAMENTO:

S&o requisitos basicos necessarios ao credenciamento da Instituigo, para o repasse dos recursos referen-
tes a este Termo.

a) Ser Pessoa Juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, com objetivo voltado ao Atendimento
Desportivo;

b) Manutengéo de seu carater de Utilidade Publica por Lei Municipal;

c) Apresentagao de Certidao Negativa de Débitos do INSS e Certidao de Regularidade de Situagdo do
FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Sertandpolis;

e) Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Pr. (Cadastro atualizado)

f) Certidao Negativa Trabalhista;

g) Certidao Negativa Estadual;

h) Certidao Negativa Federal.

i) Copia do Estatuto e da Ata, Xérox da Identidade e comprovante de Residéncia do Presidente da Entidade

j) No minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

k) Experiéncia prévia na realizag&o, com efetividade, do objeto da colaborago ou de natureza semelhante,
mediante atestado expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

1) Declaragéo de que possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades pre-
vistas e o cumprimento das metas estabelecidas.

m) Declaragéo de que a proponente néo possui como dirigente membro de Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario ou do Ministério Publico, ou ainda, detentor de cargo em comiss&o ou fungéo de confianga da administragéo
publica municipal, estendendo-se a vedag&o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como, parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

n) Declaragéo de que a proponente n&o possui entre seus dirigentes pessoa: a) cujas contas relativas
a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitagéo; c) considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos da suspens@o de direitos e inelegibilidades.

o) Relag&o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, niimero e ¢rgéo expedidor da
carteira de identidade e namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles;

p) Comprovag&o de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado;

q) Apresentar, no ato da celebrag&o do Termo de Parceria, comprovag&o de que possui profissional habili-
tado para as modalidades, nos termos do Anexo |.

8. FORMA DE APRESENTAGAO DO EVELOPE PARA CREDENCIAMENTO:

8.1 - O envelope contendo respectivamente a Proposta de Trabalho e Documentag&o de Habilitagéo, deve-
réo ser entregues na data, horario e local indicados no preambulo deste edital, devidamente fechados, constando da face
de todos os quais os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 011/2018

ENVELOPE — PROPOSTA DE TRABALHO E HABILITAGAO

PROPONENTE: - (nome da Entidade)

9. PROPOSTA DE TRABALHO:

9.1 - Para apresentag&o da proposta de trabalho, com vista a selecionar projetos que tornem mais eficaz a
execug&o do objeto, devera conter, no minimo:

| — Dados do representante Legal da Entidade

Il - Especificagdo do objeto da colaboragéo;

Il - Descriggo da realidade que sera objeto da colaborag&o, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

IV - Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

V - Forma de execug&o das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;

VI - Definiggo dos parametros a serem utilizados para a aferigao do cumprimento das metas;

VIl - Capacidade de atendimento, contendo o nimero de vagas que sero ofertadas;

Vil - Outras atividades de valor fixo.

10. DOS DEMAIS PROCEDIMENTOS:

10.1 - No dia, hora e local designados, sera realizada sess&o publica para recebimento das propostas, de-
vendo o interessado, ou seu representante, identificar-se e, se for o caso, comprovar a existéncia dos necessarios poderes
para formulaggo de proposta e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

10.2 - Aberta a sess&o, os interessados ou seus representantes, entregaréo os envelopes contendo a
proposta de trabalho e demais documentos, procedendo-se & sua imediata abertura e & verificagéo da conformidade das
propostas com os requisitos estabelecidos no presente edital.

10.3 - . Aavaliaggo individualizada e a pontuag&o ser&o feitas com base nos critérios de julgamento apre-
sentados no quadro a seguir:

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao Pontuagao
Maxima
(A) Informagles sobre as agfes a serem |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
executadas, metas a serem atingidas, |pontos)
indicadores que aferirdo o cumprimento das |- Atendimento parcial (2,0 pontos)
metas e prazos para sua execucdo - Ndo atendimento (0,0)
(B) Adequacdo da proposta a politica, ao plano, |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
ao programa e a acdo em que se insere a |pontos)
parceria, e aos objetivos especificos previstos |- Atendimento parcial (2,0 pontos)
neste Edital - Ndo atendimento (0,0)
(C) Descricdo da realidade objeto da parceria e |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
do nexo entre essa realidade e a atiwidade ou |pontos)
projeto proposto - Atendimento parcial (2,0 pontos)
- Ndo atendimento (0,0)
(D) Adequagdo da proposta ao valor de |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
referéncia constante do Edital, com mengio |pontos)
expressa a cada obrigacdo proposta, fazendo |- Atendimento parcial (2,0 pontos)
constar sua previsdo; - Ndo atendimento (0,0)
(E) Capacidade técnico-operacional da |- Grau pleno de atendimento (4,0 40
insttuicdo proponente, por meio de Experiéncia |pontos)
comprovada no porfdlio de realizagies na |- Atendimento parcial (2,0 pontos)
gestdo de atividades ou projetos relacionados ao |- Ndo atendimento (0,0)
objeto da parceria ou de natureza lhante.
Pontuagéo Global Méaxima 20,00

10.4 - Sergo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagéo total for inferior a 12,0 (doze) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento;

) que estejam em desacordo com o Edital;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comiss&o de Selegéo a luz da esti-
mativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta,
inclusive & luz do orgamento disponivel.

10.5 - As propostas néo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontua-
G&o total obtida com base na Tabela anterior, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comissao de Selegéo, em relagéo a cada um dos critérios de julgamento.

10.6 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pon-
tuag&o obtida no critério de julgamento (B). Persistindo a situagao de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuag&o obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (D) e (E). Caso essas regras néo solucionem o empate, a
questéo sera decidida por sorteio.

11. DA CLASSIFICAGAO:

11.1 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no presente edital e seus anexos, os proponentes
serdo declarados classificados.

11.2 - em até 5 dias uteis sera dado publicidade a entidade classificada.

12. DOS RECURSOS

12.1 - Sera permitido recurso contra o resultado até 02 (dois) dias Uteis apos a sua divulgagao.




