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LEI Nº 2592/2019
 SÚMULA:- Concede revisão geral e aumento na remuneração dos servidores lotados E constantes do Anexo I da Lei nº 1534/2008, e dá outras providências
 A CÂMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, COM FUNDAMENTO NO ART. 37, X DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, NO ART. 52, XIV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE ALVORADA DO SUL, NOS LIMITES PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR 101/2000, COM PARÂMETRO NA LEI FEDERAL 
11.738/2008 E EM CUMPRIMENTO AO ART. 60, INCISO III, ALÍNEA “E” DO ATO DAS DISPOSIÇÕES COSNTITUCIONAIS TRANSITÓRIAS, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
 Art. 1.º Fica autorizado o Executivo Municipal a conceder reajuste salarial aos servidores ocupantes dos cargos descritos no Anexo I da Lei nº 1534/2008, no percentual de 3,43% (três virgula quarenta 
e três pontos percentuais), como base no INPC/IBGE.
 Art. 2.º O reajuste, estabelecido no art. 1.º, incidirá sobre as tabelas vigentes no mês de dezembro de 2018 (ANEXO I) que passa a ter os seguintes valores:

ANEXO I
 CARGOS EM COMISSÃO, AGENTES POLÍTICOS, CONFIANÇA E FUNÇÃO GRATIFICADA

 
 *Valores do ano de 2019 
 Art. 3.º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta das dotações especiicas.
 Art. 4.º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2019.
 EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL “SEBASTIÃO GONÇALVES DE MELLO” DE ALVORADA DO SUL, aos 28 dias do mês de janeiro do ano de 2019 (28/01/2019).

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal

LEI Nº 2593/2019
 SÚMULA:- Concede revisão geral e aumento na remuneração dos servidores lotados E constantes do Anexo II da Lei nº 1506/2008, e dá outras providências
 A CÂMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, COM FUNDAMENTO NO ART. 37, X DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, NO ART. 
52, XIV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE ALVORADA DO SUL, NOS LIMITES PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR 101/2000, COM PARÂMETRO NA LEI FEDERAL 11.738/2008 E EM CUMPRIMENTO AO 
ART. 60, INCISO III, ALÍNEA “E” DO ATO DAS DISPOSIÇÕES COSNTITUCIONAIS TRANSITÓRIAS, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
 Art. 1.º Fica autorizado o Executivo Municipal a conceder reajuste salarial aos servidores ocupantes dos cargos descritos no Anexo II da Lei nº 1506/2008, no percentual de 3,43% (três virgula quarenta 
e três pontos percentuais), como base no INPC/IBGE.
 Art. 2.º O reajuste, estabelecido no art. 1.º, incidirá sobre as tabelas vigentes no mês de dezembro de 2018 (ANEXO II) que passa a ter os seguintes valores:

ANEXO II
 TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSÃO E QUANTIDADE DE DIVISÕES
 DENOMINAÇÃO DOS CARGOS N.º CARGOS SÍMBOLO REMUNERAÇÃO
 DIRETOR SUPERINTENDENTE 01 CC1 R$5.291,22
 OUVIDOR SAAE  01 CC2 R$1.879,16
 ASSESSOR DE TI E COMUNICAÇÃO 01 CC2 R$1.879,16
 CHEFE DIVISÃO  14 CC3 R$1.825,27
 *Valores para o exercício de 2019
 Art. 3.º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta das dotações especiicas.
 Art. 4.º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2019.
 EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL “SEBASTIÃO GONÇALVES DE MELLO” DE ALVORADA DO SUL, aos 28 dias do mês de janeiro do ano de 2019 (28/01/2019).

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal

LEI Nº 2588/2019
 SÚMULA:- Concede revisão geral e aumento na remuneração dos servidores lotados especiicamente no Grupo Operacional Magistério, e dá 
outras providências
 A CÂMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, COM FUNDAMENTO NO 
ART. 37, X DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, NO ART. 52, XIV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE ALVORADA DO SUL, NOS LIMITES PREVISTO NA LEI 
COMPLEMENTAR 101/2000, COM PARÂMETRO NA LEI FEDERAL 11.738/2008 E EM CUMPRIMENTO AO ART. 60, INCISO III, ALÍNEA “E” DO ATO DAS 
DISPOSIÇÕES COSNTITUCIONAIS TRANSITÓRIAS, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
 Art. 1.º Fica autorizado o Executivo Municipal a conceder reajuste salarial aos servidores efetivos, ativos e inativos do Município, lotados espe-
ciicamente no Grupo Operacional MAGISTÉRIO, no percentual de 4,17% (quatro vírgula dezessete pontos percentuais), como base o PISO NACIONAL DO 
MAGISTÉRIO, para o ano de 2019, deinidos pelo Ministério da Educação - MEC.
 Art. 2.º O reajuste, estabelecido no art. 1.º, incidirá sobre as tabelas vigentes no mês de dezembro de 2018 (ANEXO III - RELAÇÃO SALARIAL 
do Estatuto do Magistério e ANEXO IX – CLASSE SALARIAL PROVISÓRIO AO PROFESSOR EM ESTÁGIO PROBATÓRIO) , incorporando-se aos salários, 
vencimentos e vantagens dos servidores Municipais lotados no Grupo Operacional MAGISTÉRIO, e suas classes e níveis.
 Art. 3.º O anexo III e o Anexo IX, ambos do Estatuto do Magistério (Lei n° 1720/2010) passam a vigorar com os valores a serem aplicados no ano 
de 2019.
 Parágrafo Primeiro: Não será concedido aos servidores lotados no Grupo Operacional Magistério o índice geral previsto pelo Estatuto dos Servi-
dores (Lei 1550/2008) e Plano de Cargos e Salários dos Servidores Municipais (Lei 1821/2012).
 Art. 4.º As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta das dotações especiicas.
 Art. 5.º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2019.
 EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL “SEBASTIÃO GONÇALVES DE MELLO” DE ALVORADA DO SUL, aos 28 dias do mês de janeiro do ano de 
2019 (28/01/2019).

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal

ESTRUTURAÇÃO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO 
ANEXO III

ANEXO IX 
 ANO DE 2019
 REPOSIÇÃO DE 4,17%
 CLASSE SALARIAL PROVISORIA EM ESTAGIO PROBATÓRIO
 LICENCIATURA R$ 1.343,10
 PEDAGOGIA  R$ 1.410,25
 PÓS GRADUAÇÃO R$ 1.480,76

LEI Nº 2589/2019
 SÚMULA: Concede revisão geral na remuneração dos servidores efetivos e temporários, ativos e inativos, pensionistas, agentes políticos, 
cargos em comissão e funções gratiicadas, da administração direta e indireta do município de Alvorada do Sul, e dá outras providências.
 A CÂMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, COM FUNDAMENTO NO 
ART. 37, X DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL, NO ART. 52, XIV DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE ALVORADA DO SUL, E NOS TERMOS DA LEI COMPLE-
MENTAR 101/2000, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
 Art. 1º. Fica autorizada a concessão da revisão geral da remuneração dos servidores efetivos e temporários, ativos e inativos, pensionistas, 
agentes políticos, cargos em comissão e funções gratiicadas, da administração direta e indireta, no percentual de 3,43% (três vírgula quarenta e três por cento) 
com base no índice INPC/IBGE (Índice Nacional de Preços ao Consumidor) acumulado no ano de 2018, nos termos do art. 65 da Lei nº 1821/2012.
 Art. 2º. A revisão geral, estabelecido no art. 1.º, incidirá sobre as tabelas vigentes no mês de dezembro de 2018, incorporando-se aos salários, 
vencimentos, incentivos e qualquer vantagem dos servidores Municipais.
 Art. 3º. A partir de 01 de janeiro de 2019, nenhum servidor efetivo ou temporário, ativo ou inativo, perceberão vencimentos inferior a R$1.092,18 
(um mil e noventa e dois reais e dezoito centavos), salvo exceções previstas em lei.
 Art. 4º. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta das dotações especiicas.
 Art. 5º. Os servidores lotados no Grupo Magistério não serão contemplados com a reposição objeto desta lei, visto terem seus vencimentos 
vinculados ao Piso Nacional do Magistério.
 Art. 6º. A reposição prevista na presente lei deverá ser aplicada aos cargos em comissão e agentes políticos previstos nas Leis 1534/2008, 
1506/2008, 1624/2009, 1625/2009, 1720/2010, 2250/2016 e 1821/2012.
 Art. 7º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2019.
 EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL “SEBASTIÃO GONÇALVES DE MELLO” DE ALVORADA DO SUL, aos vinte e oito dias do mês de janeiro do 
ano de dois mil e dezenove (28/01/2019).

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal


