jornal da cidade « edigcdo 1806 « 21 de Janeiro de 2019.

. FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
ALVORADA DO SUL - PR

NA, aos dezessete dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove.
PAULO CEZAR DOS SANTOS
Divis&o de Recursos Humanos
SERGIO MARTINS
Secretario Municipal de Satde

PORTARIA N°. 025/2019

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALVORA-
DA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e que lhe sao conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (TRINTA) dias de Férias atinente ao periodo de 2018-2019 (trinta dias),
ao (a) Servidor (a). GRAZIELE DIAS DE MORAES, ocupante da Fungdo do Cargo de AGENTE DE
ENDEMIAS, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 03 de junho de 2014, regido
(a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de Fiscalizagdo, Vigilancia Sanitaria e Epide-
miologia, pela Fundagédo Municipal de Saude, entidade desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 02 de
janeiro de 2019 a 31 de janeiro de 2019, devendo retornar em sua atividade no dia 01 de fevereiro de
2019, de acordo com o Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove.

PAULO CEZAR DOS SANTOS
Divis&o de Recursos Humanos
SERGIO MARTINS
Secretario Municipal de Satde

Camara Municipal de Alvorada do Sul
ESTADO DO PARANA

L q%"
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EXTRATO DE CONTRATO N°® 1/2019
Processo inexigihilidade n® 1/2019
PARTES:CONTRATANTE Camara Municipal de Alvorada do Sul E A
CONTRATADA PESSOA JURIDICA E OU PESSOA FISICA Ol S/A
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE SERVICOS TELEFONICOS PARA
CAMARA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL.

VALOR: R§-5.000,00 Cinco Mil Reais
Dotagio:

DOTAGOES
Contada | Funcional programdtica | Fonte de | Natureza da despesa Grupo da
desy recurso fonte
80 09.001.01.031.0001.2002 1 3.3.90.39.58.00 Do Exercicio
DURAGAOQ: 03/01/2019 — ATE  02/01/2020
DATA DA ASSINATURA: 03/01/2019
FORO: Comarca de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana.

Alvorada do Sul,03/01/2019

EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2019
Processo inexigibilidade n° 2/2019
PARTES:CONTRATANTE Camara Municipal de Alvorada do Sul E A
CONTRATADA PESSOA JURIDICA E OU PESSOA FISICA EDITORA E GRAFICA
PARANA PRESS S.A
OBJETO: CONTRATACf\O DE EMPRESA JORNALISTICA PARA
FORNECIMENTO DE JORNAL COM INFORMAGCOES PARA
CAMARA MUNICIPAL
VALOR: R$-8.000,00 Oito Mil Reais

Dotaciio:
DOTAGOES
Conta da Funcional programatica | Fonte de Matureza da despesa Grupo da
despesa recurso fonte
80 08.001.01.031.0001.2002 1 3.3.80.39.01.00 Do Exercicio

DURAGAO: 03/01/2019 - ATE 02/01/2020
DATA DA ASSINATURA: 03/01/2019
FORO: Comarca de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana.
Alvorada do Sul,03/01/2019

& PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parana

Decreto n° 4658/2019 de 10/01/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées
legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 669/2017 de 14/11/2017.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto nocorrente Exercicio o Adicional Suplementar, no Orgamento Geral
do Municipio, no valor de R$ 116.430,32 (cento e dezesseis mil quatrocentos e trinta reais e trinta e dois
centavos), destinado ao reforgo das seguintes Dotagées Orgamentarias.

Suplementagao

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO

07.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO

07.002.12.361.0002.6.303.MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL,
PRE ESCOLA, EJA E ESPECIAL
3137 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES

728 - 3.3.90.93.00.00 1.865,20

08.000.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
08.002.00.000.0000.0.000.  SECRETARIADE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
08.002.20.608.0004.2.308.  SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

730 - 4.4.90.52.00.00 03000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  20.917,38
729 - 4.4.90.52.00.00 3795 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  88.062,62
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
09.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
09.002.18.541.0013.2.309. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
727 - 3.3.90.93.00.00 3792 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.813,12
11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.003.08.244.0014.2.324. PROTEGAO SOCIAL BASICA - PBFI, PPAS, IGDBOLSA,
PROG. ATEND. A FAMILIA, CRAS, SCFV
3784 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 3.772,00
Total Suplementagéao: 116.430,32
Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do créd pelo artigo anterior, na forma do
disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o Superavit Financeiro;
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na da publicagéo, revogadas as disposigées em

726 - 3.3.90.39.00.00

contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio do Parana, em 10 de janeiro de 2019.
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeito

LEI N°. 708/2019
DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PRIMEIRO DE MAIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEI-
TA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° O Anexo | — Quadro de Referéncias de Vencimentos, da Lei N°. 184/94, de 23 de setembro de
1994, passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2019, de conformidade com o contido no Anexo |,
que fica fazendo parte integrante da presente Lei, sendo aplicado sobre os valores vigentes no més
de dezembro de 2018, os percentuais de 7,5521% (sete inteiros virgula cinco mil quinhentos e vinte
e um décimos de milésimos por cento), correspondente & variagdo do indice Geral de Pregos de Mer-
cadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro 2018, a titulo de revisdo
geral anual.
Art. 2° O Anexo VIII — Quadro de Referéncias de Vencimentos para Regime de Plantdo, da Lei N°.
184/94, de 23 de setembro de 1994, passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2019, de conformidade
com o contido no Anexo Il, sendo aplicado sobre os valores vigentes no més de dezembro de 2018, os
percentuais de 7,5521% (sete inteiros virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos
por cento), correspondente & variagdo do indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocor-
rido de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro 2018, a titulo de revis&o geral anual.
Art. 3° O Anexo Ill — Tabela de Salarios do Magistério Municipal de Primeiro de Maio, da Lei N°.
135/2003, de 18 de dezembro de 2003, passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2019, de confor-
midade com o contido no Anexo lll, que fica fazendo parte integrante da presente Lei, sendo aplicado
sobre os valores vigentes no més de dezembro de 2018, os percentuais de 7,5521% (sete inteiros
virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a variagdo
do indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a 31 de
dezembro 2018, a titulo de revisao geral anual.
Art. 4° Os proventos dos servidores Inativos e Pensionistas da Prefeitura Municipal de Primeiro de

Maio serdo reajustados, a partir de 1° de janeiro de 2019, aplicando-se sobre os valores vigentes
no més de dezembro de 2018, o percentual de 7,5521% (sete inteiros virgula cinco mil quinhentos
e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a variagéo do indice Geral de Pregos
de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro 2018, a titulo de
revisdo geral anual.

Art. 5° O Artigo 2°, da Lei N°. 240/2007, de 29 de margo de 2007, passa a vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2019, com a seguinte redagéo:

“Art. 2° No quadro especifico Cargos para o Programa Satde Bucal (PSB), com as seguintes carac-
teristicas:

REGIME VAGAS CARGOS CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASICO R$
SEMANAL

CLT 04 CIRURGIAO DENTISTA 40h R$ 3.837,11

CLT 01 TH.D. 40h R$ 1.641,45

CLT 02 ACD. 40h R$ 1.026,05

Art. 6° O Artigo 2°, da Lei N°. 241/2007, de 29 de margo de 2007, passa a vigorar a partir
de 1° de janeiro de 2019, com a seguinte redagéo:

“Art. 2° No quadro especifico Cargos para o Programa Saude da Familia (PSF), com as
seguintes caracteristicas:

REGIME VAGAS CARGOS CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASICO R$
SEMANAL

CLT 04 MEDICO 40h R$ 15.960,82

CLT 04 ENFERMEIRO 40h R$ 2.809,62

CLT 04 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 h R$ 1.026,05

Art. 7° O Artigo 2°, da Lei N°. 242/2007, de 29 de margo de 2007, passa a vigorar a partir
de 1° de janeiro de 2019, com a seguinte redagéo:

“Art. 2° No quadro especifico Cargos para o Programa Agentes Comunitarios da Saude
(PACS), com as seguintes caracteristicas:

REGIME VAGAS CARGOS CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASICO R$
SEMANAL

CLT 24 AGENTE COMUNITARIO 40h R$ 1.305,49

DE SAUDE

Art. 8° As alineas “a” e “b” do Artigo 2°, da Lei N°. 243/2007, de 29 de margo de 2007,
passa a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2019, com a seguinte redagéo:

CATE 22 o

“a) Agente de Combate as Endemias | — ACE/I: 09 (nove) vagas com vencimento de R$
1.305,49 (um mil, trezentos e cinco reais e quarenta e nove centavos) mensais, em conformidade com
a Lei Federal n°® 12.994, de 17 de junho de 2014;

“b) Agente de Combate as Endemias Il — ACE/Il: 02 (duas) vagas com vencimento de R$
1.466,56 (um mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e cinquenta e seis centavos);

U8 10 s

U8 2% s

U8 B s

UG 40

Art. 9° Os valores dos proventos a que se refere o Artigo 4° da presente Lei serédo baixa-
dos pelo Executivo Municipal, através de Decreto.

Art. 10. Para elaboragéo da folha de pagamento dos servidores Inativos e Pensionistas
da Prefeitura Municipal, aplicam-se o disposto no paragrafo 2°, do Artigo 201, da Constituigdo Federal,
aos Proventos de Aposentadorias e Pensdes, inferiores ao salario minimo vigente.

Art. 11. Se o total das despesas com pessoal exceder os limites estabelecidos nos artigos
19 e 20 da Lei Complementar N°. 101/2000 sera aplicado o artigo 22 da Lei Complementar, incisos |,
11, 11, IV e V, e o artigo 169 da Constituicdo Federal, paragrafo 3°, incisos | e Il e o paragrafo 4°, para
adequacéo dos limites.

Art. 12. Os recursos para atendimento dos encargos desta Lei correrdo a contas das
dotagdes constantes do Orgamento em Exercicio, e serdo reforcadas na medida das necessidades.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 21 de janeiro de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

ANEXO I - Lei N°. 708/2019
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
QUADRO DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS
Lei n°® 184/94, de 23 de setembro de 1994
ANEXO | - LEI 184/94 — Vigéncia 01/01/2019

REF. VALORR$ REF. VALORR$ REF. VALORR$ REF. VALORR$
01- 1.026,05 36- 1.404,12 71-  3.007,48 106- 6.441,46
02- 1.026,05 37- 1.434,98 72- 3.073,67 107- 6.583,22
03- 1.026,05 38- 1.466,56 73-  3.141,32 108- 6.728,06
04- 1.026,05 39- 1.498,80 74-  3.210,37 109- 6.876,05
05- 1.026,05 40- 1.631,81 75- 3.281,00 110- 7.027,32
06- 1.026,05 41- 1.565,51 76- 3.353,18 111- 7.181,93
07- 1.026,05 42- 1.599,96 77-  3.426,92 112- 7.339,90
08- 1.026,05 43- 1.635,21 78- 3.502,30 13- 7.501,40
09- 1.026,05 44- 1.671,20 79- 357935 114- 7.666,40
10- 1.026,05 45- 1.707,90 80- 3.658,06 115- 7.835,08
1- 1.026,05 46- 1.745,47 81- 3.738,57 116- 8.007,47
12- 1.026,05 47- 1.783,88 82- 3.820,83 117- 8.183,65
13- 1.026,05 48- 1.823,13 83- 3.904,89 118- 8.363,65
14- 1.026,05 49- 1.863,23 84-  3.990,77 119- 8.547,66
15- 1.026,05 50- 1.904,24 85- 4.078,61 120- 8.735,75
16- 1.026,05 51- 1.946,16 86- 4.168,33 121- 8.927,89
17- 1.026,05 52- 1.988,99 87- 4.260,03 122- 9.124,33
18- 1.026,05 53- 2.032,76 88- 4.353,74 123- 9.325,05
19- 1.026,05 54-  2.077,52 89-  4.449,58 124-  9.530,21
20- 1.026,05 55- 2.123,24 90- 4.547,48 125-  9.739,87
21- 1.026,05 56- 2.169,93 91-  4.647,51 126- 9.954,18
22- 1.035,37 57- 2.217,67 92-  4.749,74 127-  10.173,16
23- 1.058,09 58- 2.266,46 93- 4.854,30 128-  10.396,93
24- 1.081,37 59- 2.316,27 94-  4.961,05 129- 10.625,70
25- 1.105,17 60- 2.367,23 95- 5.070,18 130- 10.859,43
26- 1.129,49 61- 2.419,30 96- 5.181,77 131-  11.098,35
27- 1.154,31 62- 2.472,50 97- 529575 132-  11.342,53
28- 1.179,71 63- 2.526,91 98- 5.412,27 133-  11.592,04
29- 1.205,69 64- 2.582,49 99- 5.531,33 134-  11.847,06
30- 1.232,22 65- 2.639,30 100- 5.653,01 135-  12.107,68
31- 1.259,33 66- 2.697,38 101- 5.777,36 136- 12.374,09
32- 1.287,05 67- 2.756,73 102- 5.904,50 137-  12.646,32
33- 1.315,37 68- 2.817,35 103- 6.034,40 138-  12.924,54
34- 1.344,30 69- 2.879,40 104- 6.167,16 139- 13.208,85
35- 1.373,90 70- 2.942,75 105- 6.302,82 140-  13.499,45

ANEXO Il - Lei N°. 708/2019
PLANO DE CARGOS E SALARIOS
QUADRO DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS PARA
REGIME DE PLANTAO
Lei N°. 184/94, de 23 de setembro de 1994
ANEXO VIII - Vigéncia 01/01/2019
REFERENCIA R$
01-A 691,91
ANEXO il = LEI N* TOB2019
ANEXO Il - LEI MUNICIPAL N.* 135/2003

TABELA DE SALARIOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL DE PRIMEIRD DE MAID - NIVEIS A, BeC - Vigincia: 0101/2019
1 2 3 4 5 L] 7 8 ° 10 1 12 13 14

[

MAGISTERIO | 1,320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320.40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320.40
B

LIC.PLENA
c

1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.346,70 | 1.387,10 | 1.428,71 | 1.471,57

POS GRAD. | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320.40 | 133286 | 1.372.85 | 1.414,03 | 1.458,46 | 1.500,15 | 1.545,15

15 16 17 18 19 20 21 2z 23 4 25 26 27 k]

A

| MAGISTERIO | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40 | 1.320,40
[}

1.320,40 | 1.320,40 | 1.34499 | 1.385,34 | 1.426,90 | 1.460,71 | 1.513,80 | 1.569,22 | 1.605,99

LICPLENA [1.51572 [ 1.561,19 [ 1.608,03 | 1.656.27 | 1.705,96 | 1.757,14 | 1.800,85 | 1.864,15 | 1.920,07 [ 1.977,67 | 2.037,00 | 2.008,11 | 2.161,06 | 222580
[+
POS GRAD. | 1,591,51 [ 1,639,25 [ 1,588,43 | 1.739.08 | 1.791,26 | 1.544,99 | 1.900.34 | 1.957,35 | 2.016,07 | 2.076,56 | 2.138,85 | 2.203,02 | 2.269,11| 2.337,1

L 20 30 kil 3z 33 34 5 38 1 38 39 40 41 4z
A
MAGISTERIO | 1,654,17 | 1.703,80 | 1.754,91 | 1.807.56 | 1.861,78
B

191764 (197517 [ 2.034,42 | 2.095,46 [ 2.158,32 | 2.223,07 | 2.289,76 | 2.358,45 | 2.429.21

LIC.PLENA
<

2.292,67 | 2.361,45 | 2.432,20 | 2.505,26 | 2.580,42 | 2.657,83 | 2.737,56 | 2.819,69 | 2.904,28 | 2.991,41 | 3.081,15 | 373,59 | 3.268,79 | 3.366,86

|POS GRAD. | 2.407,30 | 247082 | 2.683,90 | 263052 | 270044 | 2.700,72 | 2874 44 | 2 960,67 | 3.040,49 | 3.140,98 | 323821 | 3332 26 | 3.432 23 | 3,635 20

LEI N°. 709/2019

Dispde sobre a revisdo geral anual do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores,
Secretarios (as) Municipais e remuneragao do (s) Servidor (es) Comissionados e Estatutario do Poder
Legislativo” do Municipio de Primeiro de Maio, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E

EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2019, apds a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a
variagao do indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018
a 31 de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor de R$ 16.931,52 (dezesseis mil
novecentos e trinta e um reais e cinquenta e dois centavos) referente ao subsidio do (a) Prefeito (a) do
Municipio de Primeiro de Maio, passara a ser de R$ 18.210,21 (dezoito mil duzentos e dez reais e vinte
e um centavos).

Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2019, ap6s a aplicagdo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a
variagdo do Indice Geral de Precos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a
31 de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor R$ 7.861,07 (sete mil oitocentos e
sessenta e um reais e sete centavos), ao subsidio do (a) Vice-Prefeito (a) do Municipio de Primeiro de

Maio passara a ser o valor de R$ 8.454,75 (oito mil quatrocentos e cinquenta
e quatro reais e setenta e cinco centavos).

Art. 3° A partir de 1° de janeiro de 2019, apds a aplicagdo do
percentual de - 7,5521% (sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por
cento), correspondente a variagdo do indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido
de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor de R$
3.870,06 (trés mil oitocentos e setenta reais e seis centavos), os subsidios dos Secretarios Municipais
de Primeiro de Maio passara a ser o valor de R$ 4.162,33 (quatro mil cento e sessenta e dois reais e
trinta e trés centavos).

Art. 4° A partir de 1° de janeiro de 2019, ap6s a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a
variagdo do Indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a
31 de dezembro 2018, a titulo de reviso geral anual, sobre o valor de R$ 3.870,06 (trés mil, oitocentos
e setenta reais e seis centavos), o subsidio do (a) Chefe de Gabinete do Municipio de Primeiro de Maio
passara a ser o valor de R$ 4.162,33 (quatro mil cento e sessenta e dois reais e trinta e trés centavos).

Art. 5° A partir de 1° de janeiro de 2019, apés a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a va-
riagéo do indice Geral de Precos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a 31
de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor de R$ 5.442,27 (cinco mil quatrocentos
e quarenta e dois reais e vinte e sete centavos), o subsidio do (a) Procurador (a) Geral do Municipio de
Primeiro de Maio passara a ser o valor de R$ 5.853,28 (cinco mil oitocentos e cinquenta e trés reais e
vinte e oito centavos).

Art. 6° A partir de 1° de janeiro de 2019, ap6s a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a va-
riagéo do indice Geral de Precos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a 31
de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor de R$ 4.837,57 (quatro mil oitocentos
e trinta e sete reais e cinquenta e sete centavos), os subsidios dos Vereadores e Presidente da Camara
Municipal de Primeiro de Maio passara a ser o valor de R$ 5.202,91 (cinco mil duzentos e dois reais e
noventa e um centavos).

Art. 7° A partir de 1° de janeiro de 2019, apés a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a
variagdo do Indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a
31 de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor de R$ 5.734,11 (cinco mil setecen-
tos e trinta e quatro reais e onze centavos), a remuneragao salarial de Servidor (es) Estatutario (s) da
Camara Municipal de Primeiro de Maio passara a ser o valor de R$ 6.167,16 (seis mil cento e sessenta
e sete reais e dezesseis centavos).

Art. 8° A partir de 1° de janeiro de 2019, ap6s a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a
variagdo do Indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a
31 de dezembro 2018, a titulo de revisdo geral anual, sobre o valor de R$ 3.870,06 (trés mil oitocentos e
setenta reais e seis centavos) os subsidios do (a) Assessor (a) Parlamentar e Assessor (a) de Gabinete
da Camara Municipal de Primeiro de Maio passara a ser o valor de R$ 4.162,33 (quatro mil cento e
sessenta e dois reais e trinta e trés centavos).

Art. 9° A partir de 1° de janeiro de 2019, apés a aplicagédo do percentual de - 7,5521%
(sete virgula cinco mil quinhentos e vinte e um décimos de milésimos por cento), correspondente a
variagdo do Indice Geral de Pregos de Mercadorias (FGV) — IGPM, ocorrido de 1° de janeiro de 2018 a
31 de dezembro 2018, a titulo de revisao geral anual, sobre o valor de R$ 4.232,87 (quatro mil duzentos
e trinta e dois reais e oitenta e sete centavos), o subsidio de Assessor Juridico da Camara Municipal de
Primeiro de Maio sera de R$ 4.552,00 (quatro mil quinhentos e cinquenta e dois reais).

Art. 10. Os recursos para atendimento dos encargos referente as remuneragdes e subsi-
dios desta Lei correrdo a contas das dotagdes constantes do Orgamento em Exercicio, e serao reforga-
das na medida das necessidades.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2019, revogadas as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 21 de janeiro de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

LEI N° 710/2019

Altera o Anexo Il — Quadro de Pessoal Permanente e o Anexo IV — Grupo Ocupacional
Semiprofissional da Lei n. 184/1994, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeita Mu-
nicipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Il — Quadro de Pessoal Permanente e o Anexo IV — Grupo
Ocupacional Semiprofissional da Lei n. 184/1994, de 23 de setembro de 1994, que passa a vigorar com
a seguinte redagao, com o fim de criar mais 01 (uma) vaga para o cargo de técnico de enfermagem:

LEI MUNICIPAL N.° 184/1994

ANEXO Il — Quadro de Pessoal Permanente

ANEXO |V - Grupo Ocupacional Semiprofissional

CARGO REFERENCIA INICIAL NUMERO DE VAGAS JORMNADA SEMANAL
DE TRABALHO
Técnico de 25 13 36
Enfermagem

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Parana, Em 21 de janeiro de 2019.
Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

mara Municipal de Primeiro de Maio
ESTADO DO PARANA

Decreto Legislativo n° 006/2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PA-
RANA, no uso de suas atribuicées e de conformidade com a Constituicio Federal Art. 39, § 3° e Lei
183/94 em seu Art 98.

DECRETA:

Artigo 1°. - Em atendimento ao Artigo 3°, Inciso IV da Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002,
fica nomeado o Servidor Jose Roberto de Oliveira Junior, PREGOEIRO OFICIAL PARA O BIENIO DE
2019/2020.

Artigo 2°- Este Decreto, entra em vigor na
do as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana,
em 21 de janeiro de 2019.

data de sua publicagéo, revogan-

Elenilson Jose Espanholo
Presidente da Cadmara
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