* Aregido Litoranea do Parana segue com previséo de chuvas
fracas em varios momentos do dia. Na Regiao Metropolitana de
Curitiba, a nebulosidade fica mais variavel, porém ainda se espe-
ram chuviscos de maneira ocasional. Entre o sul de Sao Paulo e
norte do Parana, no periodo da madrugada houve a formagéao de
algumas areas de instabilidade que provocam chuvas isoladas.
Nas regides Sul, Sudoeste, Centro-Oeste e Oeste, ndo ha previ-
sao de chuva para hoje.

Min: 12° C em Curitiba

Max: 24° C em Londrina

Fonte: Simepar

Fechamento desta edig¢do: 11:00 horas

Faca sua assinatura pelo fone (43) 3232-2568: R$ 30,00 para entrega
em Sertanépolis e R$ 50,00 nos demais municipios, pelos Correios (Edi-
cédo Comercial - Consultar valores para o Diario Oficial).

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parana

TERMO DE ADITAMENTO N° 01 AO CONTRATO N° 13/2019

O Municipio de Primeiro de Maio e a empresa P G SISTEMAS DE SEGURANCA EIRELI - EPP, celebram
o presente aditamento ao Contrato original, na forma abaixo:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO, pessoa juridica de Direito Publico, com sede a
Rua Onze, 674, nesta cidade de Primeiro de Maio, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n° 76.245.059/0001-01, neste
ato representado por seu Prefeito Interino, Sra. BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA, brasileira, solteira, portadora do RG n°
8.103.168-1/PR, e do CPF n° 053.332.629-00, residente e domiciliado nesta cidade de Primeiro de Maio, PR, na Rua Cinco,
n° 873, Centro, e

CONTRATADA: P G SISTEMAS DE SEGURANGCA EIRELI - EPP, pessoa juridica, com sede & BR 376, KM 111,
Sala 01, Distrito Industrial, na cidade de Paranavai, Estado do Parana, CEP: 87701-970, inscrito no CNPJ n°. 15.531.661/0001-
10, neste ato devidamente representado pelo senhor Paulo Sergio Batista Gongalves, portador da Cédula de Identidade RG n°.
4.347.694-7 e do CPF/MF sob n°. 796.318.279-68

Utilizando-se do permissivo contido na Lei n® 8666/93 e no Contrato n® 13/2019, que tem por objeto pres-
tacdo de servigos de monitoramento 24 hrs e instalagdo de alarmes em prédios publicos do Municipio, celebrado entre as
partes em 11 de margo de 2019, referente ao Processo Licitatério Pregdo Presencial n® 08/2019, pelo presente termo vém
aditar o instrumento original em seu valor, acrescendo a quantia de R$ 9.724,72 (nove mil, setecentos e vinte e quatro reais
e setenta e dois centavos), correspondendo ao percentual de aumento de 23,8% para o item 02, conforme tabela abaixo:
Iltem Descrigdo Marca  Quant.% Valor Acrescido Valor Atualizado
2 Instalagdo de Alarmes e Cameras GARRA  23,8% R$ 9.724,72 R$ 49.024,24

Primeiro de Maio - PR, 08 de maio de 2019.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA - Prefeita
P G SISTEMAS DE SEGURANGCA EIRELI - EPP - Contratada

TERMO DE ADITAMENTO N° 01 AO CONTRATO N° 79/2018

O MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO e a empresa WILSON FRANTINE DA SILVA, celebram o presente
aditamento ao Contrato original, conforme abaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito ptblico
interno, com sede & Rua onze, 674, inscrito no CNPJ n° 76.245.059/0001-01, neste ato devidamente representado pela Pre-
feita Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Sra. BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA, brasileira, solteira,
portadora do RG n° 8.103.168-1/PR, e do CPF n° 053.332.629-00, residente e domiciliado nesta cidade de Primeiro de Maio,
PR, na Rua Cinco, n° 873, e

CONTRATADA: WILSON FRANTINE DA SILVA, pessoa juridica, com sede a Rua SERGIPE, 76, Conj. Raul
Garcia, Primeiro de Maio - PR, CEP 86140-000, inscrito no CNPJ n°. 25.087.306/0001-58 neste ato devidamente represen-
tado pelo senhor WILSON FRANTINE DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n°. 9.544.612-4/PR e do CPF/MF
sob n°. 069.549.869-09.

Utilizando-se do permissivo contido na Lei n® 8666/93 e no Clausula Sexta do Contrato de Prestagdo de
Servigos n° 79/2018, onde o objeto do presente contrato € a prestagdo de servigos de oficina de aulas de violdo, conforme
especificagdes que integram o Pregdo Presencial n® 31/2018, celebrado entre as partes em 02 de maio de 2018 pelo pre-
sente instrumento vém aditar o contrato original pelo prazo de 01 (um) més, passando a vigorar até a data de 01/06/2019.

Primeiro de Maio - PR, 30 de abril de 2019.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA - Prefeita
WILSON FRANTINE DA SILVA - Contratada

TERMO DE ADITAMENTO N° 01 AO CONTRATO N° 85/2018

O MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO e a empresa Kurica Ambiental S/A, celebram o presente aditamen-
to ao Contrato original, conforme abaixo:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO, pessoa juridica de Direito Publico, com sede
a Rua Onze, 674, nesta cidade de Primeiro de Maio, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n° 76.245.059/0001-01,
neste ato representado por sua Prefeita Sra. BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA, brasileira, solteira, portadora do RG n°
8.103.168-1/PR, e do CPF n° 053.332.629-00, residente e domiciliado nesta cidade de Primeiro de Maio, PR, na Rua Cinco,
n° 873, Centro, e

CONTRATADA: Kurica Ambiental S/A, pessoa juridica, com sede & Rodovia Celso Garcia Cid, 12.633 (PR445/
KM367), Gleba Fazenda Cafezal, na cidade de Londrina, Estado do Parana, CEP 86044-290, inscrito no CNPJ n°. 07.706.588/0002-
23, neste ato devidamente representado pelo senhor Marcello Aimeida de Oliveira, portador da Cédula de Identidade RG n°.
1.879.600-7 e do CPF/MF sob n°. 360.646.539-49.

Utilizando-se do permissivo contido na Lei n° 8666/93 e no Contrato n°® 85/2018, que tem por objeto a pres-
tacao de servigos de coleta de residuos sélidos urbanos classe Il em ponto Unico, firmado entre as partes em 14 de maio
de 2018, referente ao Pregdo Presencial n° 20/2018, pelo presente instrumento vém aditar o valor e o prazo de vigéncia por
mais 12 meses, vigorando até 13/05/2020, sem reajuste no valor inicial pactuado entre as partes.

Item | Descrigio Unid. Quant. | Valor Unit.
1 Contratagio de empresa para prestagio de servigos de coleta de residuos | Tonelada | 2.000
sélidos urbanos classe || em ponto Onico, transporte do aterro saniténio
municipal até o aterro de desting, L i para
final e tratamento adequado dos residuos sdlidos do municipio de Primeino
de Maio/PR, incluindo o formecimento de condineres.

Primeiro de Maio - Pr, 13 de maio de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova - Prefeita
Kurica Ambiental S/A - Contratada

Valor. Total
RS 280.000,00

RS 140,00

al da

Dia
16/05/19..

TRIGO - SACA 60 kg
Dia

Fundado em 20 de fevereiro de 2000 * Diretor e Jornalista Responsavel Getulio V Soares * Registro Profissional MTB 10776/PR

Quinta-Feira, 16 de Maio de 2019 « ANO XIX « Edigdo N°. 1886 * R$ 1,50

Categoria B ou superior.

2.5. Cabem aos membros do Conselho Tutelar, agindo de forma colegiada, o exercicio das atribuigdes nos
artigos 18-B, paragrafo unico, 90, § 3°, inciso Il, 95, 131, 136, 191 e 194, todos da Lei N° 8.096/90, observados os deveres
e vedagdes estabelecidas, assim como pela Lei Municipal N°. 313/2008 alterada pela Lei Municipal N°. 413/2011;

2.6. O presente Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar de Primeiro de Maio/PR visa preencher
05 (cinco) vagas existentes no colegiado, assim como para seus respectivos suplentes;

2.7. Por forga do disposto no art. 5°, inciso Il, da Resolugéo n° 170/2014, do CONANDA, a candidatura
devera ser individual, no sendo admitida a composigéo de chapas.

2.8. S&o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, ainda que em unido
homo afetiva, ou parentes em linha reta, ou parentes em linha colateral ou por afinidade, conforme previsto no art. 140, da Lei
N° 8.069/90 e art. 15, da Resolugéo N° 170/2014, do CONANDA.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas de 15 de maio a 07 de junho de 2019, no horario das 8h30min as
11h00min e 13h00min as 16h00min, observado o horario oficial de Brasilia/ DF; na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Rua Onze, n°. 757- Centro, ao lado da Secretaria de Educagéo.

3.2. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, re-
servando-se a Comissédo Especial Eleitoral, o direito de excluir do teste seletivo aquele que nao preencher o formulario de forma
completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.3. O pedido de inscrigdo que nao atender as exigéncias deste Edital sera cancelado, bem como anulados
todos os atos dele decorrentes.

3.4. E vedada a inscrigao condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico ou
encaminhado em desacordo com os prazos e condigdes previstos neste edital.

3.5. Alistagem das inscri¢des deferidas sera divulgada no dia 10/06/2019 as 16h30min por meio de Edital,
que sera publicado no Jornal Oficial do Municipio, afixado no Quadro Préprio de Editais da Prefeitura Municipal de Primeiro
de Maio e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

3.6. Tera o candidato o prazo de 03 (trés) dias, a contar da publicagdo do Edital, para recorrer quanto
inscrigdes nao deferidas.

3.7. O recurso que trata o paragrafo anterior devera ser solicitado mediante requerimento préprio, juntando
os meios de comprovagéo, a Comissdo Especial Eleitoral, localizada na Rua Onze, 757- Centro- Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

3.8. A homologagao das inscrigdes se dara apds andlise e validagdo, da Comissao Especial Eleitoral do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente dos seguintes documentos apresentados pelos candidatos
no ato da inscrigdo:

a) fotocopia da cédula de identidade;

b) fotocopia do Titulo de Eleitor;

c) fotocopia de comprovante de domicilio do Municipio de Primeiro de Maio, ha mais de dois anos;

c).1- A comprovagéo dar-se-a através da apresentagéo de contrato de locagao, contas de agua, luz, tele-
fone, entre outras, que atestem residéncia em nome do interessado, ou de seu companheiro (a), ou de algum familiar com
relagéo de parentesco de primeiro grau.

d) certiddo civel e criminal emitida pela Comarca de Primeiro de Maio;

e) certiddo de que o interessado esta no pleno exercicio dos direitos politicos expedido pelo respectivo
Cartorio Eleitoral;

f) fotocopia do diploma de concluséo de ensino médio;

g) fotocopia do certificado ou declaragao de conclusao de curso de informatica;

i) fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagdo- CNH, Categoria B ou superior.

3.9. A comprovagdo da reconhecida idoneidade moral do interessado, prevista na alinea d do subitem 3.8,
dar-se-a através da avaliagao realizada pelo CMDCA, por meio da Comissao Especial Eleitoral, do inteiro teor das certidoes
apresentadas, previstas na alinea d e e do subitem 3.8, sendo vedada a habilitagdo como candidato do interessado que
possua certiddes positivas, civeis ou criminais, que contenha medida judicial incompativel com o exercicio da fungéo de
Conselheiro Tutelar.

3.10. Adocumentag&o citada no subitem 3.8 devera ser entregue no ato da inscri¢do conforme determinado
no subitem 3.1, na Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, localizado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a Rua Onze, 757- Centro.

3.11. Ahomologag&o das inscrigdes sera no dia 17/06/2019, as 16h30min, através de Edital que sera publi-
cado no Jornal Oficial do Municipio, afixado no Quadro Préprio de Editais da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

3.12. O local, horério e endereco de realizagéo das provas, sera divulgado através de Edital que sera publi-
cado no Jornal Oficial do Municipio, afixado no Quadro Préprio de Editais da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, a partir das 16h30min do dia 17/06/2019.

4. DA PROVA DE CONHECIMENTOS

4.1. Aselegéo dos candidatos se dara por meio de prova objetiva contendo 20 (vinte) questdes de mdiltipla escolha
com 04 (quatro) alternativas para cada uma delas, sendo para cada questdo uma Unica alternativa correta e, uma questo disserta-
tiva que abordara uma analise situacional, ambas terao caréter eliminatério e classificatoria.

EXTRATO TERMO DE DOAGCAO COM ENCARGOS N°. 28038/2019
DOADOR: Uniao — Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
DONATARIO: Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parana
OBJETO: 05 (cinco) Microcomputadores Lencvo, ThinkCentre M920s, Processador Intel
Core i5-8500, Memdria RAM de 8 GB tipo DDR4, SSHD 1TB, Wireless, Mouse, Teclado,
Monitor AOC LED 22P1E 21.5, Sistema Operacional Microsoft Windows 10 Professional, 64

iness 2016, Garantia 48 (Quarenta e oito) meses, ONSITE.
Primeiro de Maio/PR, 14 de Maio de 2019.

A

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

bits, Microsoft Office Home & Bus

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE PRIMEIRO DE MAIO - PR
LEI MUNICIPAL N2313/2008

ELEIGOES UNIFICADAS PARA O CONSELHO TUTELAR
EDITAL N°. 001/2019

ABERTURA DE PEROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA PARA MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR- QUADRIENIO 2020/2024.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE
PRIMEIRO DE MAIO/PR- CMDCA, no uso da atribui¢do que lhe é conferido pela Lei Municipal N° 313/2008, torna publico o
presente EDITAL DE CONVOCAGAO de Processo de Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o
quadriénio 2020/2024, aprovado pela Resolugdo N°. 004/2019, do CMDCA local.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo de Escolha em Data Unificada é disciplinado pela Lei Federal N° 12.696, 25/07/2012,
Resolugéo n° 170/2015 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CONANDA, assim como pela
Lei Municipal n® 567/2014 e Resolugao N°. 004/2019, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Primeiro de Maio/PR, sendo realizado sob a responsabilidade deste e fiscalizagdo do Ministério Publico;

1.2. Os membros do Conselho Tutelar local serdo escolhidos mediante o sufragio universal, direto, secreto
e facultativo dos eleitores do municipio, em data de 06 de outubro de 2019, sendo que a posse dos eleitos e seus respecti-
vos suplentes ocorrera no dia 10 de janeiro de 2020;

1.3. Aorganizagao, realizagdo e supervisdo do processo de selegdo competem ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, através da Comisséo Especial Eleitoral;

1.4. Este edital serd publicado no Jornal Oficial do Municipio, afixado em quadro préprio de Editais da
Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio.

1.5. O Processo de Selegéo consistira em duas fases:

|- Prova escrita classificatéria e eliminatéria constando de questoes objetivas e dissertativas;

II- Eleig&o pelo voto direto dos eleitores do Municipio.

1.6. Assim sendo, como forma de dar inicio, regulamentar e ampla visibilidade ao Processo de Escolha
em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar para o quadriénio 2020/2024, torna publico o presente Edital, nos
seguintes termos:

2. REQUISITOS E ESPECIFICAGOES DO CARGO

2.1. O Conselho Tutelar é érgdo permanente e autdénomo, n&o jurisdicional, encarregado pela sociedade
de zelar o cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, sendo composto por 05 (cinco) membros, escolhidos
pela comunidade local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida recondugao, mediante novo processo de escolha em
igualdade de escolha com os demais pretendentes, conforme Lei Federal N°. 13.824 de 09/05/2019;

2.2. O Conselheiro Tutelar estara sujeito ao regime de dedicagéo integral, sendo vedada a acumulagéo da
fungao de Conselheiro Tutelar com qualquer atividade remunerada, publica ou privada, inclusive com cargo, emprego ou
fungao.

2.3. Seréo providos, para o Quadriénio 2020/2024, 05 (cinco) Conselheiros Tutelares eleitos pela comunidade
local, os quais receberdo remuneragao no valor de R$1.344,30 (Um mil trezentos e quarenta e quatro reais e trinta centavos), e
auxilio alimentagdo de R$516,00 (Quinhentos e dezesseis reais).

2.4. Somente poderao concorrer ao processo de selegdo aos candidatos que preencherem os seguintes
requisitos:

|- Idoneidade moral, firmada em documentos préprios sendo: Certidao Civel e Criminal emitida pelo cartério
da Comarca de Primeiro de Maio;

II- Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

I1l- Residir no municipio ha mais de dois anos;

IV- Estar no gozo de seus direitos politicos;

V- Apresentar no momento da inscrigéo certificado de concluséo de curso equivalente ao ensino médio;

VI- Estar no pleno gozo das aptiddes fisica e mental para o exercicio do cargo de conselheiro tutelar;

VII- Apresentar no momento da inscrigao certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de informatica;

VIII- Os candidatos deverdo apresentar no ato da inscrigdo a Carteira de Nacional de Habilitagdo- CNH,

CARGO: PROVA N DE QUESTOES

CONSELHEIRO TUTELAR Questho dissertativa (1]

GESTAO Questdes objetivas 20

Area de Conhecimento Nomero de questaes Valor da Questio | Valor Total
Conhecimento sobre direitos da crianga e do adolescente 20 30 60
Questio Di 01 40,0 40
TOTAL 100 pontos

4.2. A nota maxima atribuida a esta prova sera de 100,00 (cem) pontos, no qual cada uma das questdes
objetivas tera o valor de 3,0 (trés) pontos, conforme tabela descrita a cima, e a questéo dissertativa tera o valor de 40,00
(quarenta) pontos, totalizando a soma de 100,00 (cem) pontos. As questdes serdo elaboradas com base em matérias que
versem a respeito das politicas publicas de atengao a crianga e ao adolescente e ao cumprimento do Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA).

4.3. A Prova esta prevista para o dia 30/06/2019, com inicio as 09h00min, em local a ser divulgado através
do quadro de Editais da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme subitem 3.12 deste
edital.

4.4. Serao aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 40,00 (quarenta) pontos, no
qual serdo classificados por ordem decrescente de pontuagéo.

4.5. Caso necessite de condigdes especiais para se submeter a Prova, a pessoa com necessidades especiais
devera solicita-las por escrito ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), no periodo das inscri-
cOes, as quais serdo avaliadas pela Comiss&o Especial Eleitoral.

4.6. Aduragdo da prova sera de 03 (trés) horas, sendo que o candidato devera comparecer ao local da prova
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério estabelecido do subitem 4.3, munido de caneta esferogréafica azul ou preta,
comprovante de inscrigdo e documento original de identificagao com foto.

4.7. Serao considerados documentos de identidade: RG; passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (CNH) com foto.

4.8. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, carteiras de passe de 6nibus,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

4.9. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documen-
to.

4.10. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 4.7 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
teste seletivo.

4.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocor-
réncia em 6rgdo policial, expedido, ha no méaximo, noventa dias, juntamente com qualquer dos documentos considerados
como de identificagdo, dos quais ja foram elencados neste Edital.

4.12. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados.

4.13. Nao havera segunda chamada para as provas, nem a realizagéo das mesmas fora da data, do horéario
e do local predeterminados em edital ou em comunicado, seja qual for o motivo alegado.

4.14. O acesso aos locais de realizagdo das provas estara disponivel a partir das 08h30min e fechados as
08h50min, estando impedido, por qualquer motivo, de ingressar o candidato que chegar ao local de prova apds o horario
estipulado.

4.15. N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagéo entre os candidatos, nem a
utilizagé@o de celulares, equipamentos de informatica, maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de
célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdes.

4.16. O ndo comparecimento do candidato & prova objetiva implicara a sua eliminagéo do processo de
selecao.

4.17. O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou responsa-
veis pela aplicagdo da prova, bem como aquele que descumprir o disposto no subitem 4.15, deste Edital, sera excluido do
Processo de Selegao.

4.18. Nao serao computadas, atribuindo-se nota zero as questdes objetivas nao assinaladas (em branco)
na prova, assim como as questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada para mesma questao (ainda que
uma delas esteja correta), que contenha emenda, rasura e/ou alternativa marcada a lapis, ainda que legiveis, e quando a
alternativa assinalada for a incorreta.

4.20. Os trés ultimos candidatos a terminarem a Prova, em cada uma das salas, deverao rubricar, juntamen-
te com os fiscais, a ata de encerramento de aplicagao da prova naquela sala.

4.21. O gabarito da prova objetiva sera disponibilizado no dia seguinte ao da realizagdo da prova, as
17h00min, através de edita especifico no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

5. DOS RECURSOS

5.1. O candidato que deseja interpor recurso contra o gabarito provisério e divulgagao das notas, podera fazé
-lo pelo periodo de 48 horas de sua publicagédo, em documento enderegado a Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente (CMDCA), na Rua Onze 757- Centro.

5.2. O gabarito provisério divulgado podera ser alterado, caso haja provimento de recursos interpostos,
onde o resultado sera modificado para todos.

5.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempes-
tivo seréa preliminarmente indeferido.

5.4. Os recursos que forem encaminhados por via postal comum, via fax ou via correio eletrénico, ndo serdo
admitidos, nem analisados.

5.5. Os pontos relativos as questdes objetivas que, porventura, forem anuladas, serao atribuidos a todos os candida-
tos que se submeteram a respectiva prova. Se houver alteragdo de altemativa (a, b, ¢, d) divulgada pelo gabarito como sendo a correta
os efeitos decorrentes serdo aplicados a todos os candidatos independente de terem ou n&o recorrido, ou terem ou ndo marcado a
opgéo divulgada como correta pelo gabarito.

5.6. Nao serao admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou
incorreto do cartao-resposta, nem pelo motivo de resposta que apresenta rasura.

Cotacao

SOJA - SACA 60 kg

Dia Prego
16/05/19....cviiiiiiiece R$ 67,00

MILHO - SACA 60 kg

Prego
R$ 24,50

Preco

16/05/19-vveveeerereerenreseerieenens R$ 46,50
Fonte: Deral/Seab

5.7. Nao seréo conhecidos recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 5.1.

5.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reconsideragéo ou de reviséo de resultado de recur-
SOS OU recursos de recursos.

5.9. Recursos cujo teor desrespeite a Comisséo Especial Eleitoral serdo preliminarmente improvidos.

6. DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCAGAO PARAAS ELEICOES

6.1. Divulgado o gabarito provisério, apds transcorridos os prazos, decididos os recursos porventura in-
terpostos e divulgada a relagdo dos candidatos considerados indicados no Processo de Selegao sera homologado pelo
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) o resultado final publicado no Jornal
Oficial do Municipio, no Quadro Proprio de Editais da Prefeitura Municipal de Assisténcia Social.

6.2. A homologagéo final da etapa referente a realizagdo da prova do Processo de Selegdo esta prevista
para o dia 04/07/2019.

6.3. A convocagéo para o processo eleitoral se dara no dia 05/07/2019 através de edital especifico, no qual
informara o dia, horario e local para a realizagdo de reunido com os candidatos classificados para as eleigoes.

6.4. As eleiges serdo realizadas no dia 06/10/2019, das 08h00min as 17h00min, o local sera oportunamen-
te informado através de edital especifico.

6.5. Os candidatos a Conselheiro Tutelar disputardo as eleicdes através do sufragio universal e direto dos
membros da comunidade local.

7. DAS DISPOSIGOES E DA CONVOCAGAO PARAAS ELEICOES

7.1. Alinscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o teste seletivo contidas nos comuni-
cados, neste edital e em outros a serem publicados.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e co-
municados referentes a este teste seletivo, bem como de eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagédo
do certame.

7.3. O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagéo da prova, podera interrompé-la até que se resta-
belega no proprio local de realizagéo da prova. Caso o candidato ndo se restabelega em tempo habil para terminar sua prova dentro do
horério estabelecido, estara eliminado deste processo de selegzo.

7.4. Sera excluido automaticamente do processo de sele¢éo o candidato que:

a) apresenta-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer seja o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o subitem 4.7;

d) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

e) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

f) estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo (bip, telefone, celular, wa-
Ikman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

h) fizer anotagéo de informagGes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigédo ou em qualquer
outro meio, que ndo os permitidos;

i) recusar-se a entregar a prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

k) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portanto a prova ou outros materiais ndo permitidos;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais, para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer fase do este seletivo;

n) nao permitir coleta de sua assinatura;

o) fizer em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

p) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

q) apresentar documentos irregulares;

r) ndo atender as determinagdes deste Edital.

7.5. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por inves-
tigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do este seletivo;

7.6. Nao seréo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a selegéo, a classifi-
cagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicagdo no Quadro de Editais da Prefeitura, do resultado final
e homologag&o do processo seletivo.

7.7. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ndo se responsabilizada por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este processo de selegéo.

7.8. As bibliografias citadas no programa de prova servem apenas como referéncia, podendo o candidato optar
em estudar por outras de sua preferéncia ou acesso, ndo gerando ao Conselho Municipal dos Direito da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) qualquer obrigagdo em disponibilizar as referéncias ali citadas.

7.9. Os casos omissos, no que compete a realizagdo do Processo de Selecdo, serdo resolvidos pela Co-
missao Especial Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, como também situagoes refe-
rentes ao Processo Eleitoral serdo resolvidas pelas respectivas comissées em conjunto com o Ministério Publico.

Primeiro de Maio/PR, 13 de Maio de 2019.

Renato Luiz Reis - Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N°. 001/2019
ANEXO |- Atribuigdes do Cargo

Cargo: CONSELHEIRO TUTELAR

Descrigao do cargo conforme prevé Artigo 136 da Lei Federal N°. 8.069/90

I- Atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos art.98 e 105, aplicando as medidas
previstas no art. 101, | a VII;

II- Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII;

11l- Promover a execugao de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas de satde, educagdo, servigo social, previdéncia, trabalho e seguranga;

b) representar junto & autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes;

IV- Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal contra
os direitos da crianga ou adolescente;

V- Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI- Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria previstas no art.101, de | a VI, para o
adolescente autor de ato infracional;

VII- Expedir notificagdes;

VIII- Requisitar certiddes de nascimento e 6bito de crianga ou adolescente quando necessario;

IX- Assessorar o poder Executivo local na elaboragéo da proposta orgamentaria para planos e programas
de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

X- Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagéo dos direitos previstos no art.220, § 3°,
inciso II, da Constituigao Federal;

XI- Representar ao Ministério Publico para efeito das agdes de perda ou suspensao do poder familiar, apds esgo-
tadas as possibilidades de manuteng&o da crianga ou do adolescente junto & familia natural.

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N°. 001/2019
ANEXO Il- CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Estatuto da Crianga e do Adolescente; atribuigdes dos Conselhos Tu-
telares; parametros para funcionamento dos Conselhos Tutelares; promogao, protegao e defesa do direito de criangas e
adolescentes.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL, Lei Federal n°. 8.069 de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianga e do Adolescente- ECA;

BRASIL, Lei Federal n°. 12.594 de 18 de janeiro de 2012, que institui o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE);

BRASIL, Lei Federal n°. 13.257 de 08 de margo de 2016. Dispde sobre as politicas publicas para a primeira
infancia e altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), o Decreto-Lei n® 3.689, de
3 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal), a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943, a Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008, e a Lei n° 12.662, de 5 de junho de 2012;

BRASIL, Lei Federal n°. 13.431 de 04 de abril de 2017, Estabelece o sistema de garantia de direitos da
crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia e altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente);

RESOLUGAO n°. 139, de 17 de margo de 2010, do Conselho Nacional do Direitos da Crianga e do Adoles-
cente- CONANDA.

¥ Camara Municipal de Primeiro de Maio
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO
PARANA. :
CONTRATADA: PROGESTAQ PUBLICA, inscrita no CNPJ sob n®. 17.301.855/0001-55
OBJETO: Contratagio de curso para repassar os pontos importantes da Lei Orgénica
do Municipio € Regimento Interno desta Casa de Leis, bem como da organizacéo dos
poderes, do Municipic e da Camara, somando as Politicas Publicas Municipais,
competéncias e fungtes do vereador, sesstes plendrias e processo legislativo para o
nimero de 25 pessoas, sendo elas os Vereadores, Funcionarios, Sociedade Civil
Organizada e outras Autoridades, Poder Executivo, Autoridades Eclesiasticas,
Representantes do Conselho Municipal de Saide e Educacio entre outros convidados
no limite de até 25 paricipantes.
VALOR GLOBAL: R$ 14.900,00 (quatorze mil, @ novecentos reais), para ministrar o
curso para o nlimero de 25 participantes, nos dias 28,29 e 30 de maio de 2019 e 04, 05
e 06 de junho de 2019.
VIGENCIA: 60 (Sessenta) dias.
FISCAL DO CONTRATO: Gilberto Marestoni.
m: Processo de Dispensa de Licitagéo 10/2019.
Publique-se.

Primeiro de Maio, Pr. 13 de Maio de 2019.
Elenilson Jose Espanholo
Presidente da Camara




