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27.001.10.301.0180.2.028.Manutengao das Unidades Basicas de Saude

130 - 3.1.90.13.00.00 01303 OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00

139-4.4.90.52.00.00 01303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.000,00

27.001.10.301.0180.2.054.Manutengao Farmacia Central

142 - 3.3.90.32.00.00 01303 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA 45.000,00

27.001.10.302.0180.2.031.Manutengao do Hospital Municipal

149 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

FISICA 19.000,00
151 -4.4.90.52.00.00 01303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.000,00
28 SECRETARIA MUN. DE DES. ECONOMICO E OBRAS

28.001 Gab. da Sec. Mun. de Des. Econémico e Obras
28.001.04.122.0190.2.032.Manutengao do Gabinete Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Obras

161 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
28.002 Divisao de Obras

28.002.15.451.0190.2.033.Manutengao Divisdo Limpeza Publica

163 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 25.000,00

28.002.15.451.0190.2.034.Manutengéo da Divisdo de lluminagdo Publica

169 - 3.3.90.39.00.00 01507 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 32.000,00

28.002.15.451.0190.2.035.Manutengéo da Divisdo de Pracas, Parques e Jardins

171 -3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00
28.004 Divisdo de Engenharia
28.004.15.452.0190.2.037.Manutengéo Divisdo de Engenharia

179 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00

28.005 Divisdo de Fomento a Agricultura Familiar
28.005.20.608.0190.2.039.Manutengao da Divisdo Meio Ambiente e Agricultura

181 -3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 8.000,00
29 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
29.001 Gab. da Sec. Municipal de Desenvolvimento Social
29.001.08.244.0200.2.042. Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Desenvolvimento Social

191 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
29.006 Fundo Municipal de Assisténcia Social
29.006.08.244.0200.2.044.Manutengao da Divisdo de Assisténcia Social

198 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00

31 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
31.001 Gab. da Sec. Municipal de Transporte e Transito
31.001.15.452.0220.2.052.Manutengdo do Servigo Rodoviario Municipal

227 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.000,00
230 - 3.3.90.39.00.00 01504 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 10.000,00
01504 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  15.000,00
Total Redugao: 671.000,00

231-4.4.90.52.00.00

Suplementagdo

26 SECRETARIAMUN DE EDUCAGAO DE CULTURA E ESPORTE

26.002 Divisdo de Educagao

26.002.12.361.0160.2.017.Manutengdo do Ensino Fundamental

277 - 4.4.90.52.00.00 188 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.800,00

28 SECRETARIA MUN. DE DES. ECONOMICO E OBRAS

28.002 Divisao de Obras

28.002.15.451.0190.2.034.Manutengao da Divisdo de lluminagdo Publica

168 - 3.3.90.30.00.00 01507 MATERIAL DE CONSUMO 68.000,00

Total Suplementacgao: 69.800,00

Artigo 4° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servirda como recursos
Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°,
Inciso |, da Lei Federal n° 4.320/64:

Fonte(s):
507 COSIP - Contribuigéo de lluminagao Publica, Art. 1
Exercicio: 2019

Artigo 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua edigéo, revogadas disposigdes
em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Florestépolis , em 01 de novembro de 2019.
Nelson Correia Junior
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DO PARAISO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 131/2019

EDSON VIEIRA BRENE, Prefeito do Municipio de Bela Vista do Paraiso, Estado do Para-
na, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei.

Considerando que a Lei n° 1.018/2013 fixa os valores minimos para o ajuizamento das
execugdes fiscais em ambito municipal;

Considerando que a Lei n® 1.018/2013 em seu art. 1° autoriza o executivo municipal a ndo
ajuizar agdes para a cobranga da divida ativa da Fazenda Publica Municipal, em relagéo a créditos de
montante igual ou inferior a R$251,82(duzentos e cinqiienta e um reais e oitenta e dois centavos);

Considerando que o paragrafo 1° do artigo 1° prevé e autoriza o reajuste automatico dos
valores sempre que houver reajuste da tabela de custas do Tribunal de Justica do Estado do Parana;
devendo-se ter como referencial a somatdria das custas referentes ao Distribuidor e o valor minimo das
custas da Escrivania Civel;

Considerando que em o Decreto Municipal n°® 095/2016 regulamentou o valor minimo
das custas processuais (ja englobando custas de Distribuidor e da Escrivania Civel) ao montante de
R$495,59 (quatrocentos e noventa e cinco reais e cinglienta e nove centavos);

Considerando que em o valor minimo das custas processuais (ja englobando custas de
Distribuidor e da Escrivania Civel) ja teve reajustes na tabela de custas e emolumentos do Egrégio
Tribunal de Justiga do Estado do Parand;

Considerando a previsdo contida no artigo 14, §3° da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC101/2000), que expressamente prevé que ndo importa em rendincia de receita o cancelamento dos
débitos cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga;

Considerando que em agdes de execugdo fiscal onde ndo se obtem a citagao valida e
regular da parte executada, mesmo sendo satisfeito o débito de forma extrajudicial, o Municipio se
torna devedor dessa quantia referente as custas (sendo condenado judicialmente a quitagdo dessas
despesas), sendo que ajuizar execugdes fiscais em valores inferiores a estas quantias se torna um
6nus aos cofres publicos;

Considerando ainda que devemos fixar um valor minimo para efetivar o recebimento do
crédito fiscal por meio de protesto de Certiddo de Divida Ativa;

DECRETA:

Art.1°- Fica ATUALIZADO o valor minimo para o ajuizamento das agdes de execugdo
fiscal no &mbito municipal, para dois médulos fiscais do Municipio de Bela Vista do Paraiso, nos moldes
da Lei n°® 1018/2013, obedecendo a tabela de custas e emolumentos do Tribunal de Justica do Estado
do Parana.

Art.2°- Fica ESTABELECIDO o valor minimo para o encaminhamento das Certiddes de
Divida Ativa ao Protesto Extrajudicial do titulo executivo, no &mbito municipal, para um médulo fiscal do
Municipio de Bela Vista do Paraiso, nos moldes da Lei n°® 1018/2013, obedecendo a tabela de custas e
emolumentos dos Tabelides Extrajudiciais — conforme tabela do Egrégio Tribunal de Justica do Estado
do Parana.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, este DECRETO entra em vigor na data
de sua publicagéo, sendo afixado no quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no
Orgéo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO
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FEDERACAD MACIOMAL DOS JORMALISTAS Prefissionais de Londrina

DO PARANA, GABINETE DO PREFEITO, EM 02 DE DEZEMBRO DE 2019.
Edson Hipdlito Gongalves Edson Vieira Brene
Diretor Depto. de Administracdo Prefeito Municipal

EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO
Termo Aditivo de: Prorrogagdo de PRAZO
Processo Administrativo n° 073/2017
Modalidade: Pregdo Presencial n°® 037/2017.
Contrato n°. 128/2017
ID: 1100
Objeto: contratagdo de empresa especializada para realizagdo dos servigos de limpeza
e desobstrugdo de bueiros e galerias pluviais através de hidrojateamento e, esgotamento sanitario de
fossas sépticas no Municipio, buscando a eliminagao de vetores de doengas em saude publica.
Contratante: Prefeitura Municipal de Bela Vista do Paraiso.
Contratada: Central Sul - Desentupidora Ltda - ME
Vigéncia: 12 (doze) meses.
Inicio: 28/11/2019
Término: 27/11/2020
Bela Vista do Paraiso — PR, 27 de novembro de 2019.
Edson Vieira Brene
Prefeito do Municipio

‘ AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ALVORADA DO SUL - PR

PORTARIA N°. 072/2019.

A SECRETARIA DAAUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e que Ihe s&o conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (TRINTA) dias de Férias atinente ao periodo de 2017-2018 (trinta dias),
ao (a) Servidor (a). VANDERLEI PEREIRA, ocupante da Fungdo do Cargo de VIGIA, pertencente ao
quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 01 de julho de 2015, regido (a) pelo Regime “Estatutario”,
lotado (a) no (a) Diviséo de Patriménio, pela Autarquia Municipal de Educacéo, entidade desta Prefei-
tura Municipal, a partir do dia 06 de dezembro de 2019 a 04 de janeiro de 2020, devendo retornar em
sua atividade no dia 05 de janeiro de 2020, de acordo com o Estatuto dos Servidores Municipais de
Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.

ANTONIO D. SANTOS FILHO - Divisdo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educagéao

PORTARIA N°. 073/2019.
A SECRETARIA DAAUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e que Ihe s&o conferidas por Lei.
RESOLVE:
CONCEDER, 10 (DEZ) dias de Férias atinente ao periodo de 2016-2017 (dez dias), ao
(a) Servidor (a). LUANA CRISTINA FELIX DA SILVA DOS SANTOS, ocupante da Fungéo do Cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 14 de junho
de 2016, regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de Finangas, pela Autarquia
Municipal de Educagéo, entidade desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 09 de margo de 2020 a 18
de margo de 2020, devendo retornar em sua atividade no dia 19 de margo de 2020, de acordo com o
Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.
ANTONIO D. SANTOS FILHO - Divisdo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educagéo

PORTARIA N°. 074/2019.

A SECRETARIA DAAUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e que Ihe s&o conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 15 (QUINZE) dias de Férias atinentes ao periodo de 2016-2017 (quinze
dias), ao (a) Servidor (a). CLEITON PALANDRANI LOPES, ocupante da Fungdo do Cargo de AUXI-
LIAR ADMINISTRATIVO, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 07 de julho de
2016, regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo Contabilidade, pela Autarquia Mu-
nicipal de Educagao, entidade desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 09 de dezembro de 2019 a 23
de dezembro de 2019, devendo retornar em sua atividade no dia 24 de dezembro de 2019, de acordo
com o Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos seis dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove.

ANTONIO D. SANTOS FILHO - Divisdo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educagdo

' Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 119/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais e que lhe séo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 180 (CENTO E OITENTA DIAS) de Licenga Maternidade 8 GESTANTE,
a Sr®. FERNANDA TOLEDO DOS SANTOS, Servidora Publica Municipal, pertencente ao quadro de
Pessoal Comissionado, admitida em 01 de novembro do ano de 2017, ocupante da fungéo do cargo de
CHEFE DE DIVISAO OU DEPARTAMENTO, lotado (a) no (a) Gabinete do Secretéario, cedida para a
Fundagdo Municipal de Saude, entidade desta Prefeitura Municipal, & partir do dia 05 de dezembro de
2019 a 01 de junho de 2020, devendo retornar em sua atividade no dia 02 de junho de 2020.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos nove dias do més de dezembro do ano dois mil e dezenove.

ANTONIO D. SANTOS FILHO - Divisdo de Recursos Humanos
MARCOS ANTONIO VOLTARELLI - Prefeito Municipal

ERRATA
A Divisao de Licitages e Contratos desta Prefeitura, informa que retifica o edital Pregéo
Presencial 036/2.019, publicado no diario eletrénico do municipio na pagina 08, edicdo 1454 de 25
de novembro de 2019 e no Folha de Londrina na pagina 23, edi¢édo do dia 26 de novembro de 2019.
Retifica — se:

ONDE SE LE:
18 35116 LUMINARIA 3,00 UNID  1.654,00 4.962,00
LEIA - SE:

18 35116 |LUMINARIA ESPECIFICACE}ES LUMINARIA[3.00 |UNID [1.654,00 (496200

FLUXO LUMINOSO MINIMO: 6.135 LM
EFICIENCIA LUMINOSA MINIMA - 122,7 LMW
TEMPERATURA DE COR - S000K
TEMPERATURA DE OPERAGAD MINIMA - -5° A 50°C
IRC - MAIOR QU IGUAL A 70
FATOR DE POTENCIA MINIMO - MAIOR OU IGUAL A 0,97
VIDA UTIL MINIMA - 54.000 H
HARMOMICA MIMIMA (THD) - MAIOR OU IGUAL A 15%
INDICE DE PROTEGAO MINIMO (IP): 66
INDICE DE RESISTENCIA MECANICA MINIMO - IK 08
BASE: DIAMETRO 65 MM BE1 A BR3
GARANTIA MINIMA - 5 ANOS

PUBLIQUE - SE

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, aos 09 de dezembro de 2019.

ROBERES RIVELINO DA SILVA
PRESIDENTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 167/2019
Tomada de pregos n° 11/2019

PARTES: CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul E A CONTRATADA
PESSOA JURIDICA E OU PESSOA FiSICA XDAL CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA EPP

OBJETO: EXECUGAO DE GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS NO PARQUE INDUSTRIAL
ANTENOR GASPARELLI

VALOR: R$-207.193,48 Duzentos e Sete Mil, Cento e Noventa e Trés Reais € Quarenta
e Oito Centavos

Dotagéo:

DURAGAO: 09/12/2019 — ATE  08/09/2020

DATA DA ASSINATURA: 09/12/2019

FORO: Comarca de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana.

Alvorada do Sul,09/12/2019

mara Municipal de Primeiro de Maio
ESTADO DO PARANA

Decreto Legislativo n° 015/2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PA-
RANA, no uso de suas atribuicdes.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica concedido ao Funcionario GILBERTO MARESTONI, portador da Cédula
de Identidade n° 1.731.315 SSP/PR, ocupante do Cargo Agente Legislativo, referéncia salarial “104”,
PROGRESSAO FUNCIONAL POR ANTIGUIDADE, passado do nivel “104” para o nivel “105”

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo até a data
do direito.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana,
em 10 de novembro de 2019.

Elenilson José Espanholo
Presidente da Camara

[NA7 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

o7 v Estado do Parana

&

Decreto n°4836/2019 de 09/12/2019
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentaria n° 698/2018 de 28/11/2018.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Adicional Suplementar, no Orgamento Geral
do Municipio, no valor de R$ 498.455,00 (quatrocentos e noventa e oito mil quatrocentos e cinqglienta e
cinco reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.
Suplementagéo
03.000.00.000.0000.0.000. PROCURADORIA JURIDICA
03.001.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA JURIDICA
03.001.02.061.0002.2.304.PROCURADORIA E SERVICO ADMINISTRATIVO
34 -3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.137,00
51-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.879,00
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
04.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
04.002.04.121.0002.2.305. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
52 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
05.002.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO
05.002.04.122.0002.2.306.  SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO
68 - 3.1.90.01.00.00 01000 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA
REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES 35.273,00
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FiSICA
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FAZENDA
06.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FAZENDA
06.002.04.123.0002.2.307.SECRETARIA DE FAZENDA
101 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
102 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO
07.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO
07.002.12.361.0002.6.301.FUNDEB - 60%
134 - 3.1.90.11.00.00 01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 92.256,00
135 - 3.1.90.13.00.00 01101 OBRIGAGOES PATRONAIS 41.401,00
07.002.12.361.0002.6.303.MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL,
PRE ESCOLA, EJA E ESPECIAL
01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 20.725,00
01104 OBRIGAGOES PATRONAIS 8.588,00
01103 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA

1.041,00

84 - 3.3.90.36.00.00
11.455,00

2.874,00
5.940,00

151 - 3.1.90.11.00.00

154 - 3.1.90.13.00.00
172 - 3.3.90.36.00.00

FiSICA 4.046,00
176 - 3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 8.491,00

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
09.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
09.002.18.541.0013.2.309. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
843 - 3.1.90.11.00.00 01555 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 5.653,00
844 - 3.1.90.13.00.00 01555 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.464,00
259 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.020,00
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
10.003.00.000.0000.0.000.FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.003.10.302.0011.2.317.MAC - PROGRAMA DO SAMU

349 - 3.1.90.13.00.00 494 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.594,00
10.003.10.302.0011.2.318. MAC - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
369 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 17.310,00
10.003.10.304.0011.2.320. VIGILANCIA SANITARIA - VIGIASUS
825 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 842,00
826 - 3.1.90.13.00.00 01303 OBRIGAGOES PATRONAIS 368,00
10.003.10.305.0011.2.321. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - VIGIASUS
827 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 7.532,00
828 - 3.1.90.13.00.00 01303 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.838,00

11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.002.08.243.0014.6.307. CONSELHO TUTELAR

441 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

FiSICA 839,00
442 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 1.000,00

11.002.08.244.0014.2.322.
446 - 3.1.90.11.00.00

MANUTENGAO DA SECRETARIA E CONSELHOS ASSISTENCIAIS
01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

447 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS
11.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.003.08.244.0014.2.324. PROTEGAO SOCIAL BASICA - PBFI, PPAS, IGDBOLSA,
PROG. ATEND. A FAMILIA, CRAS, SCFV

01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

7.218,00
3.274,00

479 - 3.1.90.11.00.00

PESSOAL CIVIL 4.959,00
482 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.293,00
494 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

DISTRIBUIGAO GRATUITA 14.200,00

13.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE TURISMO

13.002.00.000.0000.0.000.DEPARTAMENTO DE TURISMO E LAZER

13.002.23.695.0008.2.328. SECRETARIA DE TURISMO

568 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 2.034,00

14.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS E URBANISMO

14.002.00.000.0000.0.000.DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

14.002.15.451.0010.2.329.SERVIGOS PUBLICOS E URBANISMO

830 - 3.1.90.11.00.00 01510 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 18.680,00
576 - 3.1.90.11.00.00 01511 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 997,00
831 -3.1.90.13.00.00 01510 OBRIGAGOES PATRONAIS 7.003,00
784 - 3.1.90.13.00.00 01511 OBRIGACOES PATRONAIS 2.062,00

594 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 47.196,00
14.002.15.451.0010.2.330.SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA

609 - 3.3.90.39.00.00 01507 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA 51.411,00
16.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE
16.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVIGO RODOVIARIO
16.002.26.782.0015.2.332.SECRETARIA DE VIAGCAO E TRANSPORTES
639 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.400,00
647 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 43.475,00

654 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 4.687,00
Total Suplementacgao: 498.455,00
Artigo 2° - Para Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamen-
tarias, conforme discriminagéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n®
4.320/64.
Redugao
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
05.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO
05.002.04.122.0002.2.306. SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO
73 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
74 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO
07.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO
07.002.12.361.00025.301.  AQUISICAO DE TERRENOS, CONSTRUGAO E REFORMA
DE ESCOLAS, CRECHES, ABRIGOS, QUADRAS POLIESPORTIVAS
01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 36.000,00
131-4.4.90.51.00.00 01103 OBRAS E INSTALACOES 37.900,00
07.002.12.361.0002.6.301.FUNDEB - 60%
136 - 3.1.90.16.00.00 01101 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL 133.657,00
07.002.12.361.0002.6.303.MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL,
PRE ESCOLA, EJA E ESPECIAL
152 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS
15.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS E ENGENHARIA
15.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA
15.002.15.451.0010.2.331.SECRETARIA DE OBRAS E ENGENHARIA
623 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO
16.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE
16.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVIGO RODOVIARIO
16.002.26.782.0015.2.332.SECRETARIA DE VIAGCAO E TRANSPORTES
637 - 3.1.90.11.00.00 01511 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 3.059,00
Total Redugao: 498.455,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na dapublicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

60.000,00
40.000,00

127 - 3.3.90.39.00.00

41.850,00

145.989,00




