jornal da cidade « edigdo 2037 ¢ 17 de Dezembro de 2019.

44 Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul
: ‘ ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 124/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais e que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 15 (QUINZE) dias de Férias atinentes ao periodo de 2014-2015 (quinze
dias), ao (a) Servidor (a). JOSE ANTONIO VERTUAN, ocupante da Fungdo do Cargo de AGENTE
DE FISCALIZAGAO, pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 01 de julho de 2011
regido (a) pelo Regime “Estatutario”, lotado (a) no (a) Diviséo de Tributagdo, pela Secretaria Municipal
de Administragao, secretaria desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 17 de dezembro de 2019 a 31
de dezembro de 2019, devendo retornar em sua atividade no dia 01 de janeiro de 2020, de acordo com
o Estatuto dos Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.

ANTONIO D. SANTOS FILHO
Divisdo de Recursos Humanos
MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 125/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais e que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (TRINTA) dias de Férias atinentes ao periodo de 2016-2017 (trinta dias),
ao (a) Servidor (a). RENATO MANOEL DE CARVALHO, ocupante da Fungdo do Cargo de VIGIA,
pertencente ao quadro de Pessoal Efetivo, admitido (a) em 11 de julho de 2016 regido (a) pelo Regime
“Estatutario”, lotado (a) no (a) Divisdo de Guarda Municipal, pela Secretaria Municipal de Administra-
¢ao, secretaria desta Prefeitura Municipal, a partir do dia 15 de dezembro de 2019 a 13 de janeiro de
2020, devendo retornar em sua atividade no dia 14 de janeiro de 2020, de acordo com o Estatuto dos
Servidores Municipais de Alvorada do Sul Estado do Parana.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARA-
NA, aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.

ANTONIO D. SANTOS FILHO
Divisdo de Recursos Humanos
MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DO PARAISO

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2019
OBJETO: Concessao de Direito Real de Uso ndo remunerado de imével contendo um
BARRACAO INDUSTRIAL, com area total de construgdo de 505.16m2, localizado na Avenida Bela
Vista na Vila Santa Terezinha, Distrito de Santa Margarida no Municipio e Comarca de Bela Vista do
Paraiso - Pr. Entrega dos envelopes e documentos de credenciamento: Até as 08h25min 20/Janeiro/2019.
Data da Abertura dos envelopes: 20/Janeiro/2019, as 08h30min. Disponibilidade do Edital e informagdes:
dirigir-se a Divisdo de Licitagdes e Compras, na sede da Prefeitura Municipal, sito @ Rua Joaquim Ladeia,
150, centro, ou pelo telefone (43) 3242-8110, pelo sitio: www.pmbvista.pr.gov.br — link Editais/Licitagdes;
Portal da Transparéncia ou ainda pelo email licitacao@pmbvista.pr.gov.br.
Bela Vista do Paraiso/PR, 17 de dezembro de 2019.
Leonardo A. Savariego Conceigao
Presidente da CPL.

DECRETO N° 137/2019

SUMULA: “Regulamenta as gratuidades no sistema de transportes coletivo urbano no muni-
cipio de Bela Vista do Paraiso, e da outras providéncias.”

CONSIDERANDO, o que prescreve o art. 11 da Lei Municipal 222/93;

CONSIDERANDO, o que prescreve o art. 104, §2° da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO, o que determina a Recomendagao Administrativa 04/2019, do Ministério
Publico do Estado do Parana.

Edson Vieira Brene, Prefeito do Municipio de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigbes legais.

DECRETA:

Art. 1 - Fica assegurado a gratuidade no transporte coletivo urbano e distrital no Municipio de
Bela Vista do Paraiso — PR. para as seguintes categorias:

| - Portadores de Deficiéncias Fisicas e Mentais, Carentes;

Il - Idosos;

Art. 2 - Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas,
conforme preconiza a Lei Federal 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Art. 3- Aos maiores de 60 (sessenta) anos fica assegurada a gratuidade dos transportes
coletivos publicos urbanos e semi-urbanos, exceto nos servigos seletivos e especiais, quando prestados
paralelamente aos servigos regulares. Em conformidade a Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

Art. 4 - As pessoas compreendidas no inciso | do Artigo 1° desta lei, para terem direito a gratui-
dade no transporte coletivo urbano neste municipio, deverao comparecer ao CRAS — Centro de Referencia
de Assisténcia Social de Bela Vista do Paraiso — PR., e requerer o Cartdo de Passe Livre Municipal.

Art. 5 - Para requerer o beneficio serdo necessarios os seguintes documentos:

| - duas fotos 3 X 4;

II - fotocopias de documento de identificagdo pessoal;

11l - fotocdpias de comprovante de residéncia;

IV - requerimento padronizado pelo CRAS, e assinado pelo interessado ou responsavel, e
pela entidade ou programa; e

V - CAD-Unico emitido pelo CRAS, atualizado com renda de até 1 salario minimo e meio per
capita.

Art. 6 - Os portadores de deficiéncias, quando solicitado pelo CRAS, terdo que apresentar
atestado médico contendo as seguintes informagdes: atestado em nome do paciente, tempo de tratamento,
CID (classificagdo internacional de doengas), com data dos Ultimos trinta dias, carimbo da entidade ou
clinica, assinatura com carimbo e CRM do médico.

Art. 7 - Quando o deficiente necessitar de acompanhante, ndo podendo andar sozinho, cons-
tarda uma observagdo na carteira de passe livie com a seguinte expressdo "NECESSITA DE ACOMPA-
NHANTE", devendo o acompanhante habitual, efetuar também seu cadastramento perante o CRAS.

Art. 8 - Para ter acesso a gratuidade, basta que o idoso apresente qualquer documento pes-
soal que faca prova de sua idade, quando da utilizagéo do transporte.

Art. 9 - Nos veiculos de transporte coletivo de que trata este artigo, serdo reservados 10%
(dez por cento) dos assentos para os idosos e deficientes fisicos devidamente identificados com a placa.

Art. 10 - Os beneficiarios de gratuidades que descumprir esta lei ou fazer uso indevido do
beneficio sera suspenso por trinta dias e sua reincidéncia sera cassado o beneficio.

Art. 12 - Fica a empresa concessionaria dos servigos de transporte coletivo urbano, por 6ni-
bus, obrigadas a adotar as seguintes providéncias:

| - Afixar aviso na parte interna do veiculo, em local de facil leitura junto & porta de saida e
entrada, discriminando os que tem direito ao acesso por essas portas mencionando a Lei de Gratuidades;

II - Instruir seu pessoal de operagdo quanto ao cumprimento da Lei;

Art. 13 — O requerimento para gratuidade tera validade de 2 (dois) anos. Sendo necessaria
nova avaliagdo, assim como a atualizagdo dos documentos, para a manutengédo da gratuidade

Art. 14 — Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o contido no Decreto 088/2019
esta Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, aos 09 (nove) dias do més dezembro do ano de 2019.

Edson Viera Brene
Prefeito Municipal
Edson Hipdlito Gongalves
Diretor do Depto. de Administragdo

EXTRATO DO 2° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2018

2° (SEGUNDO) ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM O MUNICI-
PIO DE BELA VISTA DO PARAISO E A ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL DE DEFESA ANIMAL
DE BELA VISTA DO PARAISO COM ESCOPO DE EFETIVAR AGOES VOLTADAS A MINIMIZAR A SU-
PERPOPULAGAO DE ANIMAIS ABANDONADOS ATRAVES DE UM PROGRAMA QUE AGREGA ABRI-
GOS COMUNITARIOS COM CAMPANHAS DE CASTRAGAO E ADOGAOQ.

OBJETO: Realizar a castragao de caninos e felinos que se encontram abrigados nos locais
disponibilizados pela entidade e, outrossim, animais que se encontram em vias publicas ou de propriedade
de pessoas desprovidas de condigdes financeiras para arcar com os custos; Realizar atendimento clinico
e cirtrgico de caninos e felinos que se encontram abrigados nos locais disponibilizados pela entidade e,
outrossim, animais que se encontram em vias publicas ou de propriedade de pessoas desprovidas de
condigdes financeiras para arcar com os custos;

Aditivo de Prazo:

Vigéncia: 01/01/2020 a 31/03/2020

Municipio:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO/PR.

Instituigao:

ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL DE DEFESA ANIMAL DE BELA VISTA DO PA-
RAISO

Bela Vista do Paraiso — Pr., 17 de Dezembro de 2019.

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 3° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 010/2018
3° (TERCEIRO) ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM O MUNICI-

PIO DE BELA VISTA DO PARAISO E A ENTIDADE LAR JAYME WATT LONGO PARA O PLANEJAMEN-
TO, A COORDENAGAO E A EXECUGAO DE AGOES E PROGRAMAS DE ASSISTENCIA TECNICA AO
IDOSO.

OBJETO: Servigo de acolhimento institucional, com atendimentos dentro do piso de pro-
tecdo social de alta complexidade, que requerem maior estruturagéo técnica e operativa, com competéncias
e atribuicdes definidas, destinados ao atendimento de pessoas idosas em situagéo de risco pessoal e so-
cial, em especial aos desamparados, por violagao de direitos; Devido a natureza e ao agravamento destas
situagdes, implica acompanhamento especializado de forma continuada, permanente, planejada, integral,
assistindo a idosos de ambos os sexos, garantindo-lhes a prestagdo de servicos no que tange a moradia,
alimentagao e assisténcia a saude, mediante o planejamento, coordenagéo e execugdo de programas go-
vernamentais e institucionais e outras agdes orientadas ao incremento do idoso na sociedade, destinando
tais atendimentos a populagédo da area de abrangéncia do municipio.

Aditivo de Prazo:

Vigéncia: 01/01/2020 a 31/03/2020

Municipio:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO/PR.
Instituigdo:

LAR JAYME WATT LONGO

Bela Vista do Paraiso — Pr., 17 de Dezembro de 2019.

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 3° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 006/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2018
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018

3° (TERCEIRO) ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM O MUNICI-
PIO DE BELA VISTA DO PARAISO E A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BELA VISTA DO PARAISO PARA O PLANEJAMENTO, A COORDENAGAO E A EXECUGAO DE AGOES
E PROGRAMAS DE SERVIGO DE EDUCAGAO ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

OBJETO: Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, pre-
ferencialmente intelectual e mdltipla; Desenvolver agdes especializadas para a superagdo das situagdes
violadoras de direitos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia; Proporcionar as pessoas com
deficiéncia o direito a convivéncia familiar e comunitaria; Promover acessos a beneficios, programas de
transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do
Sistema de Garantia de Direitos; Promover orientagdes com relagdo aos cuidados diarios as familias, que
visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente cuidados de manutengdo; Encaminhar e orientar no sen-
tido de viabilizar o desenvolvimento do aluno e o acesso a servigos basicos, tais como: bancos, mercados,
farmacias, etc., conforme necessidades; entre outros

Aditivo de Prazo:

Vigéncia: 01/01/2020 a 31/03/2020

Municipio:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO/PR.

Instituigdo:

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BELA VISTA DO PARAISO

Bela Vista do Paraiso — Pr., 17 de Dezembro de 2019

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 3° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 007/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2018

3° (TERCEIRO) ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM O MUNICI-
PIO DE BELA VISTA DO PARAISO E A ENTIDADE ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE BELA VISTA DO PARAISO PARA O PLANEJAMENTO, A COORDENAGAO E A EXECUGAO
DE ACOES E PROGRAMAS DE SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA.

Objeto: Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficién-
cia e/ou dependéncia (especiais) de seus familiares e cuidadores.

Aditivo de Valor:

Vigéncia: 01/01/2020 a 31/03/2020

Municipio:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO/PR.

Instituigdo:

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BELA VISTA DO PARAISO

Bela Vista do Paraiso — Pr., 17 de Dezembro de 2019

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal

EXTRATO DO 4° ADITIVO
TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2018
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018

4° (QUARTO) ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM O MUNICIPIO
DE BELA VISTA DO PARAISO E A ENTIDADE LAR BELAVISTENSE DE PROMOGAO HUMANA PARA
O PLANEJAMENTO, COORDENAGAO E EXECUGAO DE AGOES E PROGRAMAS DE ASSISTENCIAA
CRIANCAS E ADOLESCENTES.

OBJETO: Promogéao humana, visando o atendimento e assisténcia de criangas e adolescen-
tes com idades entre 07 a 14 anos em situagdo de risco social, visando a inclusdo e promogao humana,
através de orientagdes soécio-educativas, participando de varias oficinas, sendo elas: oficinas de arte, dan-
Ga, recreagao, informatica, contagdo de histérias e raciocinio e légica; projetos com o objetivo de desenvolvi-
mento de autonomia, trabalho em grupo, responsabilidade, solidariedade e temas transversais como: meio
ambiente, satde, cuidados pessoais e sustentabilidade.

Aditivo de Prazo:

Vigéncia: 01/01/2020 a 31/03/2020

Municipio:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO/PR.

Instituigdo:

LAR BELAVISTENSE DE PROMOGAO HUMANA

Bela Vista do Paraiso — Parana, 16 de Dezembro de 2019.

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal

' PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parand

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO
PREGAO PRESENCIAL n° 108/2019
A Prefeita do Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parana, atendendo ao disposi-
tivo da legislagdo vigente, em especial a Lei Federal 10.520/2002 e 8.666/1993 e suas modificagdes,
adjudica e homologa a licitagdo modalidade Pregdo Presencial n® 108/2019, declarando oficialmente
vencedora a empresa abaixo:
FORNECEDOR: CAMPI & SOUZA LTDA - EPP - CNPJ: 28.989.601/0001-98
Valor Total do Fornecedor: R$ 26.970,00 (vinte e seis mil, novecentos e setenta reais).
| tem | Descricho Marca Unid | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
1 Saco plastico bicdegradavel com cagacikiade minima de 100 | BELAPLAST | Unid | 1000 |R$ 26,97 | RS 26.970,00
ltros, na cor verde para acondicionamento de materiais

recicldvels nas dimensdes de no minima 75 cm (largura) e no
minimo 90 c©m (altura). Confeccionado em resina

ica, virgens ou com minima
de 0,7 micras, com solda resistente, nfo permitindo perda de
o L de 100

unidades cada, com arte @ inscrigo na cor preta, com peso
mribdio de cada pacote de no minimo 4.350 kg,

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 26.970,00 (vinte e seis mil, nove-
centos e setenta reais)
Primeiro de Maio, 16 de dezembro de 2019.
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL n° 115/2019
A Prefeita do Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parand, atendendo ao disposi-
tivo da legislagdo vigente, em especial a Lei Federal 10.520/2002 e 8.666/1993 e suas modificagdes,
adjudica e homologa a licitagdo modalidade Pregéo Presencial n® 115/2019, declarando oficialmente
vencedora a empresa abaixo:
FORNECEDOR: FLOR DE LIZ COMERCIO LTDA - ME - CNPJ: 29.099.341/0001-48
Valor Total do Fornecedor: R$ 5.023,00 (cinco mil e vinte e trés reais).
lilem | Descrigio
1 Calga em Rip Stop azul marinho, com elastico atras e cos na
frente com fechamento de boldo de pressdo e ziper para
melhor caimento, passante para cinto, bolso nas 2 pemas com
tampa em velcro, 2 bolsos traseiros com tampa em velcro, formo
no joelho & espuma, tarja refletiva na perma com 5 cm e galio

laranja & vermelho nas laterais.
2 Jagueta em nylon azul marinho, forrada com metalasse, logo
do SAMU na frente, costas @ manga, faixas laranja e vermelhas
nas laterais @ mangas, refletivos prata na frente, costas e
mangas, punhos com elisticos, fechamento com ziper
3 Carniseta 100% algoddo, fio 30, gola redonda, na cor azul
marinho, logo ¢o SAMU em bordagem digital

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 5.023,00 (cinco mil e vinte e trés reais)
Primeiro de Maio, 16 de dezembro de 2019
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA - Prefeita

Marca Unidade | Quant. | Valor Unil
SANDRA | Unid 22 RS 118,00

Valor Total
R$ 261800

SANDRA | Unid 1 RS 175,00 | R$ 1.925,00

SANDRA | Unid 24 RS 20,00 R3 480,00

INEXIGIBILIDADE N° 13/2019
EXTRATO DE CONTRATO N° 128/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
CONTRATADO: MARSOLA & TROFINO LTDA
OBJETO: servigos de conversao, impressao, envelopamento e entrega de arquivo para
emiss&o da taxa de coleta de lixo de arquivo disponibilizado pela SANEPAR, para o exercicio 2020
VALOR: R$ 3.710,00 (trés mil e setecentos e dez reais)
VIGENCIA: 12 (doze) meses
REFERENCIA: Inexigibilidade n° 13/2019
FISCAL: Edson José Moranguelo.
FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
Publique-se.
Primeiro de Maio, 17 de dezembro de 2019.
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA - Prefeita

PORTARIA N°. 4.402, 16 DE DEZEMBRO DE 2019

Estabelece recesso de final de ano no ambito da Administragdo
Publica Municipal, conforme especifica.

A Prefeita do Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei e:

CONSIDERANDO as necessidades de atender as determinagdes da Lei de Responsabi-
lidade Fiscal, quanto ao encerramento do exercicio e a execugdo orgcamentaria e financeira do Munici-
pio;

CONSIDERANDO a praxe da Administragdo Publica de suspender suas atividades por
ocasido do fim de ano, notadamente o Poder Judiciario que adota o recesso forense;

CONSIDERANDO que o referido periodo é dedicado as festividades do Natal e do Dia da
Confraternizagdo Universal,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer recesso de final de ano no ambito da Administragdo Publica Municipal,
no periodo de 23 de dezembro de 2019 a 03 de janeiro de 2020, com excegao dos seguintes locais:

| — Hospital Municipal funcionara normalmente;

Il — Posto de Saude, Secretaria Municipal de Saude, Endemias e Agentes Comunitarios
de Saude, Cemitério Municipal terdo expediente normal, com escala de revezamento;

IIl — Garagem Municipal funcionara normalmente até o dia 20/12/2019, e:

a) Coleta de lixo e servigo de limpeza nos dias 23, 27, 30 de dezembro de 2019 e dia 03
de janeiro de 2020;

b) dia 06/01/2020 retorno ao expediente normal de trabalho;

IV — Emissdo de Guia de Transito Animal - GTA, Nota do Produtor Rural, DETRAN, Posto
de Identificagdo, Agéncia do Trabalhador — SINE funcionardo em regime de plantéo, devendo o servidor
deixar em local visivel telefone para contato;

V — O Terminal Turistico — Paranatur ficard aberto normalmente, com escala de plantdo
entre os funcionarios da limpeza entre os dias 23/12/2019 a 05/01/2020, com retorno ao expediente
normal no dia 06/01/2020.

VI - Os servicos de vigia funcionardo normalmente;

VIl — A Secretaria de Educagéo ficara em recesso de 23 de dezembro de 2019 a 03 de
janeiro de 2020, voltando ao expediente normal em 06/01/2019, sem escala de revezamento;

VIII - As Escolas Municipais e Centros Municipais de Educac&o Infantil ficardo em recesso
escolar entre o dia 16 de dezembro de 2019 até 31 de dezembro de 2019;

IX — Sera designado servidor das Secretaria de Meio Ambiente que ficara responsavel
pelos cuidados com os animais.

Art. 2° Os servidores em recesso deverdo estar a disposi¢do da Administragdo Publica,
devendo apresentar-se de imediato em caso de convocagéo por interesse publico.

Art. 3° Os servidores convocados durante o recesso ndo receberéo horas extras, sendo
considerado dia normal de trabalho.

Art. 4° No dia 06 de janeiro de 2020 o expediente volta a seu funcionamento normal em
toda a Administragao Publica.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio,

Em 16 de dezembro de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

LEI N° 730/2019

SUMULA: Institui a obrigatoriedade de estabelecimentos publicos e privados de ENSINO
FUNDAMENTAL a executarem o Hino Nacional semanalmente, e da outras providéncias.

A Mesa Diretora desta Camara Municipal que subscreve, no uso de suas prerrogativas,
apresenta aos demais Vereadores para devida apreciagédo do soberano Plenario, o seguinte projeto de
lei:

Artigo 1° Torna-se obrigatéria a execugéo do Hino Nacional, uma vez por semana, nas es-
colas publicas e privadas de ensino fundamental do Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parana.

Artigo 2° Nas escolas publicas de ensino fundamental, além do disposto no artigo 1°,
torna-se obrigatério, na Semana da Patria, a execugéo do Hino Nacional durante todos os dias letivos.

Artigo 3° Dos objetivos da presente norma:

| - Conhecer o hino nacional brasileiro, bem como compreender o seu significado;

11 - Valorizar o hino nacional e a bandeira brasileira;

Il - Desenvolver o senso de patriotismo;

IV - Criar no ambiente escolar um universo de respeito e amor a patria;

V - Compreender a postura adequada no momento de execugéo do hino nacional.

Artigo 4° Estabelecido o dia semana da execucéo do Hino Nacional e, dele, ser feriado
Nacional, Estadual e/ou Municipal, prorroga-se para o primeiro dia letivo subsequente a execugéo do
Hino Nacional.

Artigo 5° Estabelece o prazo de 60 (sessenta) dias, apds a sua vigéncia, para o Chefe do
Poder Executivo regulamentar a presente Lei.

Artigo 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Primeiro de Maio, 16 de dezembro de 2019.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

DISPENSA N° 42/2019
EXTRATO DE CONTRATO N° 126/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
CONTRATADO: LUIS ALFREDO ALVES & CIA. LTDA.
OBJETO: aquisi¢ao de ragédo
VALOR: R$ 6.652,50 (seis mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).
VIGENCIA: 02 (dois) meses
REFERENCIA: Dispensa de Licitagao 42/2019
FISCAL DO CONTRATO: Francisco Manoel Oliveira Silva
FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
Publique-se.
Primeiro de Maio, 16 de dezembro de 2019.
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

CHAMAMENTO PUBLICO - 04/2019
INEXIGIBILIDADE N° 14/2019

CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA PARA
USO DE TEMPO NO EVENTO DO SHOW DE FIM DE ANO DO MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO
- PARANA

A Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Parana, através da Comissdo Permanente
de Licitagédo, designada por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal e de conformidade com a Lei
n°. 8.666/93, suas alteragdes torna publica a realizagdo de credenciamento de entidades da sociedade
civil organizada para a utilizagao de tempo para divulgagdo de resultados do ano de 2019 e/ou progra-
magcao para o exercicio de 2020, durante o evento a ser realizado no dia 28 de dezembro préximo.

Os interessados poderdo inscrever-se para Credenciamento a partir da publicagdo do
presente termo no Orgao Oficial do Municipio e exposigdo no atrio do Pago Municipal, sito & Rua Onze,
674 — Fone (43) 3235-1122 no Departamento de Licitagdo e Contratos com entrega dos documentos no
setor de protocolo da Prefeitura, no mesmo enderego até as 11h45m do dia 20 de dezembro de 2019,
em razao do recesso administrativo.

Os interessados para atenderem ao chamamento do credenciamento, poderdo ter aces-
so aos modelos abaixo relacionados, integrantes do presente Termo, que poderéo ser obtidos junto ao
Departamento de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em enderego
indicado acima:

Primeiro de Maio/PR., em 16 de dezembro de 2019.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

Decreto n° 4844/2019 de 16/12/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais e das que |he foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 698/2018 de 28/11/2018.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Adicional Suplementar, no Orgamento Ge-
ral do Municipio, no valor de R$ 115.622,00 (cento e quinze mil seiscentos e vinte e dois reais), desti-
nado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementagao

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO

07.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO

07.002.12.361.0002.6.305. TRANSPORTE ESCOLAR

213 - 3.3.90.30.00.00 31122 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

09.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
09.002.18.541.0013.2.309. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

245 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 1.622,00

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE

10.003.00.000.0000.0.000.FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.003.10.302.0011.2.318. MAC - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

390 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA 100.000,00
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE
16.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVIGO RODOVIARIO
16.002.26.782.0015.2.332. SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTES
647 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
Total Suplementagao: 115.622,00

Artigo 2° - Para
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugao

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO

07.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO

07.002.12.361.0002.6.305. TRANSPORTE ESCOLAR

217 - 3.3.90.39.00.00 31122 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 4.000,00

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

09.002.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

09.002.18.541.0013.2.309. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

252 - 3.3.90.47.00.0001000 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.622,00

10.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE SAUDE

10.003.00.000.0000.0.000.FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.003.10.302.0011.2.318. MAC - MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL

381 - 3.3.90.32.00.00 01303 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO
GRATUITA 100.000,00

16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE




