jornal da cidade ¢ edigdo 2162 * 24 de Junho de 2020.

ESTADO DO PARANA

CAPITULO Ill - DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 3° - Sdo recursos do FUMT-AS:

| - Dotagéo especifica consignada anualmente no orgamento municipal destinada ao Fundo
Municipal do Trabalho;

Il - Os recursos proveniente do Fundo de Amparo ao Trabalhador, conforme artigo 11°, da
Lei 13.667/2018.

Il - Os créditos suplementares que lhe forem destinados;

IV - Os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;

V - O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - Os repasses financeiros provenientes de convénios firmados com 6rgéos federais e
entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VII - Outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1°. Os recursos financeiros destinados ao FUMT serdo depositados em conta especial
de titularidade do fundo e movimentados pelo érgéo responsavel pela Politica Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, com a devida fiscalizagéo dos Conselho Estadual e Municipal do Trabalho;

CAPITULO IV - DAAPLICAGCAO DOS RECURSOS DO FUMT

Art. 4° Os recursos do FUMT ser&o aplicados em:

| - Financiamento do Sistema Municipal de Emprego — SINE, organizagéo, implementacéo,
manutengéo, modernizagéo e gestédo da Politica Municipal do Emprego e Renda;

Il — Financiamento total ou parcial de programas e projetos previstos no Plano Municipal de
Acdes e Servigos, pactuado seja no &mbito do Sistema Nacional de Emprego ou Sistema Estadual;

11l - Fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio de:

a) Qualificagdo social e profissional do individuo;

b) Inser¢éo de trabalhadores no mercado de trabalho, priorizando os segmentos mais vul-
neraveis;

IV - Pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego Renda, exceto de pessoal;

V - Pagamento pela prestacéo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou privadas,
para a execugdo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI — Pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da politica
publica de trabalho, emprego e renda;

VII - Desenvolvimento de programas de capacitagéo e aperfeicoamento de recursos huma-
nos;

VIII - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e servigos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

IX - Construgéo, reforma, ampliagdo, aquisi¢ao, ou locagdo de imoveis para prestacéo de
servigos de atendimento ao trabalhador;

X - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento e aper-
feicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administragéo e controle das agdes e servigos
no ambito da politica municipal de trabalho, emprego e renda.

XI - Financiamento de programas e projetos previstos no Planos Municipal de Agdes e
Servigos da area trabalho;

Paréagrafo tnico: A aplicagédo dos recursos do FET depende de prévia aprovagdo do Conse-
Iho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as disposigcdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura de Alvorada do Sul, 23 de junho de 2020.

Marcos Anténio Voltarelli
Prefeito Municipal

LEI N° 2795/2020

Sumula: Alteram as Leis n° 1.534/2008, 2.119/2017 e 2.419/2017 (Estrutura da Administra-
¢ao do Poder Executivo do Municipio de Alvorada do Sul), e da outras providéncias.

A Camara de Vereadores aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 16 da Lei Municipal n® 1.534/2008 passa a ter a seguinte redagao:

Art. 16. A organizagdo administrativa do Poder Executivo Municipal constitui-se de:

| - ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

a) - Gabinete do Prefeito;

b) - Assessorias;

c) - Procuradoria Juridica

Il - ORGAOS DE NATUREZA MEIO E FIM

a) - Secretaria Geral e Institucional;

b) - Secretaria Municipal de Planejamento;

c) - Secretaria Municipal de Administragéo;

d) - Secretaria Municipal de Finangas;

e) - Secretaria Municipal da Promog&o e Agao Social;

f) - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

g) - Secretaria Municipal de Transportes e Logistica;

h) - Secretaria Municipal da Agricultura e Abastecimento;

i) - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

j) - Secretaria Municipal da Industria, Comercio e Trabalho;

k) - Secretaria Municipal da Saude e Bem Estar Social;

1) - Secretaria Municipal de Esportes;

m) - Secretaria Municipal Obras e Edificagtes;

n) - Secretaria Municipal Servigos Publicos;

0) - Secretaria Municipal de Defesa e Integragéo Social;

p) - Secretaria Municipal de Aquicultura e Pesca;

q) - Secretaria Municipal de Turismo e Lazer;

1l - ORGAO COLEGIADO DE ACONSELHAMENTO

a) - Conselhos Municipais.

IV — ORGAOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

a) - Fundagéo Municipal da Saude

b) - Autarquia Municipal de Educagéo

c) - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE

Art. 2° - A Secretaria Municipal da Industria e Comércio, passa a ser denominada: Secretaria
Municipal da Industria, Comércio e Trabalho.

Art. 3° - O caput do artigo 35 da Lei 1.534/2008 passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 35. A Secretaria Municipal de Industria, Comercio e Trabalho, integrada pelas Divisdo
de Industria e Comercio; e Divisdo do Trabalho, compete:

Art. 4° - Fica acrescentado o inciso VIl ao artigo 35 da Lei 1534/2008:

VII — promover Politica Municipal do Trabalho, Emprego e renda, e gestéo do Sistema pu-
blico de emprego.

Art. 5°- Em toda lei 1534/2008 e anexos, onde constar Secretaria Municipal de Industria,
Comercio, passa a ser Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Trabalho .

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL aos 23 dias de junho de
2020.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Prefeito Municipal

LEI N° 2796/2020 DE 23 DE JUNHO DE 2020

Autoriza a contratagdo temporaria em carater emergencial através de Processo Seletivo
Super Simplificado de Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e Médicos para o enfrentamento e pre-
vengdo da pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), no &mbito do Municipio de Alvorada do Sul e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA. Fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente servidores nas se-
guintes fungdes: médico, enfermeiro e técnico de enfermagem, para atender enfrentamento da pandemia
do novo Coronavirus (COVID-19), mediante processo seletivo super simplificado.

§ 1° A contratagéo autorizada servira para as demandas de atendimentos junto a Secreta-
ria Municipal de Saude, necessidade temporaria caracterizada de excepcional interesse publico, para o
enfrentamento e prevengdo a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), conforme o disposto no inciso
IX do art. 37 da Constituicdo da Republica, e no inciso Il e IV do art. 271 da Lei Municipal n® 1463/2007,
mediante contratagéo por tempo determinado, em regime especial.

§ 2° O quantitativo das fungdes, para serem contratados dependera de demonstragdo da
real necessidade apurada pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 3° O prazo do contrato temporario sera de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo,
enquanto perdurarem os efeitos da pandemia do COVID-19, podendo ser rescindido a qualquer momen-
to, a critério da Administragdo Municipal

a- As contratagdes seréo rescindidas pelo término natural do contrato, a pedido do contra-
tado, mediante aviso prévio ao contratante, no prazo minimo de 15 dias ou, pela contratante, mediante
aviso prévio ao contratado, no prazo minimo de 15 dias, se ocorrer,

b — Seréo rescindidas com a possibilidade de substituicdo do trabalho temporario por ad-
missao permanente, decorrente de concurso publico, na forma do art. 37, I, da Constituicdo Federal;

¢ - O contrato firmado entre as partes podera ser rescindido antes do término previsto, no
caso de extingdo dos motivos que geraram a contratagdo emergencial autorizada pela presente Lei.

d - O contrato firmado entre as partes podera ser rescindido antes do término previsto,
independente de prévio aviso, quando o contratado passar a pertencer a grupo de risco.

§ 4° Observadas as peculiaridades inerentes a respectiva area de atuacgéo, o contratado
desempenhara as atribuigbes previstas para o cargo efetivo equivalente mencionado no caput deste
artigo, conforme disposicdes constantes plano de cargos e fungdes dos servidores municipais.

§ 5° A remuneragdo mensal da fungéo temporaria é equivalente ao valor dos vencimentos
estabelecidos para o padrao inicial do cargo efetivo constantes do plano de cargos e salarios dos servi-
dores municipais.

§ 6° Para efeito de retribuicdo pecuniaria seréo aplicados o vencimento basico, em seu nivel
inicial na carreira, somado com as vantagens permanentes do cargo identificado no quadro de pessoal da
entidade.

§ 7° Além daqueles previstos no Plano de Cargos e salarios, o contratado também fara jus
ao recebimento dos seguintes direitos:

| - décimo terceiro;

Il - férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que a remuneragao
normal;

Il - remuneragéo do trabalho noturno superior a do diurno;

IV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

V - remuneragéo do servigo extraordinario, superior em cinquenta por cento a do normal;

VI - adicional de insalubridade mensal, correspondente a 20% (vinte por cento) do valor do
salario minimo regional, se assim indicar o laudo técnico pericial.

§ 8° Para a composigdo e concessdo dos direitos de que trata o paragrafo anterior, apli-
ca-se, no que couber, 0 mesmo regramento do Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de
Alvorada do Sul.

§ 9° A carga horaria semanal da fungdo temporaria devera ser cumprida de acordo com as
necessidades e determinagdes da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico
as contratagdes apenas para efeito desta lei, que vise atender as situagdes de calamidade publica e
combater surtos epidémicos — COVID-19, sendo que demais casos de necessidade temporaria se dara
na forma da Lei 1463/2007.

§ 1° A contratagéo, devera ser precedida de justificativa formal pelo titular da Secretaria ou
entidade diretamente relacionada com o servigo contratado.

§ 2° Ajustificativa de que trata o § 1° deste artigo devera ser acompanhada por declaragdo
simplificada do érgéo de pessoal, vinculado a entidade interessada, atestando a caréncia no quadro geral
de pessoal para atender a demanda requerida.

Art. 3° A contratagcdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Administragdo e se dara
através de processo seletivo super simplificado, previsto nesta lei.

§ 1° O contrato sera de natureza juridica administrativa.

§ 2° Para efetivacéo do contrato, o candidato devera comprovar sua habilitagdo legal para
o exercicio da fungdo e o atendimento dos requisitos previstos na legislagdo para a posse em cargos
efetivos equivalentes.

§ 3° As contratagdes serdo precedidas de teste seletivo super simplificado, mediante pro-
cesso de recrutamento e selegdo, cuja convocagdo devera observar o limite descrito no edital e a ordem
de classificagao final dos candidatos.

§ 4° A selec@o simplificada devera ser publicado no Jornal Oficial do Municipio, acompanha-
do do ato de autorizagdo e da integra da justificativa de que trata esta lei.

§ 5° A selecgdo que trata esta lei tera prioridade de execugdo sobre os demais processos se-
letivos que estiverem autorizados no momento de sua justificativa, bem como sera executado em respeito
ao principio da celeridade.

§ 6° A selegao do pessoal contratado na forma desta Lei Complementar sera feita mediante
prévio processo seletivo simplificado, na forma do regulamento e edital, obedecendo os principios consti-
tucionais da isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

§ 7° Fica dispensada a realizagé@o de provas no processo seletivo super simplificado para
contratagdo em virtude desta lei

§ 8° Para as contratagdes feitas na forma deste artigo, fica excepcionado o cumprimento
dos prazos previstos na lei 1463/2007 ou outra norma aplicada ao caso, devendo respeitar o prazo mini-
mo de inscricdo de 05 dias, e 01 dia para recursos, podendo a sele¢do se embasar exclusivamente nos
titulos e experiéncia profissional dos candidatos;

Art. 3° Os contratados ficam sujeitos as normas previstas na Lei Municipal n® 1550/2008, no
que couber.

Art. 4° O contrato sera celebrado mediante termo aprovado em regulamento e publicado,
por extrato, com as identificagdes do contratado no prazo maximo de trinta dias de sua assinatura.

Art. 5° O aprovado devera atender aos seguintes requisitos na data da contratagéo:

| - ser brasileiro;

Il - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com
o exercicio das fungdes;

V - possuir habilitagao profissional para o exercicio das fungdes, quando for o caso e;

VI — comprovar, mediante documento idoéneo e atestado médico ndo pertencer a grupo de
risco.

Paragrafo unico: O grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente ao novo coronavirus,
inaptas a contratagdo prevista nesta lei, conforme a seguir:

1. Nao possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, e nem completar 60 (sessenta)
anos até um ano apo6s a data de homologagao do processo seletivo emergencial;

2. Diabetes insulino-dependente;

3. Insuficiéncia renal crénica;

4. Doencga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma moderada ou
grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

5. Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensao arterial sistémica severa;

6. Imunodeprimidos;

7. Obesidade moérbida com IMC igual ou superior a 40;

8. Cirrose ou insuficiéncia hepatica;

9. Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

10. Ser unica (o) responsavel por filhos em idade escolar ou inferior e que necessitam de
sua assisténcia,

11. Ser Unica (o) responsavel por pais ou idosos e que necessitam de sua assisténcia;

12. Responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com confirma-
¢ao de diagnostico de infecgéo por Coronavirus (COVID-19);

13. Qualquer outra condigéo de saude que impega o atendimento direto aos pacientes sus-
peitos ou com confirmagao de COVID-19.

Art. 6°. Os contratados serdo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social de que
trata a Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

§ 1° Os direitos e beneficios tratados na Lei Federal n® 8.213/1991 dever&o ser requeridos
pelo interessado junto a entidade de gestdo daquele regime previdenciario, com acompanhamento do
respectivo 6rgdo de pessoal da entidade vinculada a atividade contratada.

§ 2° A Administragdo Direta, Autarquica ou Fundacional do Municipio fica impedida de efeti-
var qualquer forma de complementagéo de direitos e beneficios decorrentes do regime previdenciario de
que trata o caput deste artigo.

Art. 7°. Sédo aplicados aos contratados, no que couber, a mesma legislagéo disciplinar do
Regime Juridico Unico dos servidores do Municipio quanto aos deveres, proibigées, impedimentos e
penalizagdes, bem como a realizagéo de sindicancias e processos administrativos.

Art. 8°. As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamenta-
rias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Efetivada a contratagdo de que trata esta lei, a entidade contratante encaminhara a
respectiva documentagao ao Tribunal de Contas do Estado do Parana para fins de registro, nos termos
do artigo 75, inciso I, da Constituicdo Estadual.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL aos 23 dias de junho de
2020.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Prefeito Municipal

ERRATA AO DECRETO N® 138, DE 15 DE JUNHO DE 2020

0 Decreto n? 138, de 15 de junho de 2020, publicado na Edi¢do 1592, de 18 de junho de 2020,
pégina 2, no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Alvorada do Sul, tem pela presente, a
seguinte corregio:
Onde se 1é:
Art. 12 O comércio de Alvorada do Sul devera funcionar da seguinte forma:

1 = Do comércio em geral, incluidos os estabelecimentos que comercializam produtos
para alimentacdo animal:

a) -de segunda as sextas-feiras das 10h00min as 16h00min;

b) - aos sdbados das 8h00min as 12h00min;

c) - feriados nacionais, municipais e aos domingos FECHADO.
Leia se:
Art. 12 O comércio de Alvorada do Sul devera funcionar da seguinte forma:

1 - Do comércio em geral:

a) - de segunda as sextas-feiras das 10h00min as 16h00min;

b) - aos sdbados das 8h00min as 12h00min;

c) - feriados nacionais, municipais e aos domingos FECHADO.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, aos dezenove dias do més
de junho de 2020.

NA ESTELA VIEIRA NAVARRO
Procuradora Geral

ALVORADA DO SUL - PR

PORTARIA N°. 016/2020.

A SECRETARIA DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

AFASTAR POR TEMPO INDETERMINADO por motivo de Pandemia Covid-19 onde torna
obrigatério tal abjungéo, a Sr.2 TEREZINHA FIGUEIRA CORREA, Processo n°317/2020, a partir de 23 de
margo de 2020, Servidora Publica Municipal, pertencente ao quadro de pessoal efetivo, regida pelo regi-
me “Estatutario”, admitida em 01 de julho do ano de 2015, ocupante da fungéo do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS COZINHEIRA, lotada na Divisdo de Alimentagao Escolar, pela Autarquia Municipal
de Educagao, entidade desta Prefeitura Municipal, de acordo com o Artigo, 9° p.1° do Decreto Municipal
n°52/2020 e alterado pelo Artigo, 16° do Decreto Municipal n°063/2020, que institui as diretrizes para o
enfrentamento da Pandemia causada pelo Corona Virus.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA,
aos dezenove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte.

ANTONIO D. SANTOS FILHO - Divis&o de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretaria Municipal de Educacdo

PORTARIA N°. 017/2020.

A SECRETARIA DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALVORADA DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e que |he sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

AFASTAR POR TEMPO INDETERMINADO por motivo de Pandemia Covid-19 onde torna
obrigatério tal abjungédo, o Sr. JOSE SANCHES, Processo n°513/2020, a partir de 22 de junho de 2020,
Servidor Publico Municipal, pertencente ao quadro de pessoal efetivo, regido pelo regime “Estatutario”,
admitido em 02 de janeiro do ano de 2018, ocupante da fungdo do cargo de MOTORISTA, lotado na Di-
viséo de Transporta Escolar, pela Autarquia Municipal de Educagéo, entidade desta Prefeitura Municipal,

de acordo com o Artigo, 9° p.1° do Decreto Municipal n°52/2020 e alterad
Municipal n°063/2020, que institui as diretrizes para o enfrentamento da Pal
Virus.

go, 16° do Decreto
usada pelo Corona

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA,
aos vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte.
ANTONIO D. SANTOS FILHO - Divisédo de Recursos Humanos
JULIANA RIPOL MARTIN - Secretéria Municipal de Educagdo

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
ALVORADA DO SUL - PR

DECRETO N. 139/2020

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais, e de conformidade com a Lei Orgamentaria Municipal de n.°. 2.779 de 19 de maio de 2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio financeiro um Crédito Adicional Especial Suple-
mentar na Fundagdo Municipal de Satde quantia de R$ 170.000,00 (Cento e Setenta Mil Reais) desti-
nados ao reforgo das dotagdes abaixo especificadas, constantes da Tabela Explicativa da Despesa do
Orgamento da Fundagéo Municipal de Saude.

Excesso:
52; DEPARTAMENTO DE SAUDE PUBLICA; 170.000,00
52.009; FUNDO DE SAUDE - DIVISAO DE TRANSPORTE DE PACIENTES;
10.302.0022.2.227; CONVENIO INCENTIVO FINANCEIRO AO TRANSPORTE SANITARIO
4.4.90.52.00.00; EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5053; 831; Aquisigdo de Veiculos — Transporte Sanitarios

TOTAL R$ 170.000,00

Art. 2° - O Crédito Adicional Especial previsto no “caput” deste Artigo, destina-se a Unica e
exclusivamente para compra de veiculo através do Convénio Incentivo Financeiro ao Transporte Sani-
tarios na fonte de recursos: 831 (Aquisi¢do de Veiculos — Transporte Sanitarios), recursos oriundos de
excesso de arrecadagao do exercicio corrente.

Art. 3° - Para a abertura do Crédito Adicional Especial previsto no Artigo 1° desta Lei, fica o
Poder Exe  cutivo Municipal autorizado a utilizar-se do recurso previsto na Resolugéo n° 1.819, de 05
de margo de 2002 aprovada pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 4° - A Classificagao da despesa que trata o Artigo 1°, desta Lei, sera feita no Ato que
abrir o respectivo Crédito, na forma do Artigo 46, da lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1.964.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, e revogam-se as disposi-
¢Bes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, aos 15 dias do més de
junho de 2020.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
PREFEITO MUNICIPAL
Elaborado por:
Luis Antonio Confortini
Técnico em Contabilidade

DECRETO N. °141/2020

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des legais, e de conformidade com a Lei Orgamentaria Municipal de n.°. 2.786 de 16 de junho de
2020.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto no corrente exercicio financeiro um Crédito Adicional Especial na Fun-
dag&o Municipal de Satde quantia de R$ 54.000,00 (Cinquenta e Quatro Mil Reais) destinados ao reforgo
das dotagdes abaixo especificadas, constantes da Tabela Explicativa da Despesa do Orgamento, em

execugao:
52 DEPARTAMENTO DE SAUDE PUBLICA
52.005 FUNDO DE SAUDE — DIVISAO DE HOSPITAL.

10.301.0022.2.230
3777 - 33.90.39.00.00
Fonte: 3303 —

REPASSE MENSAL AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LONDRINA - SAMU
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Saude — Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 — 15%) ........ccccovoviriniennnns 54.000,00
TOTAL R$ 54.000,00

Art. 2°- O Crédito Adicional Especial destina-se Unica e exclusivamente para repasse men-
sal ao Fundo Municipal de Saude de Londrina — SAMU, baseando-se na planilha de custos referentes a
implantagdo de Servigos Médicos de Urgéncia, para o atendimento da Central de Regulagdo e Unidades
Méveis Avangadas aos Usuarios do Sistema Unico de Salde dos municipios que compdem a Central de
Regulagéo do Samu, através da Lei 2374/2017 na fonte de recursos: 303 (Saude — Receitas Vinculadas
(E.C 29/00 — 15%)), recursos oriundos de superavit financeiro do exercicio anterior, vinculados constan-
tes na tabela Explicativa da Despesas do Orgamento da Fundagédo Municipal de Saude.

Art. 3° - Para a abertura do Crédito Adicional Especial previsto no Artigo 1° desta Lei, fica o
Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar-se do recurso previsto na Resolugao n° 1.819, de 05 de
margo de 2002 aprovada pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 4° - A Classificagdo da despesa que trata o Artigo 1°, desta Lei, sera feita no Ato que
abrir o respectivo Crédito, na forma do Artigo 46, da lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1.964.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor a partir de sua publicagéo, e revogam-se as disposi-
cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, aos 18 dias do més de
junho de 2020.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
PREFEITO MUNICIPAL
Elaborado por:
Luis Antonio Confortini
Técnico em Contabilidade
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