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DECRETO LEGISLATIVO Nº 17, DE 01 DE JUNHO DE 2020.
	 EMENTA: Dispõe sobre a regulamentação da Comissão Especial de Fiscalização da para 
execução de obra de revitalização/reforma e ampliação do prédio da Câmara Municipal de Primeiro de 
Maio conforme especificações contidas no projeto e congêneres.
	 Considerando que o edital fez a previsão da composição dos fiscais da obra de revitaliza-
ção/reforma e ampliação do prédio da Câmara Municipal de Primeiro de Maio;
	 Considerando que a inicialização da obra de revitalização/reforma e ampliação do prédio da 
Câmara Municipal de Primeiro de Maio será ainda na primeira quinzena do mês de junho de 2020;
	 Considerando que da fiscalização realizada pelos nomeados, serão acompanhados pelo 
Engenheiro/ Arquiteto vinculados a empresa que realizou o projeto executivo e congênere para obra de 
revitalização/reforma e ampliação do prédio da Câmara Municipal de Primeiro de Maio. 
	 Eu, ELENILSON JOSÉ ESPANHOLO, Presidente da Câmara Municipal de Primeiro de 
Maio, Estado do Paraná, decreta a criação da Comissão Especial para fiscalizar a execução obra de 
revitalização/reforma e ampliação do prédio da Câmara Municipal de Primeiro de Maio.
	 Artigo 1º - Estabelece a criação da Comissão Especial com a seguinte composição e mem-
bros.
	 a)- Fiscal – Claudecir Sidinei Camilo – Presidente da Comissão de Obras e Serviços Públi-
cos;
	 b)-Fiscal – Gilberto de Marestoni – Servidor Efetivo da Câmara.
	 Artigo 2º - A Comissão Especial será temporária, podendo atuar também durante o recesso 
parlamentar, tendo sua vigência enquanto perdurar a execução da Obra.
	 Artigo 3º - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.
	 Artigo 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
	 Câmara Municipal, em 01 de junho de 2020.

ELENILSON JOSÉ ESPANHOLO
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL

10.003.10.304.0011.2.320.		 VIGILÂNCIA SANITÁRIA - VIGIASUS
734 - 3.1.90.11.00.00	 01303 	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
			   PESSOAL CIVIL                                                                  1.736,00
757 - 3.1.90.13.00.00	 01303 	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                              509,00
410 - 3.1.90.16.00.00	 01303 	 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL         258,00
10.003.10.305.0011.2.321.		 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - VIGIASUS
783 - 3.1.90.11.00.00	 01303 	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
			   PESSOAL CIVIL		                         11.365,00
758 - 3.1.90.13.00.00	 01303 	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                           5.330,00
837- 3.1.90.16.00.00	 01303 	 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL          317,00
11.000.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.003.00.000.0000.0.000.		 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.003.08.244.0014.2.324.		 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - PBFI, PPAS, IGDBOLSA,
			   PROG. ATEND. A FAMÍLIA, CRAS, SCFV
479 - 3.1.90.11.00.00	 01000 	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL   14.426,00
482 - 3.1.90.13.00.00	 01000 	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                           3.292,00
14.000.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE SERVIÇOS PUBLICOS E URBANISMO
14.002.00.000.0000.0.000.		 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS URBANOS
14.002.15.451.0010.2.329.		 SERVIÇOS PÚBLICOS E URBANISMO
738 - 3.1.90.94.00.00	 01000 	 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS      993,00
				    Total Suplementação:	                       67.486,00
	  Artigo 2º - Para Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamen-
tárias, conforme discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  
4.320/64.
	 Redução
05.000.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
05.002.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAÇÃO
05.002.04.122.0002.2.306.		 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAÇÃO
72- 3.1.90.05.00.00	 01000 	 OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS DO
			   SERVIDOR OU DO MILITAR	                          18.711,00
07.000.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
07.002.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
07.002.12.361.0002.6.303.		 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, PRÉ 
			   ESCOLA, EJA E ESPECIAL
186 - 4.4.90.52.00.00	 01104 	 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE             27.831,00
10.000.00.000.0000.0.000.		 SECRETARIA DE SAÚDE
10.003.00.000.0000.0.000.		 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.003.10.301.0011.2.311.		 ATENÇÃO BÁSICA - MANUTENÇÃO DAS UNIDADES 
			   BÁSICAS DE SAÚDE
285 - 3.3.90.30.00.00	 01303 	 MATERIAL DE CONSUMO	                      20.944,00
				    Total Redução:	                        67.486,00
Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na da publicação, revogadas as disposições em contrário.
	 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio. Paraná, em  28 de maio de 2020.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 5/2020  - EXTRATO DE CONTRATO Nº 20/2020 
 	 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO 
 	 CONTRATADO: M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 
 	 OBJETO: Aquisição de equipamentos para as Unidades de Atenção Primária, progrma de 
qualificação de Atenção Primária á saúde - APSUS - Tero de Adesão á Rsolução SESA nº 604/2015 e 
Resolução nº 514/2017 
 	 VALOR: R$ 9.215,00 (nove mil, duzentos e quinze reais) 
 	 VIGENCIA: 60 (sessenta) dias 
 	 REFERÊNCIA: Pregão Presencial nº 5/2020 
	 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR. 
 	 FISCAL: Luzia do Socorro Peron Lima 
 	 Publique-se.  Primeiro de Maio, 13 de maio de 2020. 

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA  - Prefeita 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2020 - EXTRATO DE CONTRATO Nº 25/2020
	 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
	 CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN
	 OBJETO: Prestação de serviços de intermediação de estagiários a Prefeitura de Primeiro de 
Maio.
VALOR: R$ 375.627,38 (trezentos e setenta e cinco mil, seiscentos e vinte e sete reais e trinta e oito). 
	 VIGENCIA: 12 (doze) meses
	 REFERÊNCIA: Pregão Presencial nº 16/2020
	 FISCAL: Cristina da Silva Quirino Martins
	 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
	 Publique-se.	 Primeiro de Maio, 29 de maio de 2020.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA  - Prefeita 


