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» Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul
ESTADO DO PARANA

PORTARIA n.° 84/2020.

Sumula: DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO DE PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuices legais e nos termos do artigo 45, inciso XXV da Lei Organica do Municipio do Alvorada do Sul,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Sra. Okssana Ageran Zaninelo de Barros no Oficio
007/2020, Presidente da Comiss&do de Processo Administrativo Disciplinar 001/2020.

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a Prorrogagéo, por 60 dias, do prazo a partir de 08 de julho, para
conclusédo dos trabalhos da Comisséo de processo administrativo disciplinar, designada pela Portaria n°
37 de 07 de maio de 2020, publicada no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposi¢oes
contrarias,com efeitos retroativos a 07 de julho de 2020.

EDIFiCIO DO PAGO MUNICIPAL “SEBASTIAO GONGALVES DE MELO” ALVORADA DO
SUL, aos dezenove dias do més de agosto de dois mil e vinte.

MARCOS ANTONIO VOLTARELLI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 88/2020
Tomada de pregos n° 4/2020

PARTES: CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul E A CONTRATADA
PESSOA JURIDICA E OU PESSOA FiSICA XDAL CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA EPP

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUGAO DE OBRAS DE
URBANIZAGAO DO LAGO Ill, CONTENDO OS SERVICOS DE PLANTIO DE GRAMA, EXECUGAO
DE PISTA DE CAMINHADA EM PEDRISCO, PAVIMENTAGAO PRIMARIA, MEIO FIO COM SARJETA,
GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS E PONTE EM MADEIRA, CONFORME PROJETO (S) E MEMORIAL
DESCRITIVO;

VALOR: R$-206.568,71 Duzentos e Seis Mil, Quinhentos e Sessenta e Oito Reais e Setenta
e Um Centavos

Dotagao:

DOTAGOES
Conta da | Funcional programatica | Fonte de | Natureza da despesa | Grupo da fonte
despesa recurso
6550 24.002.15.451.0018.2055 | 501 4.4.90.51.00.00 Do Exercicio

DURAGAO: 18/08/2020 — ATE  13/02/2021

DATA DA ASSINATURA: 18/08/2020

FORO: Comarca de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana.
Alvorada do Sul,18/08/2020

EXTRATO DE CONTRATO N° 80/2020
Processo dispensa n°® 43/2020

PARTES: CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul E A CONTRATADA
PESSOA JURIDICA E OU PESSOA FISICA O. SENA & CIALTDA

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISIGAO DE EPIS A SEREM
USADOS POR SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL EM ATENDIMENTO A PESSOAS QUE
BUSCAM SERVIGOS DOS PROGRAMAS SOCIAIS, E OUTROS QUE O MUNICIPIO OFERECE PRE-
SENCIALMENTE DURANTE A PANDEMIA.

VALOR: R$-3.024,90 Trés mil, vinte e quatro reais e noventa centavos

Dotagao:

DOTAGOES
Conta da | Funcional programatica | Fonte de | Natureza da despesa | Grupo da fonte
despesa recurso
3270 16.004.08.244.0008.6031 | O 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
3310 16.004.08.244.0008.6031 | 940 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
3737 16.005.08.244.0008.6231 | 1022 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio

DURAGAO: 05/08/2020 — ATE  04/02/2021

DATA DA ASSINATURA: 05/08/2020

FORO: Comarca de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana.
Alvorada do Sul,05/08/2020

EXTRATO DE CONTRATO N° 81/2020
Processo dispensa n°® 43/2020

PARTES: CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul E A CONTRATADA
PESSOA JURIDICA E OU PESSOA FiSICA R N MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELLI

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISICAO DE EPIS A SEREM
USADOS POR SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL EM ATENDIMENTO A PESSOAS QUE
BUSCAM SERVIGOS DOS PROGRAMAS SOCIAIS, E OUTROS QUE O MUNICIPIO OFERECE PRE-
SENCIALMENTE DURANTE A PANDEMIA.

VALOR: R$-3.101,00 Trés Mil, Cento e Um Reais

Dotagao:

DOTAGOES
Conta da | Funcional programatica | Fonte de | Natureza da despesa | Grupo da fonte
despesa recurso
3270 16.004.08.244.0008.6031 | O 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
3310 16.004.08.244.0008.6031 | 940 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
3737 16.005.08.244.0008.6231 | 1022 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio

DURAGAO: 05/08/2020 — ATE  04/02/2021

DATA DA ASSINATURA: 05/08/2020

FORO: Comarca de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana.
Alvorada do Sul,05/08/2020

Conselho Municipal de Saiide de
Alvorada do Sul - Lei 2203/15
ESTADO DO PARANA

RESOLUCAO N ° 7 DE 19 DE AGOSTO DE 2020.
Dispde sobre Emenda Destinada a material de
consumo.
O Conselho Municipal de Saide de Alvorada do Sul,
Estado do Parana, em Reunido Ordindria realizada dia 13 DE AGOSTO de
2020, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal N° 8080, de
19/09/1990, Lei Federal N° 8142, de 281’]2_!90, e pela Lei Municipal N°

2203/2015;

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990
(Lei Orgénica da Salde), que dispde sobre as condigdes para a promogdo,
protegdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias;
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FEDERAGAD NACIONAL DOS JORMALIETAS Profissionais de Londrina

RESOLVE:

Aprovar apos votagio Emenda Destinada a material de consumo
no valor de R$ 235.000,000 (duzentos e trinta e cinco mil reais) liberada
através da Portaria 950/2019.

l)iolwldio Neto Valteir Ap{eﬁﬂdoiéoni

Presidente do Conselho de Satde Secretario de Saude

RESOLUGAO N ° 8 DE 19 DE AGOSTO DE 2020.
Dispde sobre Programa Satde na Escola.

O Conselho Municipal de Saide de Alvorada do Sul,
Estado do Parana. em Reunido Ordinaria realizada dia 13 DE AGOSTO de
2020, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal N® 8080, de
19/09/1990, Lei Federal N° 8142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal N°
2203/2015;

Considerando a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990
(Lei Orgénica da Satde), que dispde sobre as condigdes para a promogao,
prote¢ido e recupera¢do da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e dé outras providéncias;
RESOLVE:

Aprovar apos votagdo Programa Salde na Escola, produto de

custeio da Secretaria de Educagio com Plano de Aplicagdo no valor de R$
23.704,00 (vinte e trés mil e setecentos e quatro reais).

Diorfisjo Sgffrandio Neto
—

Presidente do Conselho de Saude

g

Valteir A%midoi}%oni
- Secretario de Saude

RESOLUCAO N ° 9 DE 19 DE AGOSTO DE 2020.
Dispée sobre Alteragio de
Resolugdo SESA 631/2020.
O Conselho Municipal de Satde de Alvorada do Sul,
Estado do Parana, em Reunido Ordinaria realizada dia 13 DE AGOSTO de
2020. no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal N° 8080, de
19/09/1990, Lei Federal N° 8142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal N°
2203/2015:

recurso da

Considerando a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990

(Lei Orgénica da Satde), que dispde sobre as condi¢des para a promogdo,
protegdo e recuperagdo da saide, a organizagio e o funcionamento dos
servigos correspondentes e dé outras providéncias;
RESOLVE:

Aprovar apés votagdo alteragdo do recurso da Resolugdo SESA
631/2020, no item 53 onde altera a quantidade de dez (10) para dois (2)
oximetros portéteis no valor de R$320,00 para o valor de R$2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais) cada um.

Diandio Neto

Presidente do Conselho de Saide

Valteir Apareci Bﬁzzo\n—n'>
ide

Secretario de

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ALVORADA DO SUL - ESTADO DO PARANA
RESOLUGAO
O Conselho Municipal de Saiide de Alvorada do Sul - CMSAS, criado pela
Lei n® 1.560 em 19 de maio de 2009, no uso de suas competéncias, reunido em
12/09/2019.
RESOLVE:

Aprovar o Novo Regimento Interno do Conselho Municipal de Sadude de Alvorada
do Sul.
CAPITULO|

DAS DISPOSIC(?JES PRELIMINARES
Art. 1°0 Conselho Municipal de Salide de Alvorada do Sul — CMSAS é a
instincia colegiada superior, deliberativa, de carater permanente, representativa,
normativa, consultiva e fiscalizadora das agdes e dos servigos de salde no
&mbito do municipio de Alvorada do Sul, inclusive nos aspectos econfmicos e
financeiros. Decide sobre as matérias de que tratam este Regimento Interno,
sobre assuntos que lhe sdo submetidos e também atua nas estratégias e na
promogéo do processo de controle social em toda a sua amplitude, no Ambito
dos setores publicos e privados, em consonancia com os principios e diretrizes
do Sistema Unico de Salde - SUS.
§ 1° Ao deliberar sobre assuntos de sua competéncia e atribuigdo, o CMSAS
goza de plena autonomia nos termos da legislagao em vigor, constituindo-se no
&rg&o maximo do setor de satde do municipio de Alvorada do Sul.
§ 2° E composto por quatro (4) segmentos, dispostos como se segue:
a) Gestores: representantes do governo;
b) Prestadores: entidades e/ou estabelecimentos de satde publicos, privados e
filantrépicos que atendam o SUS;
c) Trabalhadores: entidades representativas dos profissionais de saide; -
d) Usuarios: usuarios do SUS que tenham atuagio e representagdo no ()
municipio.
§ 3° A representaglo dos usuarios dar-se-a sempre de forma paritaria em
relagio ao conjunto dos demais segmentos.

-~

a) O CMSAS visa garantir a participaco e o controle popular, através da
sociedade civil organizada, nas diversas instancias colegiadas e fiscalizadoras
das agBes e servigos de salde.
Art. 2° A Secretaria/Fundagéo Municipal de SaGde garantird autonomia para o
pleno funcionamento do CMSAS, fornecendo infraestrutura, instalagtes
adequadas e suficientes, estrutura administrativa, técnica e juridica e mantendo
sua dotagdo orgamentaria.
CAPITULO Il

DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS
Art. 3° Sao atribuigbes e competéncias do CMSAS, considerando os principios
e as diretrizes fundamentais do SUS, contidos na Constituigao Federal, na Lei
Complementar n® 141/12, nas Leis Federais n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990
e n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, no Decreto Federal n® 7508, de 28 de
junho de 2011, na Resolugéo n° 453 do Conselho Nacional de Salde, de 10 de
maio de 2012, gue revogou a Resolugéo n® 333 do CNS, de 04 de novembro de
2003, na Lei Municipal n® 1.560/2009, acrescida de suas alteragdes, sem
prejuizo das fungbes dos Poderes Legislativo e Executivo e nos limites da
legislagao vigente:
| - definir as prioridades das agdes e dos servigos de satde em harmonia com
as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude, considerando os
indicadores epidemioldgicos e os condicionantes sociais;
Il - desenvolver e fomentar o relacionamento ético e colaborativo com os
Conselhos Regionais e Locais de Salde, demais 6rgéos e instituicbes publicas
ou privadas ligadas & area da salide e afins, buscando aprimoramento do
controle social e a promogéo da Saude;
Il - desenvolver e fomentar o relacionamento ético colaborativo com o Poder
Legislativo, Ministério Publico, Poder Judiciario e com a midia, assim como com
outros setores relevantes néo representados no CMSAS, visando o melhor

desempenho na defesa da saGde da populagao;

IV - estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal

de Salde, Agendas e Programagio Anual de Salde, de modo a atender
prioridades definidas por meio de estudos de condicionantes politicos, sociais,
econdmicos e de indicadores epidemiolégicos;

V - avaliar, acompanhar e fiscalizar a execugfio da Politica de Saide no
Municipio, propondo corregbes quando necessarias; ( )
VI - deliberar previamente sobre as aplicagdes de recursos do Fundo Municipal L
de Salde — FMS, e recursos oriundos do orgamento proprio do municipio,

estabelecendo o Plano Municipal de Salde como base na programagéo das
agbes e servigos, devendo ser prevista a sua execugio na proposta
orgamentéria, nos termos da Lei Complementar 141/12 e no Art. 36 da Lei
Federal 8080/90;

VIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar o funcionamento dos servigos de salde e
o desempenho das agdes de servigo prestadas a populago, por pessoas fisicas
e juridicas, de natureza piblica ou privada, integrantes do SUS; acompanhando
ainda a qualidade do acesso, da humanizagio e da resolutividade;

VIII - acompanhar e fiscalizar a celebragéio, execugdo, denincia, resciséo de
contratos, convénios e termos aditivos, celebrados entre o poder publico e
pessoas fisicas e juridicas, piblicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos,
prestadoras de agbes e servigos de salde;

IX - avaliar as unidades do setor privado, prestadoras de servigos de salde que
seréo contratadas para atuarem de forma complementar no SUS, bem como
acompanhar, controlar e fiscalizar a atuagio das mesmas em relagdo ao
funcionamento dos servigos e a qualidade do acesso, da humanizagéo e da
resolutividade;

X- avaliar e fiscalizar a participagdo do Gestor Municipal no Consorcio
Intermunicipal de Salde do Médio Paranapanema (CISMEPAR), bem como
acompanhar e fiscalizar a celebragéo de contratos e convénios, garantindo que
estes estejam em conformidade com as necessidades epidemioclégicas e sociais;
Xl - fiscalizar as contas de recursos financeiros do municipio de Alvorada do Sul
em convénios firmados junto ao CISMEPAR;

XIl - acompanhar o controle e a avaliagio das agdes e dos servigos de Vigilancia
em Sadde no &mbito do municipio;

XIIl - subsidiar a politica Municipal de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
educacional na érea da salde;

XIV - solicitar e ter acesso as informages de acordo com lei n®12.527/11,
pertinentes & estrutura e ao funcionamento de todos os érgéos vinculados ao
SUS, respeitadas as disposigdes legais e regimentais;

XV - desenvolver estratégias conjuntas para qualificar as gestdes das
instituigdes publicas ou privadas com o intuito de melhorar as condigbes de
trabalho e compromisso dos trabalhadores de saide com a integralidade da
atengdo a salde da populagio;

XV - fiscalizar, controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagéo de
recursos da saude, incluindoe o Funde Municipal de Salde e o0s recursos
transferidos e proprios do Municipio, Estado e da Uniso, de acordo com a
legislag&o vigente; >
XVl - garantir a capacitagio permanente de Conselheiros Municipais de Salde; {/ .
XVIII - garantir que o plano de saude e a proposta orgamentéria (Lei de Diretrizes ( i
Orgamentarias - LDO, Lei Orgamentaria Anual - LOA e Plano Plurianual de
Investimentos - PPI) sejam apresentado ao CMSAS em prazo determinado antes

de serem encaminhados ao Poder Legislativo, conforme calendario aprovado e
deliberado na primeira reunifio anual do Conselho Municipal de Sadde;

IXX - participar da elaboragdo do orgamento para a salde e acompanhar a sua
execugao;
XX - apreciar, acompanhar e fiscalizar as pactuagies da Comisséo
Intergestores Bipartite Regional, de acordo com a legislagdo, as normas
operacionais e o Pacto pela Sadde;
XX| - alterar, aprovar, e fazer cumprir o Regimento Interno do CMSAS;
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO
Art. 4° - O Conselho Municipal de Salde tem a seguinte organizagao:
| = Plenario;
Il — Comiss@o Executiva;
IIl- Secretaria Executiva;

Art. 5° - A Plenaria é o 6rgéo de deliberagdo plena, configurado pela Reuni&o
Ordindria efou Extraordinaria dos membros do Conselho, que cumpre os
requisitos de funcicnamento estabelecido pelo Regimento.

§1° A Plendria contara com comissbes tematicas permanentes e/ou temporarias;

§2° Os membros que comporfo a Comissao Executiva serdo eleitos em plenaria
especifica, respeitando-se o critério da paridade;

§3° A presidéncia da comisséo executiva serd exercida pelo Presidente do
Conselho;

§4° O Conselho Municipal de Saude, por maioria qualificada de seus membros,
podera julgar, quando provocado, o desempenho da comiss&o executiva, e, caso
entenda que o mesmo ndo & satisfatério, substitui-la a qualquer tempo;
convocando novas eleigdes nos termos do §2° deste artigo;

§5° A comissdo executiva reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando convocada.
Secdo |

»
Do Plenario ( /

Art. 6° O Plenario & instancia maxima de deliberagéo plena e conclusiva do CMS
e reger-se-a pelas seguintes disposigdes:

| - as entidades, 6rg&os e instituicdes eleitas em Conferéncia Municipal de Saude
indicam seus representantes para a composigéo do Plenario do CMS;

Il - os indicados, por escrito, de maneira auténoma, pelas suas entidades, érgéos
e instituigdes eleitas em Conferéncia Municipal de Saide, de acordo com a sua
organizagdo ou de seus foruns proprios e independentes, sdo os Conselheiros
membros;

Il - as entidades, 6rgéos e instituighes podem a qualguer tempo propor por
intermédio da Presidéncia do CMS, a substituigio dos seus representantes, que
séo nomeados pelo Secretario Municipal da Saude;

IV - as entidades, 4rgdos ou instituicdes, representadas no CMS pelos
Conselheiros faltosos e nao justificados, devem ser comunicadas a partir da
segunda falta consecutiva, ou da quarta intercalada, através de correspondéncia
emitida pela Secretaria Executiva do CMS;

V - a entidade, 6rgdo ou instituigiio titular efou suplente que faltar, sem
justificativa, a 05 (cinco) reunides ordinarias efou extraordinarias consecutivas
ou a 08 (oito) alternadas no periodo de 12 (doze) meses, serd desligada do
mesmo;

VI - Na auséncia, falta e licenga dos membros titulares do CMS, estes serdo
substituidos pelos suplentes automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos titulares;

VII - quando por impedimento legal, decis&o judicial ou impedimento regimental
gue impega a continuagio da representatividlade da entidade, 6rgdo ou
instituigdo no CMS, mesmo que temporariamente, e que esse afastamento
interfira na paridade entre os segmentos, sera adotado o seguinte procedimento:

19 A entidade, 6rgéo ou instituigao suplente, se houver, passara a ser titular;

2% A vaga de suplente serd preenchida pela entidade, 6rgdo ou instituigo que
ficou na lista de espera na condigio de suplente do segmento, devidamente
eleita na Gltima Conferéncia Municipal de Salde,

3°) Quando nao houver entidade, érgédo ou instituigdo suplente do segmento,
em fungéo da entidade excluida deter a vaga de titular e suplente, devera ser
adotado o procedimento da lista de espera da penultima Conferéncia.

VIii - as fungdes de conselheiro titular e suplente ndo serdo remuneradas, sendo

o seu exercicio considerado como servigo publico relevante e voluntario, porém,

todos os conselheiros que participarem de reunides, diligéncias ou eventos

designados pelo CMS fora do municipio, terdo todas as suas despesas,

comprovadas e ndo dissonantes, conforme a legislagdo e normas cabiveis, &
b

custeadas pela Autarguia Municipal de Salde;

IX - O CMS, através da Secretaria Executiva, solicitara a dispensa do trabalho
de seus conselheiros as suas respectivas empresas, entidades, 6rgaos e
instituigbes, quando necessaria e houver convocagdo oficial, assim como
fornecera declaragdes necessarias de participagdo em reunides, capacitagdes,
diligéncias, agdes e eventos especificos do CMS.

SECAQII
COMISSAO EXECUTIVA
Art. 7°0 CMS é coordenado por uma comissao executiva eleita entre seus
membros, composta de: Presidente, 1° Vice-presidente, Secretaria (o),
tesoureiro, de forma a contemplar paritariamente todos os segmentos
representados no Conselho.

§ 1° O mandato dos membros da comissdo executiva sera de 02 (dois) anos,
podendo ser reeleita para mais um mandato consecutivo.

§ 2° O processo eleitoral serd instituido através de regulamento proprio,
elaborado pela Comiss&@o Executiva e aprovado em Plenério do CMS.

§ 3° As decisbes da comissédo executiva serdo tomadas em reunifo de que
participem a maioria simples de seus integrantes.




