jornal da cidade ¢ edigdo 2234 « 05 de Outubro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DO PARAISO

ESTADO DO PARANA

§ 8° No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado eleger um novo Presidente
para completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma bancada, garantindo o sistema
de rodizio, ficando assegurada a continuidade da atuagao do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

§ 9° O Secretario-Executivo do Conselho e seu substituto serdo designados para a respec-
tiva fungéo, dentre servidores do d6rgao responsavel pela area do trabalho, emprego e renda, cujo ato
devera ser publicado na imprensa oficial local.

§ 10° O ¢érgdo responsavel pela execugao da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda prestara todo o apoio técnico e administrativo, bem como o local e a infraestrutura necessarios ao
pleno funcionamento do Conselho.

Art. 4° A organizagéo e o funcionamento do COMTER serao disciplinados em Regimento
Interno, a ser aprovado por maioria absoluta de seus membros efetivos, no prazo maximo de noventa
dias, a contar da data de sua instalagéo. Paragrafo Unico. Podera ser prevista no Regimento Interno a
criagdo de grupos tematicos pelo tempo que o exigirem as necessidades administrativas, programaticas,
entre outras.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 5° Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de Bela Vista do Paraiso
— FMT, vinculado ao 6rgao responsavel pela execugéo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Ren-
da, instrumento de natureza contabil, com a finalidade de destinar recursos para a gestao da respectiva
politica, em consonancia ao Sistema Nacional de Emprego - SINE, nos termos das legislagdes vigentes.

§ 1° Séo equivalentes para fins desta Lei as expressdes Fundo Municipal do Trabalho do
Municipio de Bela Vista do Paraiso, Fundo Municipal do Trabalho e a sigla FMT.

§ 2° O FMT sera orientado, controlado e fiscalizado pelo Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - COMTER.

Segao |

Dos Recursos do FMT

Art. 6° Constituem recursos do FMT:

| - dotagdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal;

Il - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme o art. 11
da Lei Federal n® 13.667, de 2018;

11l - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;

IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;

V - o superavit financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI - recursos oriundos de convénios firmados com 6rgaos e entidades de direito publico e
privado, nacionais ou estrangeiras;

VII - doagdes, auxilios e contribuigdes que lhe venham a ser destinados;

VIII - outros recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros destinados ao FMT serdo depositados, obriga-
toriamente, em conta especial de titularidade do Fundo, mantida em estabelecimento bancario oficial, e
movimentada pelo 6rgédo responsavel pela Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Segao Il

Da Aplicagédo dos Recursos do FMT

Art. 7° Os recursos do FMT serao aplicados em:

| - despesas com a organizagao, implementagdo, manutengdo, modernizagdo e gestéo da
rede de atendimento do SINE no Estado do Parang;

Il - fomento ao trabalho, emprego e renda, tais como:

a) instruir o trabalhador a percepg¢éo de seguro-desemprego;

b) conectar agentes produtivos para o melhor aproveitamento da méo de obra;

c) cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado acessivel ao con-
junto das unidades do SINE;

d) promover a certificagéo profissional, por meio de parcerias com instituicdes publicas e/ou
privadas;

e) promover a orientagdo e a qualificagdo profissional;

f) prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de situagdo analoga a de escravo;

g) fomentar o empreendedorismo, geragao de trabalho, emprego e renda, o assessoramen-
to técnico ao trabalho auténomo, autogestionario ou associado;

h) outras agdes a serem estabelecidas no Plano Municipal de A¢des e Servigos;

11l - promogéo de alternativas econdmicas e sociais, oportunizando o empreendedorismo, o
crédito para a geragéo de trabalho, emprego e renda, e o microcrédito produtivo orientado;

IV - assessoramento técnico ao trabalho auténomo, autogestionario ou associativo;

V - programas e projetos especificos na area do trabalho, por entidades conveniadas, publi-
cas ou privadas, previamente aprovados pelo COMTER;

VI - despesas com o funcionamento do COMTER, exceto as de pessoal;

VIl - despesas com o deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos Conselheiros para o
exercicio de suas fungdes, assim como para as comissdes de trabalho e conferéncias;

VIl - aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e servigos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

IX - reforma, ampliagédo, aquisicdo ou locagado de imdveis para prestagdo de servigos de
atendimento ao trabalhador;

X - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, admi-
nistragéo e controle das agdes e servigos no ambito da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizagdo dos recursos do FMT para pagamento de pessoal e
gratificagdes de qualquer natureza a servidor publico.

Segao lll

Da Administragdo do FMT

Art. 8° O FMT sera administrado pelo 6rgdo responsavel pela execugdo da Politica Munici-
pal do Trabalho, Emprego e Renda, cabendo ao seu dirigente as seguintes competéncias:

| - exercer a fungé@o de ordenador de despesa;

Il - praticar todos os atos administrativos necessarios a execugao dos recursos do Fundo,
relacionados com os sistemas de planejamento, financeiro ou administragéo geral;

11l - autorizar a instauragé@o e homologagéo de licitagdo, dispensa, ou demais procedimentos
correlatos, nos termos da legislagéo aplicavel a matéria;

IV - assinar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres de natureza juridica;

V - autorizar a emissé@o de notas de empenho, cheques e ordens de pagamento;

VI — encaminhar ao COMTER relatério de execugéo das atividades, semestralmente;

VIl - submeter a apreciagédo e aprovagdo do COMTER, o relatério de gestdo anual e a
prestagdo de contas anual;

VIl - encaminhar a prestacéo de contas anual do FMT aos érgdos competentes, nos prazos
e na forma da legislagao pertinente;

IX — exercer outras atividades relacionadas a administragdo do FMT.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 9° Fica garantido até o seu término, o mandato dos membros do Conselho Municipal,
instituido pelo Decreto vigente.

Paragrafo unico. Apds o término do mandato dos membros referidos no caput, deverao ser
observados e cumpridos os dispositivos constantes nesta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. Cabe ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, no cumprimento de
suas atribuigdes, aprovar o plano de aplicagdo e realizar trimestralmente, o acompanhamento fisico-
financeiro do Fundo Municipal do Trabalho, referente aos recursos financeiros disponibilizados para
operacionalizagédo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e aprovar a aplicagdo dos seus
recursos.

Art. 11. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de até noventa dias
a contar de sua publicagéo.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposi-
¢bes em contrario em especial a Lei Municipal 290/96.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, aos 02 dia do més de outubro de 2020.

Edson Hipdlito Gongalves
Edson Vieira Brene
Dir. Depto. Administragao
Prefeito Municipal

' PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parana

LEI N° 756/2020

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO — PMSB DE PRIMEIRO DE
MAIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita Munici-
pal, sanciono a seguinte Lei:

ART. 1.° Fica aprovado o Plano Municipal de Saneamento de Basico (PMSB), , a contar
da publicagéo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do disposto na Lei n®
11.445/2007.

Art. 2° - O Anexo Unico do PMSB, na integra, foi disponibilizado para consulta publica no
site oficial do Municipio http://www.primeirodemaio.pr.gov.br.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Parana, Em 01 de outubro de 2020.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

denciamento, dos envelopes contendo as Propostas de Pregos e a Documentagdo de Habilitagdo serdo
recebidos por qualquer meio, a critério das licitantes, até o dia 20 de outubro de 2020 até as 09:00min, na
sede da Prefeitura Municipal, @ Rua Onze, n°® 674. O edital podera ser lido e obtido no Departamento de
Licitagdo e Contratos da Prefeitura de Primeiro de Maio, na Rua Onze, n° 674, das 07h45min as 11h45min
e das 13h00min as 17h00min ou solicitado pelo site: www.primeirodemaio.pr.gov.br
Primeiro de Maio/PR, em 01 de outubro de 2020.
Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PREGAO PRESENCIAL N° 55/2020
EDITAL RESUMIDO
RETIFICAGAO |
O Municipio de Primeiro de Maio, Estado de Parand, com autorizagéo da Prefeita Sra. Bruna
de Oliveira Casanova , torna publico para conhecimento de quantos possam interessar que foi RETIFICA-

DO o edital da licitagdo, na modalidade de Pregdo, na forma Presencial,
sendo do tipo Menor Prego Por Item, tendo por finalidade a contrata-
c¢do de empresa esp la para prestagio de servigcos de elabo-
ragao, impl tacdo, confecgdo e entrega de Analise Ergonémica do Trabalho (AET), conforme
descrito no Anexo I. O valor maximo estimado é de R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais). Fica
retificado o termo de referéncia e a qualificagéo técnica. O credenciamento, dos envelopes contendo as
Propostas de Precos e a Documentagdo de Habilitagdo serdo recebidos por qualquer meio, a critério
das licitantes, até o dia 21 de outubro de 2020 até as 09:00min, na sede da Prefeitura Municipal, a Rua
Onze, n° 674. O edital podera ser lido e obtido no Departamento de Licitagdo e Contratos da Prefeitura
de Primeiro de Maio, na Rua Onze, n® 674, das 23h00min as 11h30min e das 13h00min as 16h30min ou
solicitado pelo site: www.primeirodemaio.pr.gov.br
Primeiro de Maio/PR, 02 de outubro de 2020.
Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PREGAO PRESENCIAL N° 54/2020
REGISTRO DE PREGOS
EDITAL RESUMIDO
RETIFICAGAO |

A Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Estado de Parand, com autorizagdo da Prefeita

Bruna de Oliveira Casanova, torna publico para conhecimento de quantos possam interessar que foi RE-
TIFICADO a licitagdo, na modalidade de Pregédo, na forma PRESENCIAL, sendo do tipo Menor Preco
Por Item, tendo por finalidade o REGISTRO DE PRECOS para eventual contratagdo de empresa
pecializada para pr ¢ao de servigos de Segurancga e Medicina do Trabalho, conforme descri-
to no Anexo I. O valor maximo estimado ¢ de R$ 96.901,59 (noventa e seis mil, novecentos e um reais
e cinquenta e nove centavos). Fica retificado a qualificagédo técnica e o do Termo de Referéncia. O cre-

Mercado financeiro aumenta projecao

A previsdo do mer-
cado financeiro para o indice
Nacional de Pregos ao Con-
sumidor Amplo (IPCA - a infla-
¢ao oficial do pais) deste ano
subiu de 2,05% para 2,12%.
A estimativa esta no boletim
Focus de hoje (5), publicacéo
divulgada todas as semanas
pelo Banco Central (BC) com
a projecao para os principais
indicadores econémicos.

Para 2021, a estimati-
va de inflagédo varia de 3,01%
para 3%. A previsao para 2022
e 2023 nao teve alteragao:
3,50% e 3,25%, respectiva-
mente.

O calculo para 2020
esta abaixo do piso da meta
de inflagdo que deve ser per-
seguida pelo Banco Central. A
meta, definida pelo Conselho
Monetério Nacional, é de 4%

em 2020, com intervalo de to-
lerancia de 1,5 ponto percentu-
al para cima ou para baixo. Ou
seja, o limite inferior € 2,5% e o
superior, 5,5%.

Para 2021, a meta é
3,75%, para 2022, 3,50%, e
para 2023, 3,25%, com inter-
valo de 1,5 ponto percentual
para cima ou para baixo em
cada ano.

Juros basicos

Para alcancar a meta
de inflagdo, o Banco Central
usa como principal instrumen-
to a taxa basica de juros, a
Selic, estabelecida atualmente
em 2% ao ano pelo Comité de
Politica Monetaria (Copom) do
BC.

Para o mercado finan-
ceiro, a expectativa é que a
Selic encerre 2020 em 2% ao
ano. Para o fim de 2021, a ex-

da inflacao para 2,12%

pectativa € que a taxa basica
chegue a 2,5% ao ano. Para o
fim de 2022, a previsao é 4,5%
ao ano e para o final de 2023,
5,5% ao ano.

Quando o Copom re-
duz a Selic, a tendéncia é que
o crédito fique mais barato,
com incentivo a produgao e ao
consumo, reduzindo o controle
dainflagao e estimulando a ati-
vidade econbmica. Entretanto,
0s bancos consideram outros
fatores na hora de definir os
juros cobrados dos consumi-
dores, como risco de inadim-
pléncia, lucro e despesas ad-
ministrativas.

Quando o Copom au-
menta a taxa basica de juros
0 objetivo é conter a demanda
aquecida, e isso causa refle-
XOS NOS Pregos porque os juros
mais altos encarecem o crédito

e estimulam a poupanca.
PIB e délar

As instituicdes finan-
ceiras consultadas pelo BC
ajustaram a projecédo para a
queda da economia brasileira
este ano de 5,04% para 5,02%.
Para o préximo ano, a expec-
tativa para Produto Interno
Bruto (PIB) — a soma de todos
os bens e servigos produzidos
no pais — é de crescimento
de 3,50%, a mesma previsdo
ha 19 semanas consecutivas.
Em 2022 e 2023, o mercado
financeiro continua projetando
expansao do PIB em 2,50%.

A previsédo para a co-
tacéo do doélar permanece em
R$ 5,25, ao final deste ano.
Para o fim de 2021, a expecta-
tiva € que a moeda americana
figue em R$ 5.

Fonte: agenciabrasil.ebc.com.br

Mais de 181 mil paranaenses ja foram
diagnosticados com a COVID-19

A Secretaria de Es-
tado da Saude confirma
nesta sabado (3), 1.497 no-
vos casos e 14 o6bitos pela
infeccdo causada pelo novo
coronavirus. O Parana soma
agora 181.772 casos e 4.530
mortos em decorréncia da
doenca. Ha ajustes nos ca-
sos confirmados detalhados
ao final do texto.

INTERNADOS

721 pacientes com
diagnodstico confirmado de

Covid-19 estdo internados
hoje; 644 pacientes estéo
em leitos SUS (310 em UTI
e 334 em leitos clinicos/en-
fermaria) e 117 em leitos da
rede particular (51 em UTl e
66 em leitos clinicos/enfer-
maria).

Ha outros 1.021 pa-
cientes internados, 454 em
leitos UTI e 567 em enfer-
maria, que aguardam resul-
tados de exames. Eles estao
em leitos das redes publica

e particular e sdo conside-
rados casos suspeitos de
infeccdo pelo virus Sars-
CoV-2.
OBITOS

A secretaria estadual
informa a morte de mais 14
pacientes, todos estavam in-
ternados. Sao cinco e nove
homens, com idades que
variam de 48 a 90 anos. Os
Obitos ocorreram entre os
dias 31 de agosto e 3 de ou-
tubro.

Os pacientes que fa-
leceram residiam em: Curi-
tiba (6), Ponta Grossa (2) e
Sé&o José dos Pinhais (2) e,
um caso em cada um dos
seguintes municipios: Almi-
rante Tamandaré, Colombo,
Pinhais e Rio Negro.

FORA DO PARANA

O monitoramento da
Sesa registra 1.943 casos
de residentes de fora, 44
pessoas foram a 6bito.

Fonte: aen.pr.gov.br
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