jornal da cidade « edigdo 2268 * 24 de Novembro de 2020.

§ 5° Os técnicos do CRAS deverdo confeccionar avaliagdo téc-
nica suficientemente capaz de certificar a veracidade de todas as informagdes
declaradas pelo solicitante, devendo, caso necessario, buscar informagdes
adicionais junto a vizinhos, comerciantes, agentes comunitarios de saide, bem como, nos registros cadastrais
porventura existentes nos sistemas de gestdo do municipio de Primeiro de Maio, sem prejuizo de outros meios
equivalentes que sejam Uteis para a lisura no processo de recebimento do beneficio Auxilio Alimentagao.

Art. 6° O Beneficio Eventual Auxilio Alimentagdo ndo sera concedido de forma permanente,
devendo ser realizada avaliagao continua da situagdo de vulnerabilidade apresentada pela familia, durante o
periodo de concesséo do beneficio.

Paragrafo Unico. No caso de necessidade de manutengao do beneficio Auxilio Alimentag&o, os
técnicos do CRAS deveréo justificar de forma pormenorizada e por meio de acompanhamento detalhados, a
real necessidade da permanéncia da familia na qualidade de beneficiaria desse auxilio.

Art. 7°. A oferta sera realizada de forma gratuita e sem exigéncia de contrapartida, afastada de
qualquer conotagdo discriminatéria, assistencialista ou em carater de doagao.

Art. 8°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
contrarias.

Primeiro de Maio/PR, 17 de novembro de 2020.

B ealifio

PRESIDENTE DO CMAS

LL]F>-] GISEL CRISTING FAVARAD DA SILVA ZANIBONI 01032000 PROFESSOR [<1] 2 [5F]
ELRRE ILSA ADRIANA BALDO TANES | PROFESSOR (1] F] [=:]
. |~G07sz | #aG GORLTTE SOCARELL TG | PROFESSOR =] 3 =
y PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO | il el B :
401058 IRES ROSANA BALDO CAMILD 210211554 PROFESSOR cas 2 [=:]
I3 4020 VORI FERREIRA DE SOUZA 190411555 c20 1 [=3]
Estado do Pa ran a S01Z13 | JAINE BILIATO REFURDI 1S0AIT555 | PROFESSOR BX H B2
401548 JANAINA MARTING REIS 05052014 PROFESSOR ADZ 2 A
A01E3 JANAINA MARTING REIS G007 AD 2 AD3
PREGAO N° 65/2020 SO154E | JESSICA AKEMI GARCLA FACHITA [ B3 H 605
EXTRATO DE CONTRATO No 10112020 EEE) .:OﬁCF ﬁ-FI IATTO FERRAZ AN0S2017 5 A 2 AD3
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO S e - oo - : -
CONTRATADO: A-A. DIST. E IMP. DE ARTIGOS DE DECORAGAO LTDA - EPP e RO B STERE el Riiabuinton - - -
OBJETO: Aquisicéo, instalagdo, manutengao e retirada de ornamentos natalinos ST780 | RARGUINE OLIVETA FA PESSOR T oy 3 ey
VALOR: R$ 4.838,00 (quatro mil e oitocentos e trinta e oito reais). F0145 | FEILA GAFCIA GOWES TR | PROFESSOR 3 5 AT
VIGENCIA: 06 (seis) meses 01635 | RELEM CRUSTINA FETS COSTA MARTING. TAUAZ0TT | PROFESSOR ] ] )
REFERENCIA: Pregéo n° 65/2020 301455 | LILIAN CAPEL DA SILVA D3040z | PROFESSOR A5 H ADT
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FISCAL DO CONTRATO: Pamela Ferreira Bernegossi B el o : - : -
Publique-se. TOTEET | LA APGLINARSG 005 SAHTOR WORT [ E ] E
Primeiro de Maio, 19 de outubro de 2020. W8 | WAISA APARECIOA ZANUTO PARADA GARGIA | TWOAITIA | PROFESSOR =] H E3
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO il S e T = - o
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. . . " . 401173 EHIRLI O RODRIGUES SILVA 2T e PROFESSOR B2z 2 B4
VALOR: R$ 26.090,00 (vinte e seis mil e noventa reais) T E o LEETEEE e = = =
\éIEGFEENRCEIQC(l)E (;els) mesoees /2020 A0S EILVIA PEREIRA VIEIRA 05052014 PROFESSOR BO3 2 BOS
: Pregdo n° 65/ 307458 | GILVIA RODAIGUES PEREIRA CARMETIN TACErZ B ] il
FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR. 201072 SOLANGE MARIA FIAZENTIN FINTO TORRES T E AT ] AT
FISCAL DO CONTRATO: Pamela Ferreira Bernegossi SUHOTI | SGLANGE SUSSY I : cH 7 3
Publique-se. WAT | SONIA ELAS PERERA TR0 O T sy
Primeiro de Maio, 19 de outubro de 2020. o e e - . =
BRUNA DE OLIVE/RA CASANOVA :mucl .S»ONn\ REGINA REEIRD D-E SOUZA \;w—zau . 803 H 906
Prefeita TTEH | SUSELAINE BE FATIVA DET BONDEZAN TIOAZ000 | PROFESSCR = £ R
A2 VERA LUCIA GUINELLI DE LIMA 01/032000 c 2 =)
PREGAO No 65,2020 401371 VERENICE SONSIN RIBERO DE ANDRADE Q202005 55 BOT 2 B9
EXTRATO DE CONTRATO N° 104/2020 AHATS VERENICE SONSIN RIBEIRD DE ANDRADE 2TOTH S 53 c22 2 =1
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO 01681 | WELLINGTON HENRIGUE MARTING i o : o
. ASTS YEDA GUEMAD 100002015 PROFESSOR B0y 2 B0S
CONTRATADC_)._ JJEFI;RSON _EUDES CAM?I - EPE ‘ T gty T o 3 5
OBJETO: Aquisigao, instalagdo, manutengéo e retirada de ornamentos natalinos e e Tarees
VALOR: R$ 8.000,00 (oito mil reais). Prefeita Municipal
VIGENCIA: 06 (seis) meses
REFERENCIA: Preg&o n° 65/2020
FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
;{iﬁg&:sz CONTRATO: Pamela Ferreira Bernegossi DE PRIMEIRO DE MAIO — PR
Primeiro de Maio, 19 de outubro de 2020. LET MUNICIPAL N°. 208/1995
Estado do Porsnd

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

PORTARIA N°. 4800/2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, DE CONFORMIDADE COM O CONTIDO NO ARTIGO 11., §§ 1°, 4° E
6° AO 13°, ARTIGOS 12. AO 18. E ARTIGO 42., DA LEI N°. 135/2003, DE 18/12/2003 — PLANO DE
CARGOS, CARREIRA, SALARIOS E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE PRIMEIRO
DE MAIO — PCCSVM, E A VISTA DO OFICIO N°. 229/2020, DE 05/11/2020, PROTOCOLADO SOB O
N° 2473/2020, QUE INFORMA O RESULTADO DO PROCESSO DE AVALIAGAO PARA FINS DE PRO-
GRESSAO HORIZONTAL — PERIODO 2018 A 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido Progresséo Funcional Horizontal, na forma do artigo 11., §§ 1°, 4°, 6°
ao 13°, artigos 12. ao 18. e artigo 42., da Lei n°. 135/2003, de 18/12/2003 — Plano de Cargos, Carreira,
Salarios e Valorizagdo do Magistério do Municipio de Primeiro de Maio — PCCSVM, aos servidores muni-
cipais, relacionados nominalmente no anexo que faz parte integrante da presente Portaria.

Art. 2° O enquadramento funcional no novo nivel/referéncia salarial dar-se-a a partir de 01
de novembro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 18 de novembro de 2020.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

RESOLUGAO N°. 010/2020

SUMULA: Dispde sobre a aprovacdo da execugdo fisica e financeira do 1° semestre de
2020 do Piso Paranaense de Assisténcia Social | - PPAS I.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, reunido extraordinariamente no dia 17
de novembro de 2020, no uso das suas atribuigées regimentais.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a execugao fisica financeira do Piso Paranaense de Assisténcia Social |
— PPAS |, cofinanciado pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, referente ao periodo de janei-
ro/2020 a junho/2020, preenchido no Sistema Fundo a Fundo — SIFF da Secretaria de Estado da Justica,
Familia e Trabalho — SEJUF;

Art. 2°. Aprovar e dar ciéncia referente ao saldo superior a 30% do total das parcelas re-
passadas do Piso Paranaense de Assisténcia Social | — PPAS |, pois o Municipio encerrou o exercicio de
2019 com o valor total do recurso, sendo reprogramado para o exercicio vigente.

Art. 3°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
contrérias.

Primeiro de Maio/PR, 17 de r_10vembro de 2020.

B el

PRESIDENTE DO CMAS

RESOLUGAO N°. 011/2020
SUMULA: Disp&e sobre os critérios de concessao do Beneficio Eventual Auxilio Alimentagéo.
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PRIMEIRO DE MAIO — PR, no uso
de suas atribuigdes, que Ihe sdo conferidas por Lei Municipal N°. 208 de 14 de dezembro de 1995, alterada
pela Lei Municipal N°. 394, de 09 de dezembro de 2010, reunido extraordinariamente no dia 17 de novembro
de 2020, no uso das suas atribui¢des regimentais, e
CONSIDERANDO o Art. 22 da Lei Federal N°. 8.742 de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica

éncia Social — LOAS, que define os beneficios eventuais sdo provisées suplementares e provisérias,
prestadas aos cidad&os e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade tempora-
ria e de calamidade publica;

CONSIDERANDO a Resolugdo N° 212/2006 do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, que propde critérios para a regulamentagédo dos Beneficios Eventuais;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307 de 14 de dezembro de 2007, que regulamenta os bene-
ficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n° 8.742 de 7 de dezembro de 1993, Lei Orgénica da Assisténcia

CONSIDERANDO as Orientagdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS, publicadas
em formato digital pelo entdo Ministério do Desenvolvimento Social, em dezembro de 2018;

CONSIDERANDO a Lei Municipal N°. 392/2010, que regulamenta os Beneficios Eventuais Au-
xilio Natalidade e Auxilio Funeral, e ndo dispde sobre o Auxilio Alimentagéo;

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar a concessdo do Beneficio Eventual Auxilio Alimentagéo, com vistas a
atender situagdes que fragilizam a capacidade de familias e individuos enfrentarem vulnerabilidades oca-
sionadas por eventos incertos, contingéncias que afetam seu cotidiano, impossibilitando temporariamente o
acesso a alimentagéo digna;

Art. 2°. O Beneficio Eventual Auxilio Alimentacéo atendera aos seguintes aspectos:

| - Ateng@o necessaria as familias visando garantir a seguranga alimentar e nutricional em quan-
tidade e qualidade suficientes;

Il - Situagdes emergenciais e transitorias.

Art. 3°. O Beneficio Eventual Auxilio Alimentagéo sera concedido em bens de consumo, estipu-
lado previamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, observando-se qualidade minima
para garantia da dignidade e do respeito as familias beneficiarias.

§ 1° O Beneficio Eventual Auxilio Alimentagdo devera ser requerido junto ao Centro de Referén-
cia de Assisténcia Social — CRAS, por um integrante da familia, ndo sendo possivel a concesséo de mais de
um beneficio por componente da unidade familiar.

§ 2° Ao requerer o beneficio devera ser preenchido, junto ao CRAS, documento especifico para
a obtengado do Auxilio Alimentag&o.

§ 3° Posteriormente sera realizada visita domiciliar e avaliagéo pelo profissional de Servigo So-
cial a fim de comprovar o atendimento ou ndo, pelo requerente, dos critérios estabelecidos nesta resolugéo.

ANEXD | - PORTARLA N°, 40002020, DE 1% IE NOVEMERO DE 3030
NIVEL REFEREMGIA| PROGHESSAD FUNGIONAL | NIVEL REFERENGIA
MATRICULA NOME DO SERVIDOR ADMISSAD CARGOD OCUPADA MES DE | HORIZONTAL PROCESSO DE ATUAL MES DE
OUTUBRO DE 2630 AVALIACAD NOVEMBRO DE 2030
401578 ALESSANDRA DE SOUZA MAROUES 10032015 | PROFESSOR ADY 2 ADS
A016zE ALESSANDRA MARIA DOS SANTOS VIEIRA 02022017 PROFESSOR A 2 AD3
401633 ALINE DA SILVA EITAS 02017 A0 2 A3
400744 AMARIUSA MAGALHAES OHASHI [ ca3 2 (=] de A
A01437 AMA ESTELA SOARES CARMEZINI AW0A201Z C BOS 2 BoT
401153 AMA ESTELA SOARES CARMEZINI 2T 5 c20 2 [=7]
TS| ANA RELT RERZ TS 50 ] A
An4TT ANDREA CRISTINA PARREIRA Q02012 805 ) B80T
TOTTSE | ANGRIELA CLE VA OE GUVEIRA FEITORA T8 | PROFESSCR B E] B
TG | ANGELR WARIA GAMASCENG € SOUZA DUARTE | (G0W200 | PROTESSOR ) 3 G
[ A0T156 | ANGELA MARIA DAMASCENGD € SOUZA DUARTE | 2000199 | PROFESSOR =] T E
T | AEELA WAHIA WALATEOTY JOSE TR | FROFESSoR 0 T il Social - LOAS;
B E i | PROFESSOR [£1] H =]
WAZETTE | 2 =] E (=]
EUESEY AFARECIDA DE FATIMA CARDOSO 0082014 PROFESSOR co3 2 cos
401344 AHIANY PISSINATI SILVEIRA (2002008 | PROFESSOR cog 2 on
A0 550 DE PALLA 05082014 PROFESSOR AD3 2 ADS
A0S CLAUDIA REGINA BICAS BONDEZAM 210 c25 2 =
40153 CLALIDIA REGINA DA SILVA 05052014 PROFESSOR BO3 2 BOS
Al4Te CLALIDIA REGINA TOMIN ALMEIDA, 0042012 PROFESSOR ADS 2 ADT
401571 CLECMICE RODRIGUES SICA 10032015 | PROFESSOR ALY 2 ADS
EEH CRISTINA DA SILVA CUIRING MARTING 05052014 PROFESSOR BO3 2 BOS
401479 DAIANE FERREIRA LEMES Q042012 5 BOS 2 Bo7
401435 DALANE MARIS GELAIN 1022012 BOS 2 BoT
AN5TT WI\IYE:.I CRISTINE TERTULIANG DE JESUS 1002015 ALY 2 ADS
01663 | DANYEL CRISTINE TERTULIANG DE JESUS OG0T | PROFESSGR A H A
401420 :‘;WANBFIO?I'.?IYF ROGS! Q042012 5 ADS 2 ADT
40135 DEBORA ANGELOZI LEITE ROSS! Q02006 cog 2 ci
401573 LA IGLECIAS 1002015 5 BO3 2 B0S
401579 DENSE DA SILVA MANOEL 10032015 5 ALY 2 ADS
5G| ECENIR WORALES AMEAGE0 AT CZ) 7 3
[ 401411 | EDENIR MORALES CORONADD AMEROEID | OSUSZ018 | PROFEGSOR | AT H ]
401220 ELAINE CRISTINA FABRON 01032000 55 cxn 2 =)
401351 ELAINE REGINA ESQUEZARD Q20005 i cog 2 (51
01831 EMILY FRANCISCO LEANDRO AT Al ] ANG
FTEAT | CRIGA APARECION ZEMADE TEIREIRA TENAZ0T4 | PROFESSOR ) 3 AR
A01181 FABIANA MORE IRA DA SILVA MARTING amnies | PROFESSOR cn z =3
TEET | FLAVIA GRAGHT BATTA TIAGEG TAAZ0TT | PROFESSOR ] I A
[ SOO0RTZ | GICVANNIA DE OLIVEIRA CHIANE] MUORHOL TNETORT | PROFESSOR =] 1 (=]
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Art. 4°. Para habilitagdo necesséria a concessdo do Beneficio Eventual Auxilio Alimentagéo, o
requerente devera comparecer ao CRAS munido dos seguintes documentos de todos os componentes da
unidade familiar residentes em seu domicilio:

| - Carteira de identidade;

Il - CPF;

Il - Carteira de Trabalho;

IV - Comprovante de Residéncia.

Art. 5°. O Beneficio Eventual Auxilio Alimentagéo, devera atender familias em situagdes de
vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social, cuja renda per capita seja de até ¥4 do salario minimo nacional
vigente.

§ 1° A comprovagéo da renda familiar, por parte de cada membro da familia do requerente, sera
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos originais:

| - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas de identificagdo, contrato de
trabalho e anotagdes do Ultimo salario;

Il - Recibo de pagamento de salario ou vencimento (contracheque) ou documento firmado pelo
empregador declarando o rendimento e com firma reconhecida por tabelido;

Il - Extrato de pagamento de beneficio da previdéncia social.

§ 2° Nos casos de trabalhadores informais que ndo possuam documentag&o para a comprova-
cao da renda familiar, o profissional de Servigo Social técnico do CRAS, devera averiguar a veracidade das
informagdes, constatando-a apds visita técnica.

§ 3° Somente ser&o aceitos como comprovante de residéncia, documentos que inequivocamen-
te comprovem a moradia no municipio de Primeiro de Maio e que estejam em nome do solicitante ou de algum
dos membros da unidade familiar, de seus ascendentes ou descendentes até segundo grau, a saber:

| - Contratos de aluguel com respectivo registro no cartério de registro de iméveis;

Il - Faturas de agua, luz, telefone, internet, comprovantes bancarios e documentos equivalentes;

11l - Contratos de financiamento ou outros documentos que comprovem a posse ou a proprieda-
de de imovel.

§ 4° Os técnicos do CRAS, designados para qualquer das etapas do cadastramento dos benefi-
ciarios ao Auxilio Alimentag&o, tem a competéncia de conferir e confirmar a veracidade de todos os documen-
tos apresentados pelos requerentes, bem como de averiguar todas as informagdes declaradas no processo
de solicitagdo do beneficio, e caso seja identificada adulteragéo, fraude, modificagdes dolosa ou culposa ou
informagdes inveridicas, ira cientificar imediatamente o responsavel da pasta para adogéo das medidas legais
cabiveis, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal conforme o caso.

RESOLUGAO N°. 012/2020

SUMULA: Dispde sobre os critérios de concessao do Beneficio Eventual Auxilio Alimenta-
¢ao no atendimento as demandas emergenciais de enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19) no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PRIMEIRO DE MAIO - PR, no
uso de suas atribui¢cdes, que lhe sdo conferidas por Lei Municipal N°. 208 de 14 de dezembro de 1995,
alterada pela Lei Municipal N°. 394, de 09 de dezembro de 2010, reunido extraordinariamente no dia 17
de novembro de 2020, no uso das suas atribui¢des regimentais, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307 de 14 de dezembro de 2007, que regulamenta os
beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS;

CONSIDERANDO as Orientagdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS, publica-
das em formato digital pelo entdo Ministério do Desenvolvimento Social, em dezembro de 2018;

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Inter-
nacional pela Organizagdo Mundial da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria/MS n° 188, de 4 de fevereiro de 2020, que declara Emergén-
cia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo
coronavirus (COVID-2019);

CONSIDERANDO a Portaria/MC n° 337, de 24 de margo de 2020, que dispde sobre medi-
das para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus, COVID-19, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Portaria/MC n° 54, de 1° de abril de 2020, que aprova recomendagdes
gerais aos gestores e trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) dos Estados, Muni-
cipios e do Distrito Federal com o objetivo de garantir a continuidade da oferta de servigos e atividades
essenciais da Assisténcia Social, com medidas e condi¢des que garantam a seguranga e a salude dos
usuarios e profissionais do SUAS;

CONSIDERANDO a Portaria/MC n° 58, de 15 de abril de 2020, que aprova a Nota Téc-
nica n® 20/2020, que traz orientagdes gerais acerca da regulamentagao, gestédo e oferta de beneficios
eventuais no contexto de enfrentamento aos impactos da pandemia da COVID-19, causada pelo novo
coronavirus, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 1, de 2 de abril de 2020 que dispde acerca da
utilizagé@o de recursos do Cofinanciamento Federal no atendimento as demandas emergenciais de en-
frentamento ao Coronavirus (Covid-19) no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, que reconhece para
os fins do art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de calami-
dade publica;

CONSIDERANDO a disseminagdo do novo coronavirus (COVID-19) e sua classificagdo
mundial como pandemia, e as medidas adotadas no &mbito de municipal para prevenir o espalhamento
do virus, reforgando-se a importancia de o Poder Publico garantir a oferta regular de agdes socioassis-
tenciais voltados, principalmente, & populagdo mais vulneravel e em risco social e promover a integragédo
necessaria entre o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e demais politicas publicas.

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o critério de renda per capita para concessao do Beneficio Eventual Auxilio
Alimentagéo, para até % salario minimo nacional vigente.

Art. 2°. Os demais requisitos determinados na Resolugado N° 011/2020 — CMAS permane-
cem inalterados.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo, e em quanto permanecer
o periodo de pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), revogadas as disposi¢des contrarias.

Primeiro de Maio/PR, 17 de novembro de 2020.

Dl et
PRESIDENTE DO CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DO PARAISO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 151/2019
EDSON VIEIRA BRENE, Prefeito do Municipio de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando os artigos 15 e 26 da Lei Municipal n® 833/11, de 20
Abril de 2011.
DECRETA:
Art.1°- Ficam promovidos na forma da Lei Municipal n® 833/2011, os servidores efetivos do
Municipio de Bela Vista do Paraiso, a contar de 01 de Novembro de 2020, conforme segue:

NOME CARGO PADRAD ANTERIOR PADRAO ATUAL
ADRIANA DOS SANTOS XICARELI AG. COM. DE SAUDE GSG-11 (B) GSG-Il (B)
ADRIANA P. DOS 5. RIBEIRD GARI GSG-VI (D} GSG-VII (D)
ADRIANA RODRIGUES CARDOSO AG. COM. DE SAUDE GSG-1l (B) GSG-Il (B)
ALESSANDRA CAMPANO LUCILHA AG. COMB. ENDEMIAS GSG1 (B) GSGII (B)
AMNDREA PEREIRA T. DOS SANTOS AG. COM. DE SAUDE GSG-1l (B) GSG-IIl (B)
ANTONIA M, DA COSTA MATOS AG. COM, DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-II(B)
BENEDITO MIGUEL DE JESUS AG.COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-II (B)
CLAUDIA MARLA DA SILVA AG. COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-IIl (B)
CLEIA SUSSAI AG. COM, DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-Ill (B)
CLERIA LUIZ BALCONI AG. COM. DE SAUDE GSG-I1 (B) GSG-IIl (B)
DENILCE AP® LAURIA CARBONARI AG. COM. DE SAUDE GGl (B) GSGIIl (B)
DONIZETI BIANCHINT GARI GSG-VI D) GSG-VII (D)
EDGAR MARQUES DE ASSUMPCAD AUX SERV.GERAIS (M) GSG-I1 (B) GSG-I(B)
[EDSON BERNARDES DE SOUZA | ESCRITURARIO GOAVI (D) GOAVII (D)
ILSON CANDIDO DOS REIS GARI GSG-VI (D) GEG-VII (D)
IZABEL BATISTA D. DA SILVA GARI GSGVI D) GSG-VII (D)
IZABEL C. BARROS CARDOSO AG. COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-IIl (B)
JOSE RODOLFO VILAR DE OLIVEIRA | AG. COMB. ENDEMIAS G561 (B) GSG- (B)
JOSIANE BATISTA DA SILVA AG. COM. DE SAUDE GSG-1l (B) GSG-Il (B)
JUNIO FERREIRA DOS SANTOS AUX_SERV.GERAIS (M) GSGI (B) G5G- (B)
LALDICEIA DE LIMA PUGLIESSE AG. COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-IIl(B)
LUIS F. JUSTINO BRANDAO AUX_SERV.GERAIS (M) GSGIl (B) GSGII (B)
LUZINETE DOS SANTOS GARI GSG-VI (D) GEG-VII (D)
MARCO AURELIO BERTONI AG. COM. DE SAUDE GSG-II (B) GSG-Il (B)
MARIA APARECIDA TEIXEIRA AG. COM. DE SAUDE GGl (B) GSGIIl (B)
MARIA DAS DORES A. DA SILVA GARI GSG-VI (D} GSG-VI (D)
MARIA EUNICE DIAS DE SOUZA GARI GSG-VI (D) GEG-VII (D)
MARIA LUIZA DA SILVA AG. COM. DE SAUDE GSG-1l (B) GSG-Il (B)
MARIA ROSA F. DE SOUZA GARI GSG-VI (D) GEG-VII (D)
MARICELIA T. FLORES DE OLIVEIRA | AG. COM. DE SAUDE GSG-I (B) G5G-l (B)
MARISETE BRAZ DE AQUIND AG. COM, DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-Il (B)
NILSON LUIZ FAGUNDES GARI GSG-VI (D} GSG-VII (D)
PAMELA JOYCE MESSIAS DE MELO AG. COM. DE SAUDE GSG-11 (B) GSG-Il (B)
RICARDO ALEXANDRE SONSIM AUX SERV.GERAIS (M) GSG1 (B) GSGI1 (B)
ROSA MARIA DOS SANTOS AG. COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-Il (B)
ROSANGELA COSTA DA SILVA GARI GSG-VI (D) GSG-VII (D)
ROSELI APARECIDA F. DE BARROS AG. COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-Il (B)
ROSELI APARECIDA ZANCHETA AG. COMB. ENDEMIAS GSG-l (B) GSG-IIl (B)
ROSELY M. DE B, BUGATTI GARI GSG-VI (D) GSG-VII (D)
ROSIMEIRE DE 5. B. ERASARE GARI GSG-VI (D) GEG-VII (D)
SHIRLEY MATIAS SIQUEIRA AG. COM. DE SAUDE GSG-11 (B) GSG-Il (B)
SUELEM CARDOSO ALVES AG. COM. DE SAUDE GSGAI (B) GSG-IIl (B)
VAGNER RAMOS FERREIRA AG. COMB. ENDEMIAS GSG-II (B) GSG-IIl (B)
VALDECI R. DE MENDOMNCA MECANICO GSG-VI (D) GEG-VII (D)
WESLEY MACEDO D& SILVA AUX SERV.GERAIS (M} GSG-I @ GSG-lIl (B)

Art. 2°- Revogadas as disposi¢des em contrario, este DECRETO entra em vigor nesta data,
sendo afixado no Quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no Orgéo Oficial do
Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, GABINETE DO PREFEITO, 16 DE NOVEMBRO DE 2020.

EDSON VIEIRA BRENE - Prefeito Municipal
EDSON HIPOLITO GONGALVES - Dir. Depto. Administragéo

DECRETO N° 152/2020

EDSON VIEIRA BRENE, prefeito do municipio de Bela Vista do Paraiso, estado do Parana,
usando das atribuigées que lhe sdo conferidas por lei, e, considerando o contido no artigo 81, § 1a 3, da
Lei Municipal n® 843/11 de 24/08/11.

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedido mais 1% (um por cento) de adicional por tempo de servigo aos ser-
vidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro de pessoal efetivo desta Municipalidade, referente
ao anuénio 2019/2020, a contar de 01 Novembro 2020.




