jornal da cidade « edigdo 2275 « 03 de Dezembro de 2020.

| y PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parana

PORTARIA N° 4814, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020

Designa o servidor Sr. José Amauri Pessoa, para acompanhar e fiscalizar a execugao desta
Ata de Registro de Preco.

A Prefeita do Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes,
e tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e no Ac6rdao n° 1.094/2013
do Tribunal de Contas da Unido.

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado o servidor Sr. José Amauri Pessoa, matricula n®. 401601, portador da
cédula de identidade RG n°. 137.083-5, CPF n°. 324.216.309-59, ocupante do cargo efetivo de operador
de pa carregadeira, para acompanhar e fiscalizar a execugédo da Ata de Registro de Prego, referente ao
Pregéo n° 83/2020, cujo objeto consiste na aquisi¢cdo de ragdes caninas e felinas.

| — Ata de Registro de Pregos n°. 87/2020, firmado com TRI-CAMPEAO COMERCIO DE
MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA - ME, inscrito no CNPJ n°. 26.221.454/0001-86.

Art. 2° - Determinar que o fiscal ora designado devera:

| - Zelar pelo fiel cumprimento do Contrato, anotando em registro préprio todas as ocor-
réncias a sua execugao, determinando o que for necessario a regularizagédo das faltas ou dos defeitos
observados, e, submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisbes e as providéncias que ultra-
passarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados e/ou materiais fornecidos
pela CONTRATADA, em periodicidade adequada ao objeto da Ata de Registro de Prego, e durante o seu
periodo de validade, eventualmente, propor a autoridade superior a aplicagdo das penalidades legalmen-
te estabelecidas;

11l - Atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relativas aos servigos
prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do encaminhamento ao Financeiro para pagamento.

Art. 3° - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, PR

Em 02 de dezembro de 2020.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PUBLICAGAO TRIMESTRAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 60/2020
Pregao Presencial N° 44/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

CONTRATADO: BORSATO GOMES E CIA(ECODETAMBIENTAL), CNPJ 13.324.237/0001-
70

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de servigos de dedetizacéo, desratiza-
Gao e higienizagdo de reservatérios de aguas e bebedouros.

VALOR: R$ 3.150,00 (trés mil, cento e cinquenta reais).

REFERENCIA: Pregéo n° 44/2020

PRECOS REGISTRADOS:

| Item | Descrigdo | Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
| 1 | Dedetizacdo e Desratizagdo | M? | 21000 [ R$0,15 [ R$3.150,00

FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
Publique -se
Primeiro de Maio, 03 de setembro de 2020

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PUBLICAGAO TRIMESTRAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 61/2020
Pregao Presencial N° 44/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

CONTRATADO: VALTER JOSE DUARTE IMUNIZAGAO E CONTROLE DE PRAGAS UR-
BANAS, CNPJ 18.850.814/0001-80

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagéo de servigos de dedetizacéo, desratiza-
Gao e higienizagdo de reservatérios de aguas e bebedouros.

VALOR: R$ 5.795,20 (cinco mil, setecentos e noventa e cinco reais e vinte centavos).

REFERENCIA: Pregéo n° 44/2020

PRECOS REGISTRADOS:

Item | Descrigao Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Limpeza e higienizag&o de reservatorios de dgua | Unid 25 R$ 139,90 | RS 3.497,50
3 Limpeza e higienizagdo de bebedouros Unid 23 R$99,90 | R$2.297,70

FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
Publique -se
Primeiro de Maio, 03 de setembro de 2020

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

DECRETO N° 5.033/2020

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DO MUNICIPIO DE
PRIMEIRO DE MAIO, PARANA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, no uso das atribuigdes legais que |he séo
conferidas,

DECRETA:

Art. 1° O Fundo Municipal dos Direitos do ldoso — FMDI, instituido pela Lei Municipal
N°. 288, de 10 de abril de 2008, e alteragBes posteriores, de natureza contabil
financeira, sem personalidade juridica e de duragao indeterminada, tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para financiar servigos, programas, ages e projetos
voltados ao atendimento 4 pessoa idosa.

Art. 2 530 objetivos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso:

| = apoiar programas, projetos e agdes que visem a protecio, a defesa e a garantia
dos direitos da pessoa idosa estabelecidos na legislagao pertinente;

Il - promover e apoiar a execugio de programas efou servigos de protecdo a pessoa
idosa.

Art. 3° Ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI cabe indicar as
prioridades para a destinagac dos valores constantes no Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso, mediante a elaborago ou aprovagio de plancs, programas,
projetos ou agbes voltados & pessoa idosa do Municipio de Primeiro de Maio.

Art. 4° O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso sera vinculado & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a quem cabe a sua geréncia, sob o controle e
orientagdo do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, a ela cabendo:

I = Submeter ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso demonstrative contabil da
movimentagao financeira do Fundo, mensalmente ou quando solicitado;

Il = Prestar as devidas infc ¢ quand idas pelo CMDI, através de
documentacao especifica e pertinente sobre o assunto em discussao;

Il — Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

Art. 5° Constituirdo recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso as receitas
provenientes de:

W — Qutras atividades indispenséveis para o gerenciamento do Fundo.

| — dotagdo orgamentdria municipal e transferéncias de outras esferas

governamentais;
Il - doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;

Il = as multas administrativas aplicadas pela autoridade em razéo do
d primento pela entidad i ) & pessoa idosa e as determinagdes
contidas na Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, ou pela pratica de infragdes
administrativas;

IV — as multas aplicadas pela autoridade judiciaria por iregularidade em entidade de
atendimento a pessoa idosa;

W — as multas aplicadas pela desobediéncia ao
idosas;

ito prioritario as pessoas

VI — as multas aplicadas ao réu nas agées que tenham por objeto o cumprimento de
obrigacao de fazer ou nao fazer, visando ao atendimento do que estabelece a Lei n®
10.741, de 1° de outubro de 2003;

VIl — a multa penal aplicada em decorréncia da condenagao pelos crimes previstos
na Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, ou mesmo advindas de transactes
penais relativas & pratica daquelas;

VIl = recursos resultantes de convénios, acordos ou outros ajustes, destinados a
programas, projetos e agdes de promogéo, protecao e defesa dos direitos da pessoa
idosa, firmado pelo municipio de Primeiro de Maio e por instituigdes ou entidades
publicas ou privadas, governamentais ou ndo governamentais, municipais,
estaduais, federais, nacionais ou internacionais;

IX — transferéncias do Fundo Nacional e Estadual dos Direitos do Idoso;

X - rendimentos ou acréscimos oriundos de aplicagdes de recursos do proprio
Fundo;

X1 - outras receitas diversas.

Art. 6° Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso serdo depositados em
conta bancaria especifica aberta em instituicao financeira oficial, sob a denominagio
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI.

Paragrafo Gnico - A movimentagio da conta bancaria especifica referida no caput
deste artigo serd realizada pelo Prefeito Municipal e o Secretario Municipal de
Assisténcia Social. %/

&

Art. 7° Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI somente serfio
aplicados e movimentados apds deliberagio do Conselho Municipal dos Direitos do
ldose, de acordo com o respectivo Plano de Aplicagdo aprovado pelo referido
Conselho.

Art. 8 O Fundo Municipal dos Direitos do Ildeso poderd efetuar repasses as
entidades inscritas no CMDI, devendo este aprovar os critérios de partilha,
expedindo as competentes resclugdes estabelecendo as regras minimas dos
convénios firmados.

Art. 8° O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso terd sua contabilidade vinculada ao
Departamento de Contabilidade do Municipio, com orgamento especifico na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 10 O Departamento de Contabilidade seré responsavel pela escritura e guarda
dos livros e demais documentes contdbeis do FMDI.

Art. 11 A execugdo financeira do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso observara
as normas regulares da Contabilidade Plblica, bem como a legislacio relativa a
licitagdes e contratos e estard sujeita ao efetivo controle dos érgdos proprios de
controle interno do Poder Executivo, sendo que a receita e aplicagio dos respectivos
recursos serdo, periodicamente, objeto de informacdio e prestacio de contas,

Art. 12 O saldo positive do Fundo Municipal dos Direitos do ldeso, apurade em
balango, em cada exercicio financeiro, serd transferido para o exercicio seguinte, a
crédito do mesmo Fundo,

Art. 13 Este Decreto entrard’ em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio/PR,
Em 30 de novembro de 2020.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DO PARAISO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 160/2020

EDSON VIEIRA BRENE, Prefeito do Municipio de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e considerando os artigos 15 e 26 da Lei Municipal n°® 833/11, de 20
Abril de 2011.

DECRETA:
Art.1°- Ficam promovidos na forma da Lei Municipal n® 833/2011, os servidores efe-
tivos do Municipio de Bela Vista do Paraiso, a contar de 01 de Dezembro de 2020, conforme segue:
NOME CARGO PADRAO ANTIGO | PADRAD ATUAL

ALIPIO NUNES DE BARROS NETO | AUX SERV.GERAISICOZINHEIRO GSG-l (A) GSG-Il (B)
CLEIDE DIAS DOS SANTOS AUX. SERV. GERAIS (F) GSG-l (A) GSG-l (B)
FRANCISCO MATIAS DA SILVA VIGIA GSG-XXVIII (N} GSG-XXIV (N)
MARCIA MARTINS MIGUEL AUX.SERV. GERAIS (F) GSG-1 (A) GSG-Il (B)
MICHELE GONCALVES CRUZ AG. COM. DE SAUDE GSG-l (B) GSG-IIl (B)
ROSINEIA PEREIRA GONCALVES | AG. COM. DE SAUDE GSG-Il (B) GSG-IIl (B)
RUY VINICIUS BISCARO RAPOSO | AG. COM. DE SAUDE GSG-l (B) GSG-Il (B)

Art. 2°- Revogadas as disposigoes em contrario, este DECRETO entra em vigor nesta
data, sendo afixado no Quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no Orgao Oficial do
Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, GABINETE DO PREFEITO, 05 DE DEZEMBRO DE 2020.

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal
EDSON HIPOLITO GONGALVES
Dir. Depto. Administragdo

DECRETO N° 161/2020

EDSON VIEIRA BRENE, prefeito do municipio de Bela Vista do Paraiso, estado do Parana,
usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas por lei, e, considerando o contido no artigo 81, § 1 a 3, da
Lei Municipal n® 843/11 de 24/08/11.

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedido mais 1% (um por cento) de adicional por tempo de servigo aos ser-
vidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro de pessoal efetivo desta Municipalidade, referente
ao anuénio 2019/2020, a contar de 01/12/2020.

NOME CARGO %ANTIGO | %ATUAL
ALIPIO NUNES DE BARROS NETO | AUX.SERV.GERAIS/COZINHEIRO 03% 04%
CLEIDE DIAS DOS SANTOS AUX. SERV. GERAIS (F) 03% 04%
DENISE APARECIDA DE S. SILVA | PROFESSOR-PC 13% 14%
ELIANE APARECIDA RIZZO PROFESSOR-PC 28% 29%
FRANCISCO MATIAS DA SILVA VIGIA 28% 29%
MARCIA MARTINS MIGUEL AUX.SERV. GERAIS (F) 03% 04%
MICHELE GONCALVES CRUZ AG. COM. DE SAUDE 04% 05%
ROSINEIA PEREIRA GONGALVES |AG. COM. DE SAUDE 04% 05%
RUY VINICIUS BISCAROC RAPOSO | AG. COM. DE SAUDE 04% 05%

Art. 2° - Revogadas as disposigées em contrario, este DECRETO entra em vigor na data
de sua publicagéo, sendo afixado no Quadro de Editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no
Orgéo Oficial do Municipio

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, GABINETE DO PREFEITO, EM 05 DE DEZEMBRO DE 2020.

EDSON VIEIRA BRENE
Prefeito Municipal
EDSON HIPOLITO GONGALVES
Dir. Depto. Administragdo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO

Termo Aditivo de: Prorrogagéo de PRAZO EXECUGAO

Processo n° 022/2020

Modalidade: CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2020

Contrato N.° 029/2020

1D N° 1408

Objeto: Contratagdo de empreiteira visando a execugéo servicos de Reconstrugéo do Pa-
vimento existente em CBUQ, na Rua Rogério de Bodas - Trecho 1 entre Rua Arnaldo Valoni e Rua Gecy
Fonseca localizada no Jardim Bela Vista, Municipio de Bela Vista do Paraiso/PR, conforme Convénio n°®
144/2019 - SEDU

Contratante: Municipio de Bela Vista do Paraiso.

Contratado: EVENTO CONSTRUTORA DE OBRAS EIRELI

Prazo de Execugdo: 120 (cento e vinte) dias, findando-se em 26/04/2021

Bela Vista do Paraiso 17 de Novembro de 2020.

Edson Vieira Brene
Prefeito Municipal

Copel é reconhecida entre as melhores da
Ameérica Latina e Caribe

A Copel recebeu o prémio prata CIER de avaliagédo do cliente
entre as grandes distribuidoras de energia elétrica da América Latina
e Caribe. O anuncio foi feito nesta quarta-feira (02), em cerimdnia on-
line, durante o encontro de executivos do setor no continente, promo-
vido pela Comisséo de Integragdo Energética Regional (CIER), que
concede a premiagdo anualmente.

A premiacao acontece desde 2003 e se baseia nos indices
de satisfagdo do cliente, apurados em pesquisas feitas pela institui-
¢ao. Este ano foram ouvidos 46 mil consumidores que avaliaram o
desempenho de 34 empresas em nove paises.

O resultado foi comemorado pelo presidente da companhia,
Daniel Pimentel Slaviero: “O reconhecimento dos nossos clientes é o
melhor estimulo para que a Copel siga no caminho da busca da exce-
Iéncia em 20217, avalia.

Entre os atributos avaliados, estdo a qualidade do forneci-

LCA

ALIMENTOS

mento de energia, atendimento e a comunicagdo com o cliente. A
partir dos dados coletados é calculado o Indice de Satisfaccion del
Cliente con la Calidad Percibida (Iscal), que foi de 84,4 este ano para
a Copel.

O diretor da Copel Distribuicdo, Maximiliano Andres Orfali,
considera a conquista um importante reconhecimento do trabalho re-
alizado. “Tivemos um ano de grandes desafios, e estar novamente
entre as melhores empresas em um grupo tao abrangente é mérito de
toda a nossa equipe”, aponta.

A COMISSAO - A CIER é uma organizagao internacional
sem fins lucrativos que ha 55 anos reune empresas e organizagdes
do setor energético dos paises membros, bem como membros asso-
ciados e entidades relacionadas. Seu objetivo € promover e favorecer
a integragao do Setor Energético da regido por meio da cooperagao
mutua entre seus associados.

Fonte: Agéncia Noticias do PR.

FARTNHAS DE TRIGO

LINHA DMNWESTIER

Tin Ofélia Tky e Sky

Tia Ofeélia 1ky com fermento
Ofclio 1kg & Skg

Ofélio Integral Tkg

(43) 3232-8888

leo@@leomlimentas.com_br

www. leoalimentos. com. br
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