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820 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL   81.365,40
821 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                    19.796,06
822 - 3.1.90.16.00.00	 33003 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL	       247,48
07.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
07.002.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
07.002.12.122.0002.6.310.	MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO
913 - 3.1.90.11.00.00	 03104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL    19.095,68
914 - 3.1.90.13.00.00	 03104 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                              4.456,94
07.002.12.361.0002.6.303.	MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL, PRÉ ESCOLA, 	
		  EJA E ESPECIAL
904 - 3.1.90.11.00.00	 03104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL   84.619,25
905 - 3.1.90.13.00.00	 03104 OBRIGAÇÕES PATRONAIS		                            20.090,76
07.002.12.361.0002.6.304.	MERENDA ESCOLAR
907 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 	  7.240,85
908 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS			     1.690,02
07.002.12.361.0002.6.305.	TRANSPORTE ESCOLAR
910 - 3.1.90.11.00.00	 03104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL      11.424,77
911 - 3.1.90.13.00.00	 03104 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                 2.666,53
08.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO
08.002.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO
08.002.20.608.0004.2.308.	SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO
823 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL     2.127,95
824 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                     496,66
09.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS
09.002.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS
09.002.18.541.0013.2.309.	SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS
827 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL        9.980,10
828 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                 2.811,33
829 - 3.1.90.16.00.00	 33003 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL	  1.009,68
10.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE SAÚDE
10.003.00.000.0000.0.000.	FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.003.10.301.0011.2.313.	ATENÇÃO BÁSICA - AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE (ACS)
873 - 3.1.90.11.00.00	 3494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL     19.968,98
874 - 3.1.90.13.00.00	 3494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                               6.277,52
10.003.10.301.0011.2.314.	ATENÇÃO BÁSICA -  PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA (PSF) e PMAQ
877 - 3.1.90.11.00.00	 3494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL     41.770,98
878 - 3.1.90.13.00.00	 3494 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                13.367,49
10.003.10.302.0011.2.318.	MAC - MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL
923 - 3.1.90.04.00.00	 33003 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO                        13.841,83
890 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                   4.338,02
10.003.10.305.0011.2.321.	VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - VIGIASUS
892 - 3.1.90.11.00.00	 3494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL      12.052,12
893 - 3.1.90.16.00.00	 3494 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                       71,98
11.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.002.08.243.0014.6.307.	CONSELHO TUTELAR
901 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL        7.213,40
902 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                   1.442,70
11.002.08.244.0014.2.322.	MANUTENÇÃO DA SECRETARIA E CONSELHOS ASSISTENCIAIS
894 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL     18.433,15
895 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	  		    4.451,22
896 - 3.1.90.16.00.00	 33003 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                      638,06
11.003.00.000.0000.0.000.	FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.003.08.244.0014.2.324.	PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - PBFI, PPAS, IGDBOLSA, PROG. 
		  ATEND. A FAMÍLIA, CRAS, SCFV
921 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL    13.278,42
899 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                  3.099,18
12.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE ESPORTES
12.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE ESPORTES E RECREAÇÃO
12.002.27.812.0007.2.327.	SECRETARIA DE ESPORTES
831 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL    11.584,83
832 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS                                      	  2.809,04
833 - 3.1.90.16.00.00	 33003 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                    450,47
13.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE TURISMO
13.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE TURISMO E LAZER
13.002.23.695.0008.2.328.	SECRETARIA DE TURISMO
835 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL    10.397,06
836 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                              2.559,89
14.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE SERVIÇOS PUBLICOS E 			 
		  URBANISMO
14.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS URBANOS
14.002.15.451.0010.2.329.	SERVIÇOS PÚBLICOS E URBANISMO
840 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL   46.971,59
841 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                        11.100,76
15.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE OBRAS E ENGENHARIA
15.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA
15.002.15.451.0010.2.331.	SECRETARIA DE OBRAS E ENGENHARIA
844 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL   18.900,98
845 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                  4.898,03
16.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE VIAÇÃO E TRANSPORTE
16.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE SERVIÇO RODOVIÁRIO
16.002.26.782.0015.2.332.	SECRETARIA DE VIAÇÃO E TRANSPORTES
849 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL    43.102,89
850 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                  10.166,66
851 - 3.1.90.16.00.00	 33003 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL                      456,04
17.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
17.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO
17.002.22.661.0008.2.333.	INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS, GERAÇÃO DE EMPREGO E 
		  RENDA, BANCO SOCIAL
853 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL         4.858,05
854 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                      1.133,87
18.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE HABITAÇÃO
18.002.00.000.0000.0.000.	DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO
18.002.16.482.0009.2.334.	SECRETARIA DE HABITAÇÃO, AQUISIÇÃO DE TERRENO, REFORMA E 	
		  CONSTRUÇÃO DE CASAS URBANAS E RURAIS
857 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL    12.021,98
858 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                    2.805,93
19.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE CULTURA
19.003.00.000.0000.0.000.	MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE CULTURA
19.003.13.392.0006.2.335.	SECRETARIA DE CULTURA E BIBLIOTECA MUNICIPAL
861 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL       1.331,94
862 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                    310,88
20.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO
20.001.00.000.0000.0.000.	MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO
20.001.04.122.0002.2.337.	SECRETARIA DE GOVERNO E COMUNICAÇÃO
865 - 3.1.90.11.00.00	 33003 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL      3.424,65
866 - 3.1.90.13.00.00	 33003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	                                                    799,31
		  Total Suplementação:	  		                     938.594,03
	 Artigo 2º - Como Recurso 	para atendimento do créd pelo artigo anterior, na forma do dis-
posto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de março de 1964, o Superavit Financeiro;
	 Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na da publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
	 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio Paraná, em  28 de janeiro de 2021.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita Municipal

Decreto  nº 5137/2021 de 28/01/2021
	 Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providências.
	 O Prefeito Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e das que lhe foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 678/2018 de 17/01/2018.
	 Decreta:
	 Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Adicional Suplementar, no Orçamento Geral 
do Município, no valor de R$ 3.838,00 (três mil oitocentos e trinta e oito reais), destinado ao reforço das 
seguintes Dotações Orçamentárias.
	 Suplementação
06.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE FAZENDA
06.002.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE FAZENDA
06.002.04.123.0002.2.307.	SECRETARIA DE FAZENDA
758 - 3.3.90.40.00.00	 01000 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 	  3.838,00 	
		  COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA
		  Total Suplementação:				      3.838,00
	 Artigo 2º - Para Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, 
conforme discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.
	 Redução
06.000.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE FAZENDA
06.002.00.000.0000.0.000.	SECRETARIA DE FAZENDA
06.002.04.123.0002.2.307.	SECRETARIA DE FAZENDA
100- 3.3.90.39.00.00	 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA  3.838,00
		  Total Redução:				      3.838,00
	 Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na da publicação, revogadas as disposições em 
contrário.
	 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio Paraná, em  28 de janeiro de 2021.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita Municipal

Estado distribui 
terceiro lote de 
vacinas contra 

a Covid-19
	 A Secretaria de Esta-
do da Saúde distribuirá mais 
19.600 doses de vacinas 
contra a Covid-19 nesta sex-
ta-feira (29). Serão atendidos 
municípios de sete Regionais 
da Saúde e o critério utilizado 
foi o de atendimento prioritá-
rio a profissionais que estão 
na linha de frente no comba-
te à pandemia. O número é 
aproximadamente a metade 
do último lote que chegou ao 
Paraná, de 39.600 doses.
	 Com esse novo pa-
cote, o objetivo é acelerar 
a imunização dos 303.026 
profissionais de saúde do 
Estado – o número anterior, 
de 272.817, foi corrigido pelo 
Ministério da Saúde no último 
sábado (23). Desses trabalha-
dores, segundo o último ba-
lanço de vacinados, 98.400 já 
receberam a primeira dose do 
imunizante, o que representa 
32,4% do total.
	 Serão atendidos 
os profissionais da linha de 
frente do Hospital Regional 
de Guaraqueçaba e Hospital 
Regional do Litoral (1ª Regio-
nal de Saúde); Hospital Wal-
demar Monastier, Complexo 
Hospitalar do Trabalhador e 
equipamentos de saúde de 
Curitiba (2ª RS); Hospital Re-
gional Walter Alberto Pecoits, 
em Francisco Beltrão (8ª RS); 
Hospital Municipal de Foz do 
Iguaçu (9ª RS); Hospital Me-
tropolitano de Sarandi e Hos-
pital Universitário de Maringá 
(15ª RS); unidades da região 
de Apucarana (16ª RS); e 
Santa Casa e Hospital Evan-
gélico de Londrina (17ª RS).
	 A distribuição para 
a 1ª RS e a 2ª RS aconte-
cerá diretamente no Centro 
de Medicamentos do Paraná 
(Cemepar), em Curitiba, e as 
demais doses serão encami-
nhadas para o Interior com 
as aeronaves do Governo do 
Estado, nos mesmos moldes 
das últimas entregas. A distri-
buição atende a proporção de 
profissionais nesses locais e 
o comparativo em relação às 
doses já recebidas.
	 O imunizante é o Co-
ronaVac, produzido pela far-
macêutica chinesa Sinovac 
em parceria com o Instituto 
Butantan, de São Paulo. As 
vacinas fazem parte do lote 
que chegou ao Estado na se-
gunda-feira (25) e integram o 
pacote envasado no Brasil, 
que teve uso emergencial au-
torizado pela Agência Nacional 
de Vigilância Sanitária (Anvi-
sa) na última sexta-feira (22).
	 TOTAL – Essas doses 
compõem a terceira remessa 
de vacinas contra o corona-
vírus que chegou ao Paraná. 
No dia 18 o Estado recebeu 
265.600 doses da Corona-
Vac. No dia 23, outras 86.500 
doses, desta vez do produto 
desenvolvido pela Universida-
de de Oxford em parceria com 
o laboratório AstraZeneca e 
a Fiocruz. Com as 39.600 do 

terceiro lote, o Paraná chegou 
a 391.700 doses.
	 A diferença entre a 
CoronaVac e a AstraZeneca 
é no prazo de aplicação entre 
uma dose e outra, pois ambas 
preveem duas imunizações. 
Enquanto a CoronaVac pede 
um intervalo de três semanas, 
a vacina de Oxford requer es-
paço de cerca de quatro me-
ses.
	 Assim, os lotes for-
mados pelo imunizante da 
Sinovac foram divididos em 
duas partes iguais, garantin-
do as duas doses para quem 
for receber. No caso da Astra-
Zeneca será usada todas as 
vacinas para pessoas diferen-
tes porque estão previstas a 
chegada de novas remessas 
ao Paraná neste intervalo de 
120 dias. A quantia distribuída 
até o momento será suficien-
te para proteger aproximada-
mente 238,8 mil paranaenses.
	 PLANO – Segundo o 
Plano Estadual de Vacinação 
contra a Covid-19, que segue 
a mesma linha do Programa 
Nacional de Imunização (PNI) 
do Ministério da Saúde, na 
primeira etapa da vacinação 
são imunizados profissionais 
da saúde que atuam na linha 
de frente de atendimento aos 
doentes, os que aplicam as 
vacinas, pessoas com mais 
de 60 anos que residem em 
Instituições de Longa Per-
manência para Idosos (ILPI) 
e os profissionais que atuam 
nos locais, população indíge-
na, pessoas com deficiência 
severa e trabalhadores que 
atuam em unidades de saúde 
que atendem pacientes com 
suspeita ou confirmação da 
infecção pelo novo coronaví-
rus.
	 A definição de gru-
pos prioritários seguiu crité-
rios do Ministério da Saúde, 
como tempo de contato (ou 
exposição) com os pacientes 
infectados pela Covid-19 e 
pessoas com maior risco de 
complicações pela infecção 
causada pelo Sars-CoV-2.
	 Na sequência, o Es-
tado planeja vacinar pessoas 
com 80 anos ou acima desta 
idade, pessoas entre 75 e 79 
anos e assim sucessivamente, 
até aqueles que têm idade va-
riando entre 60 e 64 anos. Com 
a quantidade de doses disponi-
bilizadas, seguindo a ordena-
ção por grupos prioritários, a 
previsão é vacinar cerca de 4 
milhões de pessoas até maio 
de 2021. A vacinação ocorrerá 
de acordo com o recebimento 
dos imunizantes, de forma gra-
dual e escalonada.
	 O Paraná tem 1.850 
salas de vacinação nos 399 
municípios. A quantidade de 
locais varia em cada cidade 
de acordo com o tamanho da 
população. Os municípios são 
responsáveis pela gestão dos 
profissionais para aplicação 
das doses da vacina.

Fonte: http://www.aen.pr.gov.br


