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praticas;

V - Oportunizar atividades que envolvam a familia como um todo, visando a orientagdo
psicossocial e a integragéo sécio-cultural;

VI - Oferecer as criangas e aos adolescentes oficinas ocupacionais, visando resgatar habi-
lidades e potencialidade, integrando-os a vida comunitaria;

VII - Inserir essa populagao infanto-juvenil ao convivio comunitario, incentivando a participa-
¢ao em eventos social, culturais e festivos.

Art.3° - O acolhimento de crianga ou adolescente na CASA-LAR devera ser medida provi-
soria e excepcional, utilizdvel como uma forma de transigdo para colocagdo em familia substituta, ndo
implicando privagéo de liberdade, conforme estabelece o paragrafo tnico do artigo 101 da Lei 8.069/90.

Art.4° - O atendimento oferecido pela CASA-LAR sera coordenado pela Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social e por uma equipe técnica composta por assistente social, psicoélogo e coordena-
¢ao, podendo celebrar convénios com entidades cadastradas junto ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente para a execugéo das atividades
preconizadas.

Art.5° - O atendimento oferecido pela “Casa Lar” serd em instalagées fisicas adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga, em préprio municipal ou cedido, ou ainda em parceria
com entidades devidamente cadastradas junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente - CMDCA, mediante prévia determinagdo da autoridade competente.

Art.6° - O servigo da Casa lar respeitara o limite estabelecido nas Orientagdes Técnicas
de Servigco de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e a Norma Operacional de Recursos Huma-
nos - NOB-RH, atendendo no maximo 10 criangas, adolescentes e/ou jovens de 0 a 17 anos, conforme
estabelece sob medida protetiva de abrigo (art. 101-ECA) de ambos sexos, exclusivamente oriundos do
Municipio de Bela Vista do Paraiso, assegurando aos acolhidos:

| — alternativa de moradia proviséria para criangas e adolescentes violados em seus direitos;

Il — proporcionar ambiente sadio de convivéncia;

11l — oportunizar condigdes de socializagéo;

IV — oferecer atendimento médico, odontoldgico, social, moral e/ou orientagdes;

V — oportunizar a freqliéncia da crianga e do adolescente a escola e a profissionalizagéo;

VI - garantir a aplicagéo dos principios constantes no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

VIl - prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes preservando sua seguranca
fisica e emocional;

VIl — garantir a liberdade religiosa, a crenga e o culto religioso, segundo a crenga do aco-
lhido, desde que assim o deseje, estdo compreendidos como aspectos do direito a liberdade (E.C.A. art.
16, I11).

Art.7° - A CASA LAR tera regimento Interno e regulamentos a serem instituidos aprovados
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente contendo normas de encaminhamen-
to, funcionamento e atendimento e dispondo sobre a organizagao e disciplina dos trabalhos ali desenvol-
vidos.

Art.8° - A “Casa Lar” funcionara 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana
e sera dirigida e administrada por equipe constituida de servidores publicos municipais disponiveis no
quadro funcional da Prefeitura Municipal de Bela Vista do Paraiso, ou da organizagéo da sociedade civil
com a qual tenha sido firmado o Termo de Colaboragdo ou Fomento, sob a coordenagédo da Assisténcia
Social.

Art.9° - Este servigo devera possuir inscricdo Tanto no Conselho Municipal do Direito da
Crianga e Adolescente (CMDCA), como no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Art.10° A competéncia para realizar a comunicagao a autoridade judiciaria serd do Conselho
Tutelar deste municipio.

Art.11° A Casa Lar s6 acolhera o publico-alvo mencionado sem documento quando o mes-
mo for encaminhado pela autoridade judiciaria, em face de casos urgentes.

Art.12° O Conselho Tutelar, excepcionalmente, podera aplicar a medida de acolhimento
diante de casos em que exista necessidade de acolhimento de urgéncia para a protegao de vitimas das
mais diversas formas de violéncia a ou abuso sexual, mediante apresentacéo de Boletim de Ocorréncia.
E apenas diante da nao localizagdo dos pais ou responsaveis, desde que sejam esgotadas todas as
diligéncias cabiveis na rede de atendimento; incapacidade temporaria dos genitores para exercicios do
poder familiar ou ndo havendo familia extensa ou acolhedora para assumir os cuidados a crianga, ado-
lescente ou jovem sob guarda.

Art.13° - A CASA LAR somente podera prestar seus servigos a outros Municipios ou ao
Estado mediante a assinatura de convénios, desde que o mesmo ndo venha a comprometer o bom
funcionamento da CASA LAR e a capacidade de atendimento ao publico prioritario do Municipio de Bela
Vista do Paraiso.

Art.14° - A unidade municipal de acolhimento institucional &€ érgdo publico vinculado ao
Departamento Municipal de Assisténcia Social. A Casa Lar contara com equipe técnica especifica que
organizara todo o trabalho desenvolvido pela instituicdo, além de desenvolver um trabalho direto com as
familias de origem a fim de construir estratégias de retorno dos acolhidos para suas familias de origem
sempre que possivel.

Art.15° - O Servigo de Acolhimento na modalidade Casa Lar devera conter a seguinte equi-
pe profissional minima, em conformidade com a previsao legal contida na NOBRH/SUAS, (Resolugdo n°®
130 de 2.005 do NAS)

| - Equipe Técnica:

a- 1 (um)Assistente Social, com carga horaria minima de 30 horas semanais;

b- 1 (um) Psicélogo, com carga horaria minima de 30 horas semanais;

Il - Equipe Funcional:

a- Minimo de 4 (quatro) Cuidadores Sociais. (Com escalas de plantédo de 12 horas por 36
horas),

b- Minimo de 2 (dois) auxiliares de cuidadores, com carga horaria minima de 40 horas,
(Ambos cumprindo 30 horas durante a semana, e 10 horas nos finais de semana, revezando um auxiliar
10 horas no sabado, e outro no domingo)

11l- 01 Coordenador

a- Formacgéo de nivel superior e experiéncia em fungdo congénere; experiéncia na area
e amplo conhecimento da rede de prote¢édo da infancia e juventude, de politicas publicas e da rede de
servigos da regido, estado e unido, amplo conhecimento e dominio do ECA.

Paragrafo Primeiro: No minimo um funcionario devera pernoitar no abrigo.

Paragrafo Segundo: O nimero de profissionais a disposi¢cdo da Casa Lar devera ser com-
pativel e suficiente para atender a demanda das criangas/adolescentes acolhidos, de acordo com as
normas técnicas, e regulamentagdes.

Paragrafo Terceiro: serdo atividades principais desenvolvidas pelo coordenador: gestédo da
Casa Lar, organizagéo da selegéo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos,
articulagdo com a rede de servigos, articulagdo com o sistema de Garantia de Direitos, elaboragéo, em
conjunto com a equipe técnicos e demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagégico do servigo.
Enviar Relatérios ao Ministério Publico e Juizado da Infancia

Paragrafo Quarto: A coordenagéo da Casa Lar podera ficar a cargo do Chefe do Departa-
mento de Assisténcia Social.

Art.16° - Se necessario para atender as fungdes de que tratam este artigo, poderdo ser
criados no quadro geral de servidores outros cargos e/ou empregos publicos para atuarem junto a “Casa
Lar”.

§1° Fica autorizada a cess&o de servidores publicos municipais, para atuarem junto a “Casa
Lar”.

§2° Os funcionarios publicos municipais que forem designados para auxiliares junto a “Casa
Lar” deverao passar por avaliagao psicoldgica e social em razao da especialidade do servigo.

Art.17° - Fica autorizada a Administragao Publica Municipal a contratar por tempo determi-
nado para atendimento de necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, servidores para
desempenhar as fungdes/atividades descritas no art.15°, além de outros que se fizerem necessarios para
manter o bom funcionamento da casa lar, nos termos da presente lei municipal, preferencialmente pessoa
natural do sexo feminino, cujos servigos seréo prestados na “Casa Lar”.

§1° As funcdes/atividades descritas no art.15° estdo definidas no Anexo Il desta Lei e por
serem transitérios e ndo permanentes, ndo geram estabilidade no servigo publico.

§2° A “cuidador social substituto” cabera substituir a titular nos seus periodos de descanso
semanal, férias e afastamentos, observando-se a escala de trabalho e de revezamento previamente
estabelecida.

Art.18 - As contratagbes serdo realizadas através de selegao publica, através de processo
seletivo simplificado, em razdo do carater intermitente da fungéo e dos demais fatores excepcionais da
atividade, ou através de credenciamento de que trata a Lei n® 8.666/93

Paragrafo Unico. Os(as) candidatos(as) selecionados(s) deverdo submeter-se ao teste
psicoldgico e estudo social eliminatérios, seguindo para o treinamento especifico dentro do nimero de
vagas disponivel.

Art.19° - Sao condigdes para admissdo como “cuidador social” e “cuidador social substitu-
to”:

| - Idade minima de 25 (vinte e cinco) anos;

Il - Boa sanidade fisica e mental;

11l = no minimo ensino médio completo;

IV - Ter boa conduta social e ndo possuir antecedentes criminais;

V - Aprovagéo em teste psicolégico e estudo social;

Art.20° - A Administragdo Municipal, cessadas as condigdes para admisséo da “cuidador so-
cial” e da “cuidador social substituto” podera dispensa-las, devendo retirar-se as mesmas imediatamente
da “Casa Lar’.

Art.21° - As relages do trabalho previstas nesta Lei, no que couber, aplica-se o disposto
nos capitulos | e IV do Titulo Il, Segdes IV, V e VI do Capitulo IV do Titulo Ill e nos Titulos IV e VII, todos
da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

§ 1° - O trabalho desenvolvido pela “cuidador social” e “cuidador social substituto” é de
carater intermitente, realizando-se pelo tempo necessario ao desempenho de suas tarefas.

§ 2° - o tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos e expedida certiddo contendo o periodo integral do servigo prestado em
nome do servidor temporario, para os fins previdenciarios.

Art.22° - As questdes omissas e complementares a esta lei serdo regulamentadas por de-
creto do Poder Executivo Municipal.

Art.23° - As despesas com a execugdo da presente Lei, correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.24° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, aos 18 dias do més de Margo de 2021.

Adauto de Andrade Batista
Diretor de Administragédo
Fabricio Pastore
Prefeito Municipal

Outono comeca abafado e com

chuva em algumas rgloe do Eado

O outono comecga
as 6h38 deste sabado, 20
de margo, e termina a 0h32
do dia 26 de junho. Segun-
do o Sistema de Tecnologia
e Monitoramento Ambien-
tal do Parana (Simepar), o

primeiro dia sera abafado.
A temperatura minima pre-
vista € de 17 °C em Ponta
Grossa e a maxima deve
atingir 34 °C em Foz do
Iguacu e Paranavai. As re-
gides Norte, Norte Pioneiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELA VISTA DO PARAISO

ESTADO DO PARANA

ANEXO | - Atribuigdes

Cuidador Social: propiciar o surgimento de condigdes proprias de uma familia, orientando
e assistindo os menores colocados sob seus cuidados; administrar o lar, realizando e organizando as
tarefas a ele pertinentes; dedicar-se, com exclusividade, a “Casa Lar” e aos menores que |lhes forem
confiados; enquanto no desempenho de suas atribuigdes, devera residir, juntamente com os menores
que Ihe confiados, na “Casa Lar” que |he for destinada. Cuidador social substituto: as mesmas que as da
“cuidador social” quando da substituigdo.

Processo Administrativo n° 010/2021

Dispensa de Licitagdo n° 006/2021

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Trata-se de Dispensa de licitagao referente a Contratagédo de empresa especializada na
cessdo de licenciamento de uso de sistemas de informatica integrados para gestao publica municipal
para execugdo e gerenciamento dos servigos prestados na rede municipal de satde publica - REDE
MUNICIPAL DO SUS.

Em andlise aos documentos e ao parecer juridico, denota-se que todos os requisitos exigi-
dos pelo artigo 24, |I, da Lei n® 8.666/93 para que fosse possivel a DISPENSA foram atendidos.
Isto posto, RATIFICO o presente processo por atender as necessidades precipuas da Administragéo e
podera ser formalizada, conforme a seguir.

Fornecedor: GXZ SISTEMAS LTDA — ME, CNPJ n° 27.117.429/0001-10

Valor total: R$ 8.700,00 (oito mil e setecentos reais)

Dotagao Orgamentaria:

Manter as Atividades da Central de Processamento de Dados

Red. Orgéo/Funcional Programatica  Especif. de Bens e Serv. Elemento de Despesa  Fonte
Servigos de Tecnologia da
97 05.001.04.122.0005.2015 Informagéo e Comunicagéo 3.3.90.40.00.00 1000

— Pessoa Juridica
Vigéncia: 90 (trinta) dias.
Esta é a decis&o.
Elabore-se o respectivo Contrato.
Bela Vista do Paraiso — PR, 01 de margo de 2021.
Fabricio Pastore
Prefeito Municipal

DECRETO N.2 094/2021
SOMULA - Altera o decreto 076/2021,
¢do dos L. do Conselh

Municipai da Assisténcia Social, de Bela Vista

do Paraiso, e da outras providéncias.
FABRICIO PASTORE, prefeito do municipio de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigBes legais, e, em obediéncia ao contido na Lei Municipal n.2
765/2009 de 05/10/2009.

DECRETA:

Art. 1.2- Fica alterado os membros do CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL, de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parand, para o biénio 2019/2021
cujos mandatos iniciam-se em 02/09/2019 com previsdo de término em
02/09/2021, as seguintes pessoas:
| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICI
Gabinete do Prefeito:

Titular: Leandro Bandeira Abelha
Suplente:  Alisson Rogerio Mnranda Dias
Depart to de Admini

Titular: Phablo Garcia da Silva
Suplente:  Adauto de Andrade Batista
Departamento de Finangas:

Titular: Maria Helena Da Silva Serafim
Suplente:  Virlei Ferreira de Rezende

Departamento de Satde:

Titular: René Percinati Tramontina
Suplente:  Carla Brand3o de Oliveira
Depar de Assisténcia Social:

Titular: Maisa Aparecida Martins Molan
Suplente:  Andréia Baqueta Favaro Turate

Departamento de Educacdo, Cultura e Esportes:

Titular: Valdivino Gabriel Filho
Suplente:  Leticia Cristina Nunes dos Santos
Il - REPRESENTANTES NﬁQ-ﬁQ_EEB_N&MENTﬂL:
Rep de entidades pr a de servigo:
Titular: Marilza Antonio de Freitas
Suplente:  Maria Tereza Domingues
Titular: Adjoine Vedovatti Bueno Linares
Suplente:  Vania Regina do Rio Favarao
Repr de Usudri
Titular: Maria Aparecida Jacinto
Suplente:  Maria Benedita Alves dos Santos
Titular: Marcilene Deodato Rodrigues
Suplente: Nicole Vitdria de Lima Luz
Repr de Trabalt es do Setor
Titular: Rosilena Correia Sardinha
Suplente:  Heloizy da Silva Viotto
Titular: Ellen Caroline da Silva Cardoso
Suplente:  Silvia Cristina Cavenagh

Art. 22- Revogadas as disposi¢Bes em contrario em especial o decreto 086/2021, este
DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo afixado no quadro
de editais desta Prefeitura e posteriormente publicado no érgdo oficial do
municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
18 DE MARCO 2021.

FABRICIO PASTORE
Prefeito Municipal
Fobricio Pusioee
V2
%'&:nn Municipal

e Noroeste terao soI entre
nuvens. Na Capital e nas
regides Leste, Campos Ge-

rais, Central e Sul, é espe-
rado tempo parcialmente
nublado com chuva a tarde.
No Oeste e Sudoeste o dia
sera parcialmente nublado
com chuva e raios a tarde.

“O fenébmeno clima-
tico La Nifia segue atuando
sobre as aguas do Oceano
Pacifico Equatorial, influen-
ciando o clima no Parana,
mas perde forga e tende a
dissipar-se até o final da
estacao”, diz o meteorolo-
gista do Simepar, Reinaldo
Kneib. O cenario climatico
indica redugédo gradual do
volume de chuva, que deve
ficar abaixo da normalida-
de: “Estdo previstos varios
periodos prolongados sem
chuva”, informa Kneib. Os
principais eventos chuvosos
serdo causados por frentes
frias.

No decorrer da esta-
¢ao, as manhas e noites se
tornam mais frias enquanto
as tardes seguem quentes.
A partir de maio, ondas de
ar frio e seco serdo mais
frequentes e intensas, pro-
vocando expressivo decli-
nio da temperatura do ar.
Segundo o meteorologista,
havera alguns dias muito
frios intercalados com peri-
odos de calor.

Os veranicos, os ne-
voeiros e as geadas sao fe-
ndmenos tipicos da estacéo
no Parana, com intensidade
e duracgao variaveis confor-
me o padrao climatico pre-
dominante em cada regiao.

AGROMETEOROLOGIA

Segundo a agrome-

teorologista do Instituto de

Desenvolwmento Rural

do
Parana (IDR Parana), He-
verly Morais, o cultivo do
milho safrinha sera desafia-
dor, pois a semeadura esta
atrasada devido a estiagem
do ano anterior. “A cultura
estara nos estagios de flora-
¢ao e inicio da frutificagao,
com os graos leitosos, sus-
cetiveis a danos por geadas
e restricdo de agua e radia-
¢ao solar”, explica. A situa-
¢do é mais favoravel para
a cultura do trigo, bastante
tolerante aos veranicos e
episodios de frio intenso.
As geadas moderadas e se-
veras podem causar danos
graves as plantagbes de
café e hortalicas.
ALERTA GEADA

O servico Alerta Ge-
ada entra em operagdo na
primeira semana de maio e
segue até o final do inverno.
O Simepar emite as previ-
sdes de geada para todas
as regides do Parana por
categorias de intensidade —
fraca, moderada ou forte —
com antecedéncia de 72, 48
e 24 horas. Mensagens sao
disseminadas por celular
e e-mail para usuarios ca-
dastrados, assim como nas
redes sociais e veiculos de
comunicagao.

Em caso de geada
prevista com impacto em
culturas sensiveis a baixas
temperaturas, o IDR-Para-
na orienta os agricultores
a adotarem medidas para
evitar ou reduzir danos as
lavouras. Segundo Heverly
Morais, neste ano o servico
sera estendido a cultura da
maga, em sua maioria loca-
lizada no Sul do Estado.

Fonte: www.aen.pr.gov.br/

Confira a TABELA dos valores das médias
histéricas de chuva (faixa de variagao), tempe-
ratura minima e temperatura maxima para cada

regidao do Parana nos meses de abril, maio e

LICENGA DE OPERAGAO DO IAT
Astuti  Transporte e Logistica Ltda CNPJ
05.691.238/0001-24 torna publico que recebeu do IAT, a
Licenga de Operagao para transporte de cargas em geral
e de residuos sdlidos, transporte de produtos perigosos e
ndo perigosos LO n°® 225337 valida 17/03/2025 instalada
na Rua Ronat Walter Sodré n°® 2800 Anexo 1 A Bairro Par-

junho.

Regido Abril Maio Junho
Chuva Tmin | Tmax Chuva Tmin | Tmax Chuva Tmin | Tmax
(mmimés) | (°C) | (°C) | (mmimés) | (°C) | (°C) | (mmimés) | (°C) | (°C)
Litoral 120-170 | 18,0 | 27,0 65-120 16,1 | 252 80-110 131 | 22,9
RMC 55-75 133 | 226 50-95 10,6 | 20,5 60-100 8,7 19,3
Centro 85-150 131 | 23,7 70-160 10,1 | 21,0 85-150 85 | 194
Sul 85-140 13,2 | 238 90-155 103 | 211 115-180 8,6 19,5
Sudoeste| 110-200 14,7 | 252 90-240 1.8 | 22,2 125-210 10,0 | 201
Oeste 105-185 159 | 25,8 75-200 13,3 | 225 95-160 11,5 | 205
Norte 80-130 16,8 | 26,3 70-150 15,0 | 23,7 50-130 13,7 | 22.2

que Industrial CEP 86200-000 Ibipora - PR.

Fomte: Rede Agroclimatoldgica IDR Parand




