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Estado do Parana

DECRETO N°5.206, DE 30 DE ABRIL DE 2021

Declara aberta vaga decorrente do Processo Seletivo para Estagiarios Edital
n°01/2021, de 18/01/2021.

A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, no uso das atribui¢des legais que
Ihe s&o conferidas,

DECRETA:

Artigo 1° Ficam declaradas abertas as seguintes vagas, para o cargo de
estagiario de curso em andamento abaixo relacionado, decorrente do Processo Seletivo
para Estagiarios Edital n° 01/2021:

CARGO/CURSO EMANDAMENTO NUMERO DE VAGAS
ENSINO MEDIO 01

Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio,
Em 30 de Abril de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

Decreto n°5216/2021 de 07/05/2021

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana, no uso de suas atri-
buicbes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei Orgamentarian® 768/2020 de 30/12/2020.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 40.249,14 (quarenta mil duzentos e quarenta
e nove reais e catorze centavos), destinado ao reforgo das
seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementagao

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE
10.003.00.000.0000.0.000.FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.003.10.122.0011.2.339. MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SAUDE

979  -3.3.90.30.00.00 3494 MATERIALDE CONSUMO 476,33
980  -3.3.90.39.00.00 3494 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 865,41

10.003.10.301.0011.2.311. ATENGAO BASICA - MANUTENGAO DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE

774-3.3.90.30.00.00 3498 MATERIAL DE CONSUMO 409134
982 - 3.3.90.30.00.00 35494 MATERIAL DE CONSUMO 417565
986 - 3.3.90.39.00.00 35494 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 20.020,73
10.003.10.301.0011.2.313. ATENGAOBASICA-AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE (ACS)

785 - 3.3.90.30.00.00 3494 MATERIAL DE CONSUMO
10.003.10.304.0011.2.320. VIGILANCIA SANITARIA - VIGIASUS
787 - 3.3.90.30.00.00 3494 MATERIAL DE CONSUMO 2.236,93
14.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS E
URBANISMO

14.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVIGOS URBANOS
14.002.15.451.0010.2.329.SERVICOS PUBLICOS E URBANISMO

234,75

957  -3.3.90.39.00.00 03000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 8.148,00
Total Suplementagao: 40.249,14

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do créd pelo artigo anterior, na
forma do disposto pelo artigo 43 dalei4320 de 17 de margo de 1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na da publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio Parana, em 07 de maio
de 2021.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita Municipal
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FEDERACAS NACIOSAL DOS JORNALISTAS

POR PRAZO DETERMINADO, RELACIONADOS NO ANEXO UNICO DESTE EDITAL.

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, a convocagéo dos
candidatos relacionados no ANEXO UNICO deste Edital para aceitagdo de vaga e com-
provagao dos requisitos especificos para contratagdo dos aprovados no Processo Seletivo
para Estagiarios, aberto pelo Edital 01/2021 — PMPM, e posterior encaminhamento dos
documentos que precedem a contratagéo.

Os candidatos convocados deverédo comparecer no Departamento de Recur-
sos Humanos da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, sito @ Rua Dez, n° 607, centro,
das 8h30m as 11h00m e das 13h30m as 16h30m, munidos dos seguintes documentos:

1. Documento de Identidade Original com Foto (RG, CNH ou outro documento
de identificagéo publica com foto;

2. Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

4. Cartao de PIS/PASEP;

5. Comprovante de Endereco;

6. Atestado ou declaragéo de matricula (original) fornecido pela Instituicdo
de ensino que o estudante estiver matriculado.

Verificada a inconsisténcia ou ndo compatibilidade da documentagéo e titu-
lagdes apresentadas em relagdo aquelas indicadas pelos candidatos no ato da Inscrigdo
no Processo Seletivo, bem como a falta de comprovagéo de algum titulo cadastrado pelos
candidatos, que originaram sua classificagdo, estes serao desclassificados.

Seréo considerados desistentes, perdendodireito a contratagéo, os candidatos que
n&do comparecerem no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir do dia 11/05/2021.

Sera verificado no ato da contratagao, se os candidatos classificados ja
extrapolaram o limite maximo de duragéo de estagio (2 anos) junto a Prefeitura Municipal
de Primeiro de Maio (artigo 11 da Lei n°. 11.788/2008). Uma vez verificada a extrapolagéo
do limite, os candidatos serdo desclassificados do processo seletivo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio,

Em 10 de maio de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO
5° EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS EDITAL N° 01/2021

CARGO ESTAGIARIO NiVEL MEDIO —- CURSO ENSINO MEDIO

CLASSIFICAGAO GERAL NOME RG

15° JOAO ANGELO SIMIONATO MAKITA  14.235.422-5
16° HELOISARIBEIRO SIMAO 14.888.434-0
17° IASMIN RAMOS DASILVAZANIRATO ~ 14.783.135-8

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio,
Em 10 de maio de 2021.
Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 5038/2021

APREFEITAMUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, DE CONFORMIDADE COM O CONTIDO
NO ARTIGO 11, § 2° E ARTIGO 17, DA LEI N°. 135/2003, DE 18/12/2003 — PLANO DE
CARGOS, CARREIRA, SALARIOS E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO
DE PRIMEIRO DE MAIO — PCCSVM, E A VISTA DOS REQUERIMENTOS PROTOCO-
LADOS SOB N°798/2021, DE 23/04/2021, N° 848/2021, DE 29/04/2021, N° 849/2021, DE
29/04/2021, E PARECER JURIDICO 012-2020,

RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida progressé&o funcional vertical, na forma do artigo 11,
§ 2°e artigo 17, da Lei N°. 135/2003, de 18/12/2003 — Plano de Cargos, Carreira, Salarios
e Valorizagdo do Magistério do Municipio de Primeiro de Maio - PCCSVM, as servidoras
publicas abaixo relacionadas:
El NTO FUCIONAL ANTERIOR
CARGO/

HOMES

TENGUADRAMENTO FURCIONAL ATUAL |
MATRICULAS CABY
RG.

DATA DA
NIVEL DE HABILITACAQH NIVEL DE HABILITACADY CONCESSAD
REFERENCIA SALARIAL
PROFESSOR
ADUADD

REFERENCIA SALARIAL

CLALIDIA REGIMA DA SILVA 401543
4,024 TEES SEPPR
ERICA APARECIOW, ZETNADE
TEIKEIRA 431547

2.0 S5PR

= 1
B - LICENCL W01

29042021

PROFESSOR PROFESSOR
A- MAGISTERIO B~ LICENCIATURA FLENA
A0S B-05

FROFESSOR
G- PUS GRADUADD
3

PROFESSOR.
B = LICENGIATURA PLENA A0
B 23
ERMIA PEREIRA VIEIRA 401541
8423652 S5PPR

PROFESSOR
B = LICENCIATURA FLENA 29042021
B4

s

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 30 de abril de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 5042/2021

APREFEITAMUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E A VISTADO
REQUERIMENTO PROTOCOLADO SOB N°. 2164/2017, DE 16/11/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a NATAL DO NASCIMENTO, matricula n°. 403881,
portador da cédula de identidade RG n°. 2.177.153-8 SSP/PR, CPF n°. 437.786.079-87,
servidor desta Prefeitura Municipal, ocupante do cargo de Oficial Fazendario, referéncia
salarial “103”, do Quadro de Pessoal Permanente - PCSSC, 90 (noventa) dias consecutivos
de Licenga Prémio, de 10/05/2021 a 07/08/2021, referente ao quinquénio de 16/09/2001 a
15/09/2006, de conformidade com o artigo 124, da Lei N°. 183/94, de 23/09/1994 - “Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Primeiro de Maio”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 04 de maio de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

servidor desta Prefeitura Municipal, ocupante do cargo de Vigia,
referéncia salarial “14”, do Quadro de Pessoal Permanente -
PCSSC, 90 (noventa) dias consecutivos de Licenga Prémio, de 04/05/2021 a 01/08/2021,
referente ao quinquénio de 01/03/2015 a 28/02/2020, de conformidade com o artigo 124, da
Lei N°. 183/94, de 23/09/1994 - “Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Primeiro
de Maio”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 04 de maio de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 5052, DE 06 DE MAIO DE 2021

APREFEITAMUNICIPALDE PRIMEIRO DEMAIO,ESTADODOPARANA,NOUSO
DASATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E A VISTADO FORMULARIO DE
AFASTAMENTO DESPACHADO PELA SECRETARIAMUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL,

CONSIDERANDO, que o Decreto N°4883/2020, de 18/03/2020, estabelece
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importanciainternacional
decorrente do novo Coronavirus (Covid-19), no ambito do Municipio de Primeiro de Maio;
CONSIDERANDO, que o Decreto N° 4885-2020, de 20/03/2020, decreta situagéo de
emergéncia no Municipio de Primeiro de Maio, como medida de enfrentamento da pandemia
decorrente do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO, 0s§§ 1°,2°,3°,4%5°,doAt. 1°,doDecretoN°4892/2020,de 25/03/2020:

§ 1° Considera-se teletrabalho o trabalho prestado remotamente por servidor
publico ocupante de cargo efetivo ou em comissdo, com a utilizagéo de recursos tecnoldgicos,
fora das dependéncias fisicas do érgdo ou entidade de sua lotagao, e cuja atividade, ndo
constituindo, por sua natureza, trabalho externo, possa ter seus resultados efetivamente
mensuraveis, com efeitos juridicos equiparados aqueles de atuagéo presencial.

§ 2° Fica estabelecida a possibilidade do teletrabalho, a critério de avaliagéo
da Secretariavinculada, aos servidores publicos acima de 60 (sessenta) anos, comdoengas
cronicas, problemas respiratorios, gestantes, lactantes.

§ 3° Sao objetivos do teletrabalho:

|—ampliar a possibilidade de trabalho aos servidores que tenham dificuldade
de deslocamento decorrente do fato devidamente reconhecido pelo Poder Publico;

Il — resguardar a saude do servidor considerado parte de grupo de risco
devidamente reconhecido pelas autoridades de satde e/ou sanitarias;

lll—resguardarasaude publicade riscode propagagdodo Coronavirus (COVID-19).

§4°Arealizagdo do teletrabalho é restrita as atribuicdes em que seja possivel
mensurar objetivamente o desempenho, e sujeita-se aanalise e deliberagéo do Poder Publico.

§ 5°Arealizagéo de teletrabalho sera concedida mediante Portaria Municipal,
apos analise de justificativa e de viabilidade técnica e operacional pela Secretaria respon-
savel, aos servidores que, por estarem em situagdo constante do § 2° deste artigo, seja
recomendado o trabalho remoto.

CONSIDERANDO, o despacho da Secretaria de Assisténcia Social no
formulario de afastamento — grupo de risco — Covid-19, datado em 05/05/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a partir de 10/05/2021, o regime de trabalho remoto (teletra-
balho), a servidora Laiza dos Reis Gusmao, matricula 401335, cargo de Assistente Social,
conforme plano de trabalho apresentado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
até ulterior deliberagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 06 de maio de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 5053/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, DE CONFORMIDADE COM O CONTIDO NO
ARTIGO 11,§ 2°EARTIGO 17, DALEIN®. 135/2003, DE 18/12/2003—PLANO DE CARGOS,
CARREIRA, SALARIOS E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE PRIMEIRO
DE MAIO — PCCSVM, E A VISTA DOS REQUERIMENTOS PROTOCOLADOS SOB N°
853/2021, DE 30/04/2021, N° 858/2021, DE 30/04/2021, E PARECER JURIDICO 012-2020,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida progresséo funcional vertical, na forma do artigo 11,
§ 2°e artigo 17, da Lei N°. 135/2003, de 18/12/2003 — Plano de Cargos, Carreira, Salarios
e Valorizagdo do Magistério do Municipio de Primeiro de Maio - PCCSVM, as servidoras
publicas abaixo relacionadas:

ENQUADRAMENTO FUGIONAL | ENGUADRAMENTO FUNCIONAL
NOME! ANTERIOR | ATUAL | oatapa
MATRICULAS CARGQ! CARGO/ CONCESSAD
RG. NIVEL DE HABILITAGAD! NIVEL DE HABILITAGAC!
| REFERENCIA SALARIAL REFERENCLA SALARIAL
S COSTA MARTING PROFESSOR PROFESSOR
E 4 C - POS GRADUADD
c-03
PROFESSOR
C - POS GRADUADD
03

| KELEN CRISTINA

300472021
_Bas4
ROSANG

3 SSPIPR
A SILVA MARTING

PROFESSOR
B — LICENCIATURA PLENA
B.03

401629 30042021
5,886 701-5 SSPIPR

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 06 de maio de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 5055/2021

APREFEITAMUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E A VISTADO
MEMORANDO N°. 04/2021, DASECRETARIADE TURISMO, DATADO EM 05/05/2021 E
DO OFICIO Ne. 14/2021, DA SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS E URBANISMO,
DATADO EM 29/04/2021,

RESOLVE:
Art. 1°Lotaros servidores nos locais abaixo relacionados, até ulterior deliberag&o.

PORTARIA N°. 5043/2021

APREFEITAMUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E A VISTADO
REQUERIMENTO PROTOCOLADO SOB N°. 84/2021, DE 18/01/2021,

RESOLVE:
Art. 1° Fica concedido a PERCIVALANTONIO SONSIN, matriculan®. 401231,
portador da cédula de identidade RG n°. 1.720.449 SSP/PR, CPF n°. 472.005.379-34,

Matricula Servidor Secretaria Local Carga Horaria Data de Inicic
™ a0 — Servigos PUblcos & | P [
401080 | Claudio Doroso Junior rbarism Garagem Municipal | 44 horas semanais 2000472021
o Danéela Monteiro v N Terminal Turistico
aotaq0 | LRRLS Turisme Paranatur 44 horas semanais 0B/0S/2021

Art. 2° Esta Portaria entra em \)igor na data de sua publicacéo,' revogadas as
disposigdes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 07 de maio de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal




