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'j‘_ PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

ANEXO | - LEIN®. 781/2021

JORNADA
CARGOS REGIME | VAGAS | SEMANAL | VENCIMENTO QUALIFICAGAD
- Médico CLT. 02 40 horas R% 17.818,51 Ensino Superior em
EStEdO dO Faral'la Medicina e registro no
orgdo de classe (CRM)
Psicélogo C.LT. 02 40 horas RS 3.082,19 Ensino Superior em
LEIN°. 781/2021 Psicologia e registro no
orgdo de classe (CRP)
Autoriza a contratagao de pessoal por tempo determinado para atender Fisicterapeuta | C.L.T. 02 30 horas RE3.002.19 FisEi;tZ:l;iiuePrE;;oi's::'nn
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para assisténcia a situagéo de srglio de classe
calamidade publica e emergéncia em saude publica, conforme especifica. (CREFITO)
A Camara Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita Muni- Enfermeiro CLT 04 40 horas RS 3.002,19 Ensino superior em
cipal, sanciono a seguinte Lei: Enfermagem e registro no
pal, g orgéo de classe (COREN)
. . - L . . Técnico da C.LT. 04 40 horas RS$ 1.239,65 Curso técnico em
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal de Primeiro de Maio, autorizado a enfermagem Enfermagem e registro no
realizar contratagéo de pessoal por tempo determinado para atender necessidade tempo- conselho da categoria
raria de excepcional interesse publico, para assisténcia a situagéo de calamidade publica e _ (COREN)
emergéncia em satde publica, decorrente da pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), Motorista CLT. 04 44horas | R$1.150,91 Ensino Fundamental
nos termos da Lei n°. 452, de 20 de abril de 2012 e inciso IX do artigo 37 da CF Completo & CNH
492, 9 : Categoria D
Assistente CLT. 01 40 horas R$ 3.082,19 Ensino Superior em
Art. 2° Ficam criados os seguintes cargos, em quadro especifico e distinto, para Social Senvigo Social &
todos os efeitos legais, do quadro permanente de pessoal do Poder Executivo Municipal: registro no &rgdo de
classe (CRESS)
| — Médico: Farmacéutico | C.L.T. 01 40 horas R$ 3.092,19 Ensino superior em
— Mec |<?0, Farmacia & registro no
11— Psicologo; Conselho de classe (CRF)

Il - Fisioterapeuta;

IV — Enfermeiro;

V —Técnico de Enfermagem;
VI - Motorista;

VIl - Assistente Social;

VIIl - Farmacéutico.

Paragrafo Unico. Os quantitativos, remuneragao e atribuigdes dos cargos
acima descritos constam dos Anexos | e |l desta Lei.

Art. 3° Orecrutamento do pessoal a ser contratado sera feito mediante processo
seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagao, prescindindo de concurso publico.

Art. 4° O contrato serafirmado pelo prazo maximo de 6 (seis) meses, conforme
disposto no artigo 4°, inciso | da Lein°. 452, de 20 de abril de 2012.

§ 1° Os contratos firmados poderao ser prorrogados pelo prazo suficiente a
superagao da situagdo de calamidade publica, observado o prazo maximo de 01 (um) ano.

§2° O contrato podera ser rescindido antecipadamente, sem qualquer direitoa
indenizagdes, assim que declarado o encerramento da situagao de calamidade e emergéncia
em saude publica no Municipio.

Art. 5° O contrato sera de natureza administrativa, ficando assegurados aos
contratados os direitos trabalhistas previstos na CLT, inclusive o beneficio previsto na Lei
n°. 255, de 08 de junho de 2007.

Art. 6° As despesas de contratagdo de que trata esta lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, Parana, Em 16 de agosto
de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal
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ANEXO Il - LEIN°. 781/2021
ATRIBUIGOES

MEDICO

Realizar atengéo a salude aos individuos sob sua responsabilidade, realizar
consultas clinicas, realizar atividades programadas e de atengéo a demanda espontanea
respeitando fluxos locais, manter sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instru-
mentos especiais, para determinar diagndsticos ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista; analisar e interpretar resultados de exames
de raio-X, bioquimico, hematolégico e outros, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou afirmar os diagnésticos; prescrever medicamentos. Indicando dosagem e
respectiva via de administragéo, assim como, cuidados a serem observados, para conservar
ou estabelecer a saude do paciente; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
concluséodiagnéstica, tratamento, evolugdo da doenca, para efetuar orientagéo terapéutica
adequada. Emitir atestados de saude, sanidade a aptidéo fisica e mental e de 6bito, para
atender as determinagdes legais. Ter o manejo diagnostico e terapéutico de pessoas com
suspeita de infecgao respiratéria caracterizada como Sindrome Grave causada ou ndo por
Covid-19; Identificar caso suspeito de Sindrome Gripal e de Covid-19, monitoramento de
pessoas com suspeita ou confirmadas a Covid-19, dar apoio nas medidas de prevengao
comunitaria e apoio a vigilancia ativa.

PSICOLOGO

Procede a formulagéo de hipéteses e a sua comprovagéo experimental,
observando a realidade e efetivando experiéncias de laboratério e de outra natureza,
para obter elementos relevantes ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidades e outros aspectos do comportamento humano e animal;
analisa ainfluéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra espécie que atuam sobre
o individuo, entrevistando o paciente, consultando sua ficha de atendimento, aplicando
testes, elaborando psicodiagnéstico e outros métodos de verificagéo, para orientar-se no
diagnéstico e tratamento psicoldgico de certos distirbios emocionais e de personalida-
des; promove a corregéo de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e
aplicando técnicas adequadas, para restabelecer os padrdes normais de comportamento
e relacionamento humano; elabora e aplica testes, utilizando seu conhecimento e pratica
dos métodos psicoldgicos, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes,
tragos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos
ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar a
terapia adequada; participar na elaboragéo de andlises ocupacionais, observando as
condigdes de trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupagao, para identificar as aptiddes,
conhecimentos e tragos de personalidade compativeis com as exigéncias da ocupagéo e
estabelecer um processo de selegéo e orientagéo no campo profissional; efetua o recruta-
mento, selegao, treinamento, acompanhamento e avaliagdo de desempenho de pessoal e
aorientagao profissional, promovendo entrevistas e elaborando e aplicando testes, provas
e outras verificagdes, a fim de fornecer dados a serem utilizados nos servigos de emprego,
administracdo de pessoal e orientagéo individual; atua no campo educacional, estudando
a importancia da motivagéo no ensino, novos métodos de ensino e treinamento, a fim de
contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequadas
edeterminagéo de caracteristicas especiais necessarias ao professor; retine informagdes a
respeito de pacientes, transcrevendo os dados psicopatoldgicos obtidos em testes e exames,
para fornecer a médicos analistas e psiquiatras subsidios indispensaveis ao diagndstico e
tratamento das respectivas enfermidades; diagnostica a existéncia de possiveis problemas
na area da psicomotricidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias, dislexias e outros
disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicolégicos, para
aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneas.

FISIOTERAPEUTA

Planejar, executar técnicas, acompanhar, orientar com exercicios, e avaliar
o tratamento especifico no sentido de reduzir ao minimo as consequéncias da doenca;
Diagnosticar e prognosticar situagdes de risco a saide em situagdes que envolvam a sua
formacéo; Supervisionar, treinar; Controlar informagdes, instrumentos e equipamentos
necessarios a execugao eficientes de sua atividade; Executar outras atividades afins, co-
laborando para o aprimoramento dos servigos da salude publica; Realizar atendimento ao
paciente suspeito ou confirmado a Covid-19 e tragar um plano de tratamento fisioterapéutico
adequado as necessidades do paciente; Reavaliar o paciente apds as intervengdes e mudar
as abordagens quando necessario; Objetivar melhor qualidade de vida para o paciente com
arelagéo ao “po6s” Sindrome Respiratéria Grave e/ou Covid-19.

ENFERMEIRO

Participar de inquéritos epidemiolégicos e de programas de educagao sanitaria
dapopulagéo, interpretando e avaliando resultados. Participar da elaboragéo, acompanha-
mento e avaliagéo de programas de treinamento para pessoal de enfermagem, estabeleci-
mento de normas e organizagao de servigos operacionais de enfermagem. Realizar cuidados
diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagéo para a
continuidade da assisténcia prestada. Realizar consultas de enfermagem. No nivel de sua
competéncia executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Realizar agdes de saude em diferentes ambientes, realizar as atividades correspondentes
as areas prioritarias de intervengédo em saude. Aliar a atuagéo clinica a pratica da saude
coletiva. Planejar, coordenar e executar assisténcia na area de enfermagem as unidades
de satde. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Assistirao enfermeiro no planejamento, programagé&o, orientagéo e superviséo
das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestagdo de cuidados diretos de enfer-
magem e pacientes, na preservagao e controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemioldgica, na prevengéo e controle sistematico de infecgdes,

naprevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam

sercausados a pacientes durante a assisténcia de saude. Preparar

e esterilizar material instrumental, ambientes e equipamentos para arealizagéo de exames,
tratamentos e intervengdes cirdrgicas. Supervisionar e orientar alimpeza e desinfecgéo dos
recintos, bem como zelar pela conservagao dos equipamentos que utiliza. Aplicar inje¢des
intramusculares e intravenosas entre outras, segundo prescrigdo médica. Organizar os
consultérios médicos de acordo com a especialidade a qual se destinam, provendo-os
com os respectivos materiais e instrumentais pertinentes. Auxiliar o médico em pequenas
cirurgias, observando equipamentos e entregando o instrumental necessario, conforme
instrucdes recebidas. Realizar retirada de pontos. Operar equipamentos e manusear ma-
teriais préprios do campo de atuagéo. Preparar, conservar e administrar medicamentos e
vacinas. Efetuar a coleta de material para exame conforme determinagéo médica ou rotina
dos programas de saude. Prestar atendimentos em casos de urgéncia e emergéncia.
Desenvolver o atendimento integral ao paciente em estado grave. Colaborar no planeja-
mento e organizagéo da assisténcia de enfermagem. Participar de equipe multidisciplinar
no atendimento ao paciente. Executar atividades dentro dos setores determinados pela
chefia de enfermagem. Aferir e controlar sinais vitais, utilizando-se de ausculta e press&o.
Preparar os pacientes para consultas, exames e outros procedimentos facilitando a sua
realizagdo. Executar curativos, usando seus conhecimentos e/ou conhecimentos seguindo
prescricdes médicas e/ou de enfermagem, proporcionando alivio ao paciente, bem como
facilitando a cicatrizagéo de ferimentos, suturas e escoriagdes. Auxiliar no preparo do
material e instrumental para esterilizagdo bem como na desinfec¢do de ambientes e equi-
pamentos, permitindo maior seguranga aos procedimentos como: exames, tratamentos,
pequenas cirurgias e atendimentos. Administrar medicamentos por via oral e/ou parenteral,
prestando informagdes aos pacientes sobre possiveis reagdes, além de aplicar vacinas e
fazeros devidos registros em formularios apropriados. Participar das atividades de atengéo
realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profisséo, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes
etc); Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

MOTORISTA

Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua e dleo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes
de funcionamento; examina as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido,
os horarios, 0 nimero de viagens e outras instrugdes, para programar sua tarefa; verifica
a localizagéo dos depésitos e estabelecimentos onde se processarao carga e descarga;
liga o motor do veiculo; dirige, manipulando seus comandos de marcha e direg¢do e obser-
vando o fluxo do transito e a sinalizagao, para transportar passageiros e ou conduzi-lo aos
locais de carga e descarga; zela pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencéo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos
passageiros; zela pela documentagéo da carga e do veiculo, verificando sua legalidade
e correspondéncia aos volumes, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada, nos postos de fiscalizagdo; controla a carga e descarga do material transportavel,
comparando-os aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando a arrumagéao
noveiculo, para evitar acidentes e atender corretamente a freguesia; zela pela manutengéo
do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado;
recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua
manutengéo e abastecimento. Pode cobrar e entregar os bilhetes aos passageiros. Pode
efetuar reparos de emergéncia no veiculo. Realizar higienizagao no veiculo.

ASSISTENTE SOCIAL

Aconselha e orienta os individuos afetados em seu equilibrio emocional,
baseando-se no conhecimento sobre a dindmica psicossocial do comportamento das pes-
soas e aplicando a técnica do servigo social de casos, para possibilitar o desenvolvimento
de suas capacidades e conseguir o seu ajustamento ao meio social; promove a participagdo
consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo
atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a me-
Ihoria do comportamentoindividual; desenvolve a consciéncia social doindividuo, aplicando
atécnica do servigo social de grupo aliada a participagéo em atividades comunitarias, para
atender as aspiragdes pessoais desse individuo e inter-relaciona-lo ao grupo; programa a
acéo basica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, valendo-se daanalise
dos recursos e das caréncias socio econdmicas dos individuos e da comunidade em estudo,
para possibilitar a orientagdo adequada da clientela e o desenvolvimento harménico da
comunidade; colabora no tratamento de doengas organicas e psicossomaticas, atuando na
remog&o dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento, para facilitar
arecuperacao da salde; organiza e executa programas de servigo social em empresas e
orgaosdeclasse, realizando atividades de carater educativo, recreativo, assisténcia a satde
e outras, para facilitar a integragéo dos trabalhadores aos diversos tipos de ocupagdes e
contribuir para melhorar as relagdes humanas na Prefeitura; assiste as familias nas suas
necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional,
médico e de outra natureza, para melhorar a sua situagéo e possibilitar uma convivéncia
harménica entre os membros; da assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as
suas necessidades primordiais, para assegurar-lhe o desenvolvimento sadio da persona-
lidade ou integragéo na vida comunitaria; identifica os problemas e fatores que perturbam
ou impedem a utilizagao da potencialidade dos educandos, analisando as causas dessas
perturbagdes, para permitir a eliminagdo dos mesmos com vistas a um maior rendimento
escolar assiste a encarcerados, programando e desenvolvendo atividades de carater
educativo e recreativo nos estabelecimentos penais e atendendo a suas necessidades,
basicas, para evitar areincidéncia do ato anti-social e permitir sua reintegragéo na sociedade;
articula-se com profissionais especializados em outras areas relacionadas a problemas
humanos, intercambiando informagdes, a fim de obter novos subsidios para elaboragéo
de diretrizes, atos normativos e programas de ag&o social referentes a campos diversos
de atuacgéo, como orientagéo e reabilitagéo profissional, desemprego, amparo a invélidos
acidentados e outros. Prestar assisténcia aos pacientes e seus familiares nos internamentos,
transferéncias e altas médicas.

FARMACETICO

Realizatarefas especificas de controle, armazenamento, gestdo de estoque,
distribui¢do e transporte de produtos da area farmacéutica. Dispensa medicamentosa.
Participa da elaboragéo, coordenagéo e implementacéo de politicas de medicamentos;
orienta sobre uso de produtos e presta servigos farmacéuticos. Executa treinamento de
pessoal das farmacias dos Postos de Satde e Hospital Municipal. Comparecer as reunides
técnico-cientificas de rotina e administrativas quando convocado. Atendimento ao publico.
Outros procedimentos relacionados com a area de atuagéo.

DECRETO N°. 5.278/2021, DE 12 DE AGOSTO DE 2021

SUMULA: Da denominagéo as Ruas do Loteamento Dois Irmaos, situado na
parte dos lotes 07-Ae 07-B, Sitio Ribeirdao do Jacaré, objeto da matriculan. 257, no Municipio
de Primeiro de Maio — Estado do Parana.

CONSIDERANDO: Anecessidade de regularizagdo nadenominagao de ruas
dos bairros e loteamentos do Municipio de Primeiro de Maio, Estado do Parana.

DECRETA:
ARTIGO 1°. As Ruas do Loteamento Dois Irmaos, situado na parte dos lotes
07-A e 07-B, Sitio Ribeirdo do Jacaré, objeto da matricula n. 257, para regularizagéo da

denominacéo de ruas do Loteamento.

RuaA Rua Nair Jotto Giansante




