
SOJA - SACA 60 kg
Dia  Preço
05/08/21..................R$ 152,00

MILHO - SACA 60 kg
Dia  Preço
05/08/21..................R$ 97,00

TRIGO - SACA 60 kg
Dia  Preço
05/08/21..................R$ 88,00

Fonte: Seab/Deral/DEB
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•  Na quinta-feira, no interior do 
Estado, a estabilidade atmosfé-
rica seguirá predominando com 
temperaturas agradáveis ao longo 
da tarde.

Mínima:  11°C em Curitiba
Máxima: 23°C em Londrina
Fonte: Simepar. Fechamento desta edição: 11:00.

Fonte: www.aen.pr.gov.br

PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 32/2021

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2021
 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
 CONTRATADO: A. L. G. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - EIRELI, CNPJ n.º 
20.719.073/0001-45
 OBJETO: Aquisição de materiais de limpeza e higiene em geral.
 VALOR: R$ 17.351,50 (dezessete mil, trezentos e cinquenta e um reais e cinquenta centavos).
 VIGENCIA: 12 (doze) meses
 REFERÊNCIA: Pregão nº 12/2021

PREÇOS REGISTRADOS:

 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
 Publique -se  
 Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio – PR, em 15 de abril de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 34/2021

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2021
 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
 CONTRATADO: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA, CNPJ n.º 40.138.949/0001-77
 OBJETO: Aquisição de materiais de limpeza e higiene em geral.
 VALOR: R$ 85.979,20 (oitenta e cinco mil, novecentos e setenta e nove reais e vinte centavos).
 VIGENCIA: 12 (doze) meses
 REFERÊNCIA: Pregão nº 12/2021

PREÇOS REGISTRADOS:

 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
 Publique -se  
 Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio – PR, em 15 de abril de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 33/2021

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2021
 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
 CONTRATADO: BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA – EIRELI, CNPJ n.º 
29.530.767/0001-04
 OBJETO: Aquisição de materiais de limpeza e higiene em geral.
 VALOR: R$ 44.764,20 (quarenta e quatro mil, setecentos e sessenta e quatro reais 
e vinte centavos).
 VIGENCIA: 12 (doze) meses
 REFERÊNCIA: Pregão nº 12/2021

PREÇOS REGISTRADOS:

 VIGENCIA: 12 (doze) meses
 REFERÊNCIA: Pregão nº 20/2021

PREÇOS REGISTRADOS:

 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
 Publique -se  
 Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio – PR, em 04 de maio 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 45/2021

PREGÃO ELETRÔNICO N° 20/2021
 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO
 CONTRATADO: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA, CNPJ n°. 40.138.949/0001-77
 OBJETO: Contratação de empresa especializada, para aquisição de alimentos ricos 
em proteína.
 VALOR: R$ 19.576,00 (dezenove mil, quinhentos e setenta e seis reais).
 VIGENCIA: 12 (doze) meses
 REFERÊNCIA: Pregão nº 20/2021

PREÇOS REGISTRADOS:

 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
 Publique -se  
 Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio – PR, em 04 de maio 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita

DECRETO Nº 5.272, DE 02 DE AGOSTO DE 2021
 Declara abertas vagas decorrentes do Processo Seletivo para Estagiários Edital nº 
01/2021, de 18/01/2021.
 A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas,
 D E C R E T A:
 Artigo 1º Ficam declaradas abertas as seguintes vagas, para o cargo de estagiário 
de curso em andamento abaixo relacionado, decorrente do Processo Seletivo para Estagiários 
Edital n° 01/2021:
 CARGO/CURSO EM ANDAMENTO NÚMERO DE VAGAS
                     FORMAÇÃO DE DOCENTES (MAGISTÉRIO)                    12
 Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, 
 Em 02 de agosto de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

6º EDITAL DE CONVOCAÇÃO
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIÁRIOS EDITAL Nº 01/2021

 A PREFEITA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO CONVOCA OS CANDIDATOS 
APROVADOS E CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIÁRIOS, POR PRAZO 
DETERMINADO, RELACIONADOS NO ANEXO ÚNICO DESTE EDITAL.
 Torna-se público, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos 
relacionados no ANEXO ÚNICO deste Edital para aceitação de vaga e comprovação dos requisitos 
específicos para contratação dos aprovados no Processo Seletivo para Estagiários, aberto pelo 
Edital 01/2021 – PMPM, e posterior encaminhamento dos documentos que precedem à contratação. 

Os candidatos convocados deverão comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, 
sito à Rua Dez, nº 607, centro, das 8h30m às 11h00m e das 13h30m às 16h30m, munidos dos 
seguintes documentos:
 1. Documento de Identidade Original com Foto (RG, CNH ou outro documento de 
identificação pública com foto; 
 2. Cartão de Cadastro de Pessoa Física – CPF;
 3. Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS;
 4. Cartão de PIS/PASEP;
 5. Comprovante de Endereço;
 6. Atestado ou declaração de matrícula (original) fornecido pela Instituição de ensino 
que o estudante estiver matriculado.
 Verificada a inconsistência ou não compatibilidade da documentação e titulações 
apresentadas em relação àquelas indicadas pelos candidatos no ato da Inscrição no Processo 
Seletivo, bem como a falta de comprovação de algum título cadastrado pelos candidatos, que 
originaram sua classificação, estes serão desclassificados. 
 Serão considerados desistentes, perdendo direito à contratação, os candidatos que 
não comparecerem no prazo máximo de 03 (três) dias úteis contados a partir do dia 05/08/2021.
 Será verificado no ato da contratação, se os candidatos classificados já extrapolaram 
o limite máximo de duração de estágio (2 anos) junto à Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio 
(artigo 11 da Lei n°. 11.788/2008). Uma vez verificada a extrapolação do limite, os candidatos serão 
desclassificados do processo seletivo.
 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, 
 Em 04 de agosto de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

ANEXO ÚNICO
6º EDITAL DE CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIÁRIOS EDITAL N° 01/2021
 CARGO ESTAGIÁRIO NÍVEL MÉDIO – FORMAÇÃO DE DOCENTES (MAGISTÉRIO)
CLASSIFICAÇÃO GERAL  NOME               RG
1º  SAMARA DOS SANTOS GOZDZINK            15.396.882-9
2º  CALEBE RODRIGUES CALEFFI            13.982.547-0
3º  CAMILY MALAGUTE DA SILVA            15.709.430-0
4º  GABRIELLI DE FATIMA APRIGIO            15.185.538-5
5º  MARIA EDUARDA ROMERO DE ANDRADE            15.312.829-4
6º  ISABELI MARESTONE RODRIGUES            14.809.268-0
7º  CLAUDINEIA ROSIMERE DOS SANTOS              9.527.706-3
8º  HELOISA BELIASI PIZZAIA             13.473.320-9
9º  GABRIELA PEREIRA MENEZES DOS SANTOS    14.728.817-4
10º  CAROLINA DAMASCENO DUARTE            14.732.645-9
11º  MARIA EDUARDA PRATA             15.051.731-1
12º  SONIA ALVES DE LIMA             10.080.109-4
 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, 
 Em 04 de agosto de 2021.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

Com queda nos estoques, Hemepar pede à 
população que doe sangue com urgência

 O Centro de He-
matologia e Hemoterapia 
do Paraná (Hemepar) so-
licita doações de sangue 
de todos os tipos, com 
maior urgência dos tipos 
A e O positivos e O, B e 
A negativos. As doações 
diminuíram em todo Es-
tado. Para esta quinta-
-feira (5), por exemplo, 
estão agendadas apenas 
59 doações e a média da 
semana ficou em torno de 
60 ao dia. A capacidade 
de atendimento é de 180 
coletas diariamente.
 “A doação é um 
ato solidário que salva 

milhares de vidas. Res-
saltamos que o Hemepar 
adota, desde o início da 
pandemia, as medidas de 
segurança na prevenção 
da Covid-19 para receber 
o s  d o a -
dores em 
toda rede 
do Esta-
do”, disse 
o secre-
t á r i o  d e 
Estado da 
Saúde, Beto Preto.
 “A situação está 
crítica nos últimos meses, 
nossos estoques estão 
baixos e por isso nosso 

apelo”, afirmou a diretora-
-geral do Hemepar, Liana 
Labres de Souza. “Temos 
capacidade de atendi-
mento para 180 doadores 
por dia e a agenda desta 

s e m a n a 
esta com 
a p e n a s 
35% dos 
horários 
preenchi-
dos”.
 O aten-

dimento é feito mediante 
agendamento online para 
evitar aglomerações, pelo 
www.saude.pr.gov.br/doa-
ção.

 Pessoas imuni-
zadas contra a Covid-19 
podem fazer doações de 
sangue normalmente, 
desde que aguardem o 
período estipulado para 
cada tipo de vacina.

HEMEPAR
 O Hemepar é res-
ponsável no Paraná pela 
coleta, armazenamento, 
processamento, trans-
fusão e distribuição de 
sangue para 385 hospitais 
públicos, privados e filan-
trópicos, além de atender 
92,8% de leitos SUS no 
Estado.


