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SÚMULA DE RECEBIMENTO DE 
LICENÇA PRÉVIA

	 A L.DA SILVA - COMERCIO DE MA-
TERIAIS DE ALUMINIO EIRELI-ME CNPJ; 
22.748.287/0001-75 torna público que recebeu 
do IAT, a Licença Prévia para Produção de lami-
nados de alumínio a ser implantada RUA JOSÉ 
BONIFÁCIO 340, FUNDOS VILA ATALAIA NA 
CIDADE DE CAMBE-PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE 
RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO 

	 A GRAMARETO GRANITOS E MAR-
MÓRES LTDA CNPJ; 73.243.909/0001-44 torna 
público que irá requerer ao IAT, a Renovação da 
Licença de Operação para APARELHAMENTO 
E EXECUÇÃO DE TRABALHO EM PLACAS DE 
MÁRMORE E GRANITO instalada RUA MANDA-
RIM Nº 355, VILA SÃO JORGE, NA CIDADE DE 
ARAPONGAS-PR.

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE 
LICENÇA DE OPERAÇÃO 

	 A GRAMARETO GRANITOS E MAR-
MÓRES LTDA CNPJ; 73.243.909/0001-44 torna 
público que recebeu do IAT, a Licença de Operação 
para APARELHAMENTO E EXECUÇÃO DE TRA-
BALHO EM PLACAS DE MÁRMORE E GRANITO 
instalada RUA MANDARIM Nº 355, VILA SÃO 
JORGE, NA CIDADE DE ARAPONGAS-PR.

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE 
LICENÇA DE OPERAÇÃO

	 A L.DA SILVA - COMERCIO DE MA-
TERIAIS DE ALUMINIO EIRELI-ME CNPJ; 
22.748.287/0001-75 torna público que irá requerer 
ao IAT, a Licença de OPERAÇÃO para Produção 
de laminados de alumínios a ser implantada RUA 
JOSÉ BONIFÁCIO 340, FUNDOS VILA ATALAIA 
NA CIDADE DE CAMBE-PR

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE 
LICENÇA DE INSTALAÇÃO 

	 A PROALUME METAIS LTDA EPP CNPJ: 
26.059.165/0001-22 torna público que recebeu 
do IAT, a Licença de Instalação para Produção de 
laminados de alumínios nº148577 a ser implantada 
RUA JOSÉ BONIFÁCIO 280, BARRACÃO C VILA 
ATALAIA NA CIDADE DE CAMBE-PR.  

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE 
LICENÇA DE OPERAÇÃO 

	 A PROALUME METAIS LTDA EPP CNPJ: 
26.059.165/0001-22 torna público que irá requerer 
ao IAT, a Licença de Operação para Produção de 
laminados de alumínios a ser implantada RUA 
JOSÉ BONIFÁCIO 280, BARRACÃO C VILA 
ATALAIA NA CIDADE DE CAMBE-PR.

5º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº. 001/2021

	 A Prefeita de Primeiro de Maio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, de acordo com o Edital de Processo Seletivo Simplificado 
n.º 001/2021, CONVOCA o  candidato aprovado e classificado especificado 
abaixo, para que compareça de 07/03/2022 até 09/03/2022 no Departamento 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, das 
8h00min às 11h30min e das 13h00min às 16h30min, para dar início ao pro-
cesso de admissão, bem como o agendamento dos exames admissionais, 
munido de documento de identidade original, ou qualquer documento oficial 
para identificação. O candidato deverá fazer a retirada da lista de documentos 
necessários para admissão.

ENFERMEIRO
Classificação	                    Candidato		               RG/UF
6º	           JAQUELINE RODRIGUES GONÇALVES	    9.985.948-2 PR

	 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio - PR, em 04 
de março de 2022.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2016
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DE APTIDÃO 

FÍSICA E MENTAL
45º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2016

EDITAL N° 001/2016

	 A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e conforme previsto nas Leis Municipais n.º 
183/94 e 184/94, de 23/09/1994, que dispõem sobre o provimento de cargos 
públicos do quadro de pessoal, e ainda, de acordo com o Edital nº 01/2016, 
em observância ao princípio constitucional da Publicidade estabelecido no 
Artigo 37 da Constituição Federal, TORNA PÚBLICO o Edital de divulgação do 
resultado da avaliação de aptidão física e mental, e a Convocação dos candi-
datos aprovados e classificados dentro do número limite de vagas existentes 
no Concurso Público n°. 001/2016, para comparecerem no Departamento de 
Recursos Humanos, sito à Rua Dez, 607 de 07/03/2022 até 11/03/2022, das 
08:00min às 11:00min e 13:00min às 16:30min, para provimento de cargo 
público, afixados no átrio da Prefeitura Municipal, sito à Rua Onze, 674, Centro- 
Primeiro de Maio PR, à disposição dos interessados para consulta, a partir de 
07/03/2022.

	 1. RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE APTIDÃO FÍSICA E MENTAL:

	 1.1 Os candidatos reprovados ou que não compareceram ao 
Departamento de Recursos Humanos para dar início a admissão e avaliação 
de aptidão física e mental, ficam eliminados do Concurso.

	 1.2 Os candidatos aprovados para o cargo público de Arquiteto e 
Médico Veterinário, ficam convocados para comparecerem no Departamento 
de Recursos Humanos, sito à Rua Dez, 607, no período de 07/03/2022 a 
11/03/2022, das 08h00min às 11h00min horas e das 13h00min às 16h30min 
horas, para provimento dos cargos.

	 1.3 Para provimento dos cargos os candidatos aprovados de-
verão apresentar ao Departamento de Recursos Humanos, os seguintes 
documentos:

	 a) Carteira de Trabalho e Previdência Social (xerox da folha de 
qualificação civil, frente e verso);
	 b) Carteira de identidade (original e cópia);
	 c) Cartão de cadastro de pessoa física – CPF (original e cópia);
	 d) Comprovante de situação cadastral no CPF (http://www.receita.
fazenda.gov.br);
	 e) Cartão de cadastro de pessoa física CPF dos dependentes para 
IRRF (original e cópia);
	 f) Certidão de casamento ou nascimento (original e cópia);
	 g) Título de eleitor (original e cópia);
	 h) Certidão de quitação eleitoral (http://www.tse.jus.br);
	 i) Certificado de Reservista ou Alistamento Militar, quando do sexo 
masculino (original e cópia);
	 j) Cartão do PIS/PASEP;
	 k) Diploma registrado ou certificado de conclusão do grau de 
escolaridade exigido para o cargo, reconhecido pelo MEC (original e cópia);
	 l) Registro no órgão de classe correspondente, acompanhado de 
certidão comprovante de quitação das obrigações junto ao mesmo, quando 
couber;
	 m) 2 (duas) fotos 3X4;
	 n) Comprovante de residência (comprovante de água, luz, telefone 
ou contrato de locação) (original e cópia);
	 o) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
	 p) Declaração de vacina dos filhos menores de 5 anos;
	 q) Certidão de antecedentes criminais devendo apresentar certidão 
emitida pelo cartório criminal;
	 r) Atestado de sanidade física e mental e resultados dos exames 
admissionais emitidos pela Perícia Médica do Município.

	 1.4 O Departamento de Recursos Humanos verificará através de 
consulta qualificação social, se o Cadastro de Pessoa Física – CPF e o número 
de identificação social – PIS/PASEP, estão aptos para serem utilizados no 
eSocial, no caso de divergências nos dados informados, os candidatos deverão 
proceder a correção.

	 1.5 A documentação solicitada deverá ser entregue no Departa-
mento de Recursos Humanos, sob pena de eliminação do concurso.

	 1.6 Os candidatos deverão firmar, no ato do provimento:

	 a) Declaração de que não ocupa outro cargo ou emprego público em 
qualquer das esferas do governo, bem como não percebe benefício proveniente 
de regime próprio de previdência social ou do Regime Geral de Previdência 
Social relativo a emprego público (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das exce-
ções previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituição Federal, hipótese 
nas quais deverá ser observada a carga horária semanal, a compatibilidade 
de horários e a atenção aos limites remuneratórios estipulados pelo inciso XI 
do art. 37 da CF. Neste caso deverá o candidato declarar o acúmulo de cargos 
e quanto ganha em cada, um sob pena de desclassificação;

	 b) Declaração/Termo de conhecimento dos direitos e deveres 
assinalados na Lei Municipal nº 183/94, que dispõe sobre o regime jurídico 
único e o estatuto dos servidores públicos municipais de Primeiro de Maio, 
Lei Municipal nº 184/94, que dispõe sobre o plano de cargos e salários em 
sistema de carreira, Lei Municipal nº 135/2003, que cria o plano de cargos, 
carreira, salários e valorização do magistério do Município de Primeiro de Maio, 
e alterações posteriores, e o compromisso de fiel cumprimento das atribuições 
inerentes ao cargo.

	 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 04 de 
março de 2022.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

46° EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2016
Edital n° 001/2016

	
	 A Prefeita de Primeiro de Maio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, de acordo com o Edital de Concurso Público n.º 001/2016 
de 22 de junho de 2016 e ao candidato que não atendeu ao 45º Edital de 
Convocação de 21/02/2022,  CONVOCA o candidato aprovado e classificado 
especificado abaixo, para que compareça de 07/03/2022 até 11/03/2022 no 
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Primeiro de 
Maio, das 8h00min às 11h30min e das 13h00min às 16h30min, para dar início ao 
processo de admissão, bem como o agendamento dos exames admissionais, 
munido de documento de identidade original, ou qualquer documento oficial 
para identificação. O candidato deverá fazer a retirada da lista de documentos 
necessários para admissão. 

ENGENHEIRO CIVIL
Classificação	                Candidato		             RG
9º		  WESLEY BEGA RIBEIRO	 10.483.611-9

	 Edifício da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio - PR, em 04 
de março de 2022.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

TERMO DE ADITAMENTO Nº 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
DE EXECUÇÃO DE OBRA Nº 113/2021

 
	 O MUNICÍPIO DE PRIMEIRO DE MAIO e a empresa STEL SISTE-
MAS ELÉTRICOS LTDA, celebram o presente aditamento ao Contrato original, 
conforme abaixo: 

	 CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE PRIMEIRO DE MAIO, pessoa 
jurídica de Direito Público, com sede à Rua Onze, 674, nesta cidade de Primeiro 
de Maio, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o nº 76.245.059/0001-01, 
neste ato representado por sua Prefeita, Sra. Bruna de Oliveira Casanova, brasi-
leira, casada, portadora do RG nº 8.103.168-1/PR, e do CPF nº 053.332.629-00, 
residente e domiciliado nesta cidade de Primeiro de Maio, PR, na Rua Oito, n2 
873, Centro, e 

	 CONTRATADA: STEL SISTEMAS ELÉTRICOS LTDA, pessoa 
jurídica de direito privado, estabelecida na Rua Francisco Delgado Sanches, 
305, Letra C, Jardim Vitória, CEP 86182-130, Cambé/PR, inscrita no Cadastro 
Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ) sob o n° 07.248.071/0001-57, neste ato 
representada por sua representante legal, ao fim assinado, Ednéia de Fátima 
Carvalho, portadora da Carteira de Identidade nº 4.028.796-5-SESP/PR e do 
CPF nº 324.391.569-49, doravante designada Contratada;

	 Utilizando-se do permissivo contido na Lei nº 8666/93 e no Contrato 
nº 113/2021, que tem por objeto a execução de adequação na iluminação 
pública do município de Primeiro de Maio, referente ao Processo Licitatório 
Tomada de Preços nº 03/2021, pelo presente instrumento vêm aditar o prazo 
de execução em 90 (noventa) dias, permanecendo inalteradas as demais 
disposições do contrato original. 

	 O presente termo entra em vigor na data de sua assinatura. 

	 Primeiro de Maio - PR, 18 de fevereiro de 2022. 

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

STEL SISTEMAS ELÉTRICOS LTDA 
Contratada

TERMO DE ADITAMENTO Nº 02 A ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 20/2021

	 O MUNICÍPIO DE PRIMEIRO DE MAIO e a empresa RM MARINGÁ 
ALIMENTOS EIRELI, celebram o presente aditamento ao Contrato original, 
na forma abaixo:

	 CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE PRIMEIRO DE MAIO, pessoa 
jurídica de Direito Público, com sede à Rua Onze, 674, nesta cidade de Primeiro 
de Maio, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o nº 76.245.059/0001-01, 
neste ato representado por sua Prefeita, Sra. BRUNA DE OLIVEIRA CASA-
NOVA, brasileira, casada, portadora do RG nº 8.103.168-1/PR, e do CPF nº 
053.332.629-00, residente e domiciliado nesta cidade de Primeiro de Maio, 
PR, na Rua Cinco, nº 873, Centro, e

	 CONTRATADA: RM MARINGÁ ALIMENTOS EIRELI, pessoa 
jurídica, com sede à Rodovia PR 317 Km 06, nº 6330, Box 225, Parque 
Industrial, na cidade de Maringá - PR, CEP 87065-901, inscrito no CNPJ nº. 
31.945.654/0001-11, neste ato devidamente representado pelo Sr. Raphael 
Michel Nasser, inscrita no CPF/MF sob nº 060.188.579-10.

	 Utilizando-se do permissivo contido na Lei nº 8666/93, no Decreto 
5.027/2020, e na  Ata de Registro de Preços nº 20/2021, que tem por objeto 
o registro de preços para aquisição de materiais de consumo, na modalidade 
de alimentos e higiene/limpeza, celebrado entre as partes em 25 de março de 
2021, referente ao Processo Licitatório Pregão Eletrônico SRP nº 08/2021, pelo 
presente termo vêm aditar o instrumento original, alterando as quantidades 
registradas para o Lote 1 e 2 em 25%, conforme tabela abaixo:

	 Primeiro de Maio - PR, 25 de fevereiro de 2022.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA 
Prefeita

RM MARIGÁ ALIMENTOS EIRELI 
Contratada

TERMO DE ADITAMENTO Nº 03 AO CONTRATO Nº 14/2020

	 O MUNICÍPIO DE PRIMEIRO DE MAIO e a empresa ROPE MO-
NITORAMENTO ELETRÔNICO LTDA-ME, celebram o presente aditamento 
ao Contrato original, conforme abaixo:

	 CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE PRIMEIRO DE MAIO, pessoa 
jurídica de Direito Público, com sede à Rua Onze, 674, nesta cidade de Primeiro 
de Maio, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o nº 76.245.059/0001-01, 
neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sra. Bruna de Oliveira Ca-
sanova, brasileira, solteira, residente e domiciliado nesta cidade de Primeiro 
de Maio, PR, na Rua Cinco, nº 873, portadora do RG nº 8.103.168-1/PR, e do 
CPF nº 053.332.629-00.

	 CONTRATADA: ROPE MONITORAMENTO ELETRÔNICO 
LTDA-ME, pessoa jurídica, com sede à rua quinze, nº 530, centro, na cidade 
de Primeiro de Maio, Estado do Paraná, CEP 86.140-000, inscrito no CNPJ 
nº 16.728.574/0001-10, neste ato devidamente representado pelo senhor 
ERNESTO ADILSON MENDES, portador da Cédula de Identidade RG nº. 
7.049.977-0 PR e do CPF/MF sob nº. 971.305.249-87.

	 Utilizando-se do permissivo contido na Lei nº 8666/93 e no Contrato 
nº 14/2020, que tem por objeto a contratação de empresa para prestação de 
serviços de manutenções necessárias e monitoramento eletrônico em alarmes 
já instalados nos prédios públicos, firmada entre as partes em 15 de abril de 
2020, referente ao Processo Licitatório Pregão Presencial nº 08/2020, pelo 
presente instrumento vêm aditar o prazo de vigência e valor, passando a vigorar 
até a data de 18/05/2023.

	 Primeiro de Maio/PR, 25 de fevereiro de 2022.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

ROPE MONITORAMENTO ELETRÔNICO LTDA-ME 
Contratada

DISPENSA Nº 08/2022
EXTRATO DE CONTRATO Nº 23/2022

	 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE 
MAIO

	 CONTRATADO: PROTEGE CONTROLE DE PRAGAS LTDA

	 OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação 
de serviço para a realização de serviços de dedetização/desinsetização e 
higienização de reservatórios de água no Sistema Municipal de Saúde de 
Primeiro de Maio/PR.

	 VALOR: R$ 3.195,91 (três mil cento e noventa e cinco reais e 
noventa e um centavos).	

	 VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias

	 REFERÊNCIA: Dispensa nº 08/2022

	 FISCAIS:	 Sonia Maria dos Santos Silva
		  Maria Cristina de Santana

	 FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.

	 Publique-se.

	 Primeiro de Maio, 03 de março de 2022.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL Nº. 3/2022

	 Natureza do Contrato: Excepcional interesse público – prazo 
determinado

	 Contratante: Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio

	 Contratado: Karoline Martins Carmezini – CTPS Nº. 020840 - Série 
00419 SP
	 RG nº. 10.963.031-4 SSP/PR – CPF Nº. 070.652.699/65

	 Cargo: Psicólogo

	 Jornada Semanal: 40 horas

	 Salário Mensal: R$ 3.092,19

	 Inicio de Vigência: 16/02/2022

	 Prazo de Validade: 06 (seis) meses

EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL Nº. 4/2022

	 Natureza do Contrato: Excepcional interesse público – prazo 
determinado

	 Contratante: Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio

	 Contratado: Elsimara Cassiane Rodrigues – CTPS Nº. 1335850 
- Série 001-0 PR
	 RG nº. 8.251.474-0 SSP/PR – CPF Nº. 034.947.669/16

	 Cargo: Técnico de Enfermagem

	 Jornada Semanal: 40 horas

	 Salário Mensal: R$ 1.239,65

	 Inicio de Vigência: 16/02/2022

	 Prazo de Validade: 06 (seis) meses

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 116/2021

	 A Prefeita do Município de Primeiro de Maio, Estado do Paraná, 
atendendo ao dispositivo da legislação vigente, em especial a Lei Federal 
10.520/2002 e 8.666/1993 e suas modificações, adjudica e homologa os preços 
registrados na licitação modalidade Pregão Eletrônico nº 116/2021, declarando 
oficialmente vencedoras as empresas abaixo:


