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.Y PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO

Estado do Parand

REFERENCIA: Inexigibilidade n° 05/2022

FISCAIS: Vitor Hugo Rolim
Cristina da Silva Quirino Martins

FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
Publique-se.
Primeiro de Maio, 07 de abril de 2022.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

INEXIGIBILIDADE N° 06/2022
EXTRATO DE CONTRATO N° 31/2022

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE PRIMEIRO
DE MAIO

CONTRATADO: ATITUDE 67 PRODUGOES ARTISTICAS
LTDA

OBJETO: Contratacdo de show artistico com o Grupo ATI-
TUDE 67 por intermédio da empresa exclusiva, em homenagem ao 71°
aniversario do municipio de Primeiro de Maio.

VALOR: R$ 112.300,00 (cento e doze mil trezentos reais).

VIGENCIA: 02 (dois) meses

REFERENCIA: Inexigibilidade n° 06/2022

FISCAIS: Vitor Hugo Rolim
Cristina da Silva Quirino Martins

FORO: Comarca de Primeiro de Maio/PR.
Publique-se.
Primeiro de Maio, 07 de abril de 2022.

BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

TERMO DE ADITAMENTO N° 08 AO CONTRATO 67/2020

O MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO e a empresa AMO-
REIRA TERRAPLANAGEM LTDA, celebram o presente aditamento ao
Contrato original, conforme abaixo:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO,
pessoa juridica de Direito Publico, com sede a Rua Onze, 674, nesta
cidade de Primeiro de Maio, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°®
76.245.059/0001-01, neste ato representado por sua Prefeita, Sra. Bruna
de Oliveira Casanova, brasileira, casada, portadoradoRGn°8.103.168-1/
PR, e do CPF n° 053.332.629-00, residente e domiciliado nesta cidade
de Primeiro de Maio, PR, na Rua Qito, n2 873, Centro, e

CONTRATADA: AMOREIRATERRAPLANAGEMLTDA, pes-
soajuridica de direito privado, estabelecida na Rua Holanda, n° 263 - sala
207, Centro, na cidade de Cambé- PR, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n° 26.984.758/0001-03, neste ato repre-
sentada por suarepresentante legal, aofimassinada, a Sra. Marina Favaro
Passeri, portadora do CPF n° 093.312.899-10 e RG n°® 9.567.894-7.

Utilizando-se do permissivo contido na Lei n® 8666/93 e no
Contrato n®51/2020, que tem por objeto a execugéo de pavimentagédo e
recape asfaltico em diversas ruas do municipio, referente ao Processo
Licitatério Tomada de Pregos n°® 14/2020, pelo presente instrumento vém
aditar o prazo de vigéncia em 30 (trinta) dias, permanecendo inalteradas
as demais disposigdes do contrato original.

O presente termo entra em vigor na data de sua assinatura.
Primeiro de Maio - PR, 01 de abril de 2022.
BRUNA DE OLIVEIRA CASANOVA
Prefeita

AMOREIRA TERRAPLANAGEM LTDA
Contratada

EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DE APTIDAO FiSICAE
MENTAL, CONVOCAGAO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS
6° EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO N°. 001/2021

A Prefeita Municipal de Primeiro de Maio, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o Edital de Processo
Seletivo Simplificado n°. 001/2021, que dispde sobre o provimento de
cargos publicos do quadro de pessoal, em observancia ao principio
constitucional da Publicidade estabelecido no Artigo 37 da Constituigao
Federal, TORNAPUBLICO o Edital de divulgagao do resultado da avalia-
cao de aptidaofisica e mental, realizado no dia07/04/2022, a Convocagéo
da candidata aprovada e classificada dentro do numero limite de vagas
existentes no Processo Seletivo Simplificado N°. 001/2021, para com-
parecer no Departamento de Recursos Humanos, sito a Rua Dez, 607,
de 11/04/2022 até 13/04/2022, das 8h00min as 11h00min e 13h00min as
16h30min, para provimento de emprego publico do cargo de Enfermeiro,
afixados no atrio da Prefeitura Municipal, sito a Rua Onze, n.°674, centro,
em Primeiro de Maio — PR.

1. RESULTADO DA AVALIAGAO DE APTIDAO FISICAE
MENTAL, REALIZADO NO DIA 07/04/2022, E CONVOCAGCAO PARA
PROVIMENTO DE CARGO DA CANDIDATAAPROVADA E CLASSIFI-
CADADENTRO DO NUMERO LIMITE DE VAGAS:

ENFERMEIRO
Class. | Candi | G, T
LUCILENE DE FATIMA ANGELO
7° | BONFAIN | 4.714.853-7 SSPIPR | APROVADO

1.1Acandidata aprovada parao cargo publico de Enfermeirofica
convocada para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, sito
aRuaDez, 607, no periodo de 11/04/2022 até 13/04/2022, das 08h00min
as 11h00min e das 13h00min as 16h30min, para provimento do cargo.

1.2 Paraprovimento do cargo a candidata aprovadadevera apre-
sentarao Departamento de Recursos Humanos, os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Carteira de identidade (original e copia);

c) Cartao de cadastro de pessoa fisica— CPF (original e copia);

d) Comprovante de situagéo cadastral no CPF (http://www.
receita.fazenda.gov.br);

e) Cartao de cadastro de pessoa fisica CPF dos dependentes
para IRRF (original e cépia);

f) Certiddo de casamento ou nascimento (original e cépia);

g) Titulo de eleitor (original e copia);

h) Certidao de quitagao eleitoral (http://www.tse.jus.br);

i) Certificado de Reservista ou Alistamento Militar, quando do
sexo masculino (original e cépia);

j) Cartao do PIS/PASEP;

k) Diploma registrado ou certificado de conclus&o do grau de es-
colaridade exigido para o emprego, reconhecido pelo MEC (original e copia);

1) Registro no 6rgao de classe correspondente, acompanhado
de certiddo comprovante de quitacdo das obrigagdes junto ao mesmo,
quando couber;

m) 2 (duas) fotos 3X4;

n) Comprovante de residéncia (comprovante de agua, luz,
telefone ou contrato de locagao) (original e copia);

0) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

p) Declaragao de vacina dos filhos menores de 5 anos;

q) Certidao de antecedentes criminais, devendo apresentar
certidao emitida pelo cartério criminal;

1.3 O Departamento de Recursos Humanos verificara através
de consulta qualificagéo social, se o Cadastro de Pessoa Fisica— CPF e
o numero de identificagdo social — PIS/PASEP, estao aptos para serem
utilizados no eSocial, no caso de divergéncias nos dados informados, a
candidata devera proceder a corregao.

1.4 Adocumentagao solicitada devera ser entregue no Depar-
tamento de Recursos Humanos, sob pena de eliminagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

1.5Acandidata devera firmar, no ato do provimento declaragao
de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publicoem qualquer das esferas
dogoverno, bem como ndo percebe beneficio proveniente de regime préprio
de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo
aemprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes pre-
vistas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituigdo Federal, hipétese nas
quais devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade
de horérios e a atengao aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso
Xl do art. 37 da CF. Neste caso devera a candidata declarar o acumulo de
cargos e quanto ganha em cada, um sob pena de desclassificagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Primeiro de Maio, em 08
de abril de 2022.

Bruna de Oliveira Casanova
Prefeita Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE PRIMEIRO DE MAIO - PR
LEI MUNICIPAL N°. 208/1995

Estado do Parand.

COMISSAO ELEITORAL
ATA DE APURAGAO DAS CEDULAS DE VOTAGAO DO PROCESSO DE
ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS- GESTAQ 2022/2024.
Aos cinco dias do més de abril do ano de dois @ mil e vinte e dois, reuniv-se a
Comissdo Eleitoral, composta pelas conselheiras: Clarice de Oliveira Salvador, Dirce
de Oliveira Casanova, Rou:ngcla Capuano Paschealine, Viviane Ribelro Mateus de
Souza, e a Presiente atual do CMAS Lidiane Vertuan, nas deneno‘ehcias da
Secretaria Municipal de das cédulas de volagio

isténcia Social, para
do processo de eleigio do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS- Gestao
202212024, Cabe ressaltar que, durante o processo eleitoral verificou-se em tempo
um ermo de digitagdo no nome da representante titular da entidade e/ ou organizagao

de isténcia Social - ociagio de Senhoras de Rotarianos, assim ficou
. acordado com todos delegados natos e inscrilos @ demals participantes presentes
ne processe de eleicdo, que seria relatado em ata a errata especificando que onde
se K Marcia Gracia Martins, 1& se Maria Gracia Martins, esclarecendo as questbes
deu-se i ao eleitoral

cédulas de wvotagho foi concluido que Associagdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais — APAE, representante titular Sr® Viviane Ribeiro Mateus de Souza e

Iniciada a contagem das

representante suplente Sr* Rosilene Rodrigues Martins Franciosi, obteve 13 (treze)

votos a0 de de R titular Sr* Maria Gracia

Martins & representante suplente Sr* Edna Persegili, obteve 08 (oito) votes; Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, representante titular Sr* Analu Menck
Prudéncic Esgquezaro e representante suplente S¢® Lidiane Vertuan, cbteve 13
(treze) votos: Loja Magdnica Independéncia, representante titular Sr Edman Rodrigo

=

Esquezaro e representante suplente Sr Miguel Afonso Martins, obteve 03 (trés) {
votos; Loja Magbnica Paz e Unido, representante titular Sr Claudio Antonio Prata e [/
representante suplente Sr Angelo Carmezine Meto, obteve 03 (trés) votos ; Obras |' /
Sociais Mossa Senhora Aparecida, representante titular Sr*  Marines Correla e
representante suplente Sr® Lorenna Xicareli Makita, obteve 13 (treze) votos; e por

j%d}/»@ Alzilene Silva de Souza & suplente Sr* Clarice de Oliveira Salvador, obteve 13 (treze)

Ulfimo representantes dos usuwéarios da Politica de Assisténcia Social | titular Sr* '%}'
]
puragdo dos votos, fica definido que as 05 (cinco) @

do o processo de

volos, E

do o ndo que maijar

aprovagio sfo as que irio suprir a vaga no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS - Gestio 2022/2024 . Finalizando fica definido que a presente
Comissao Eleitoral encaminhard para atual Presidente do CMAS as cédulas de
votagao, bem com todas as Atas. Nada mais havendo a tratar foi dada como
encerrada a reunidio, lavrada a presente Ata, que apds lida, foi aprovada e assinada
por todos os presentes.

Wi Sl O\ etomnone
DIRCE DE OLIVEIRA CASANDVA
CONSELHEIRA COMISSAC ELEITORAL

ALiniome Tebting 71 o &\uﬁn..
VIVIANE RIBEIRO MATEUS DE SOUZA
CONSELHEIRA COMISSAQ ELEITORAL

e ket b ol itgon o0 7o

CONSELHEIRA COMISSAQ ELEITORAL

Ros@?ﬁ?ﬁ%{éﬁﬁm PASCHOALING

CONSELHEIRA COMISSAQ ELEITORAL

!L‘IUIANE %Eé%%ﬂ d

PRESIDENTE DO CMAS

o b

®

ERRATA
ERRATA DA ATA DE HOMOLOGAGAO DA COMISSAQ ELEITORAL PARA
COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS-
GESTAO 2022/2024.

Onde se |&: Associacio de Senhoras de Rotarianocs, representante titular Sr* Marcia
Gracia Martins e representante suplente Sr* Edna Persegili.

Lé se: Associagic de Senhoras de Rotarianos, representante titular Sr® Maria Gracia
Martins & representante suplente Sr* Edna Persegili.
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PRESIDENTE DO CMAS

Ser feliz sem motivo é a mais
auténtica forma de felicidade.




